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CONCORRENCIA N. 01/2022

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42 REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG), por meio da
Geréncia de Comunica¢do, sediado na rua Timbiras, n. 1532, 62 e 112 andares, bairro Lourdes, CEP 30.140-061, Belo
Horizonte/MG, realizara licitagdo, na modalidade CONCORRENCIA, do tipo "Técnica e Preco", objetivando a contratagdo dos
servigos de publicidade e propaganda discriminados abaixo, por meio de agéncia de publicidade e propaganda, observadas as
exigéncias das Leis n%s 4.680, de 18 de junho de 1965; 8.666, de 21 de junho de 1993; e 12.232, de 29 de abril de 2010; Decreto
57.690, de 01 de fevereiro de 1966; Normas-Padrdo da Atividade Publicitdria e demais disposicoes do presente Edital; e da
minuta de Contrato e dos Anexos que o integra.

Data da sessdo: 28/02/2023
Horario: 10:00h
Local: Rua Timbiras, n. 1532, 112 andar, bairro Lourdes, CEP 30.140-061, Belo Horizonte/MG.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para contratagdo de servico de publicidade
e propaganda, a ser adjudicado a agéncia de publicidade vencedora, em processo licitatorio que tera por finalidade a execugdo
de atividades de publicidade e propaganda previstas na Lei n2 12.232/2010, vedada a inclusdo de quaisquer outras atividades,
em especial de promogdo, de patrocinio, de assessoria de imprensa, comunicagao e relagdes publicas ou as que tenham por
finalidade a realizagdo de eventos festivos de qualquer natureza.

1.2 Conforme a Lei n2 12.232/2010, consideram-se servicos de publicidade e propaganda, o conjunto de atividades
realizadas integradamente que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceitua¢do, a concepgao, a criagdo, a
execucgdo interna, a intermediagdo e a supervisdo da execugdo externa, e a distribuicdo de publicidade aos veiculos e demais
meios de divulgacdo, com o objetivo de difundir ideias e de informar o publico em geral.

1.3. Poderao ser incluidos como atividades complementares os servigos especializados pertinentes:

a) ao planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagdo e de geracdo de
conhecimento sobre o mercado, o publico alvo, os meios de divulgagdo nos quais serdo difundidas as pegas e
acOes publicitarias ou sobre os resultados das campanhas realizadas;
b) a producdo e a execugdo técnica das pecas e projetos publicitarios criados;
c) a criag¢do e ao desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagdo publicitdria, em consonancia com
novas tecnologias, visando a expansao dos efeitos das mensagens e das a¢des publicitarias.

1.4. As pesquisas e avaliagGes previstas no item 1.3, a, terdo as seguintes finalidades:

a) gerar conhecimento sobre o mercado ou o ambiente de atuagdo do Conselho Regional de Psicologia Minas
Gerais (CRP-MG), o publico-alvo e os veiculos de comunicagdo e de divulgagdo nos quais serdo difundidas as
campanhas ou pegas;

b) aferir o desenvolvimento estratégico, a criacdo e a divulgacdo de mensagens;

c) possibilitar a mensuragdo dos resultados das campanhas ou pecas, vedada a inclusdo de matéria estranha
ou sem pertinéncia temdtica com a ag¢do publicitaria.

1.5. Ndo se incluem no conceito de patrocinio os projetos de veiculagdo em midia ou em instalagGes, dispositivos e
engenhos que funcionem como veiculo de comunicagdo e o patrocinio da transmissdo de eventos esportivos, culturais ou de
entretenimento, comercializados por veiculo de comunicacdo ou de divulgacéo.

1.6. Para a execucdo dos servicos objeto do presente Edital, a Autarquia ndo ficard impedida de contratar diretamente
com o Orgéo Oficial da Unido, ndo cabendo a contratada os pagamentos relativos a estes servigos.

1.7. Os servigos abrangem as agGes de publicidade e propaganda institucionais, legais e de utilidade publica, sobre
todos os assuntos e temas de competéncia ou interesse do Conselho Regional de Psicologia Minas Gerais (CRP-04/MG).



1.8. Ainda, de acordo com a IN 03/2018, quanto ao objeto deste Edital, trata-se de prestacdo de servico de natureza
intelectual, intangivel e indivisivel:
|- Artigo 49, paragrafo 12:
“§ 12 A execugdo externa da agéo publicitdria serd realizada mediante a intermediagdo da agéncia contratada, por ordem e
conta do anunciante.”
Il - Artigo 62, pardgrafos 22 e 32:
“§ 22 Trata-se da prestagdo de um servigo de natureza intelectual, intangivel e indivisivel, que ndo se enquadra no conceito de
bens e servigos comuns.

§ 32 A natureza intelectual e indivisivel do objeto da contratagdo dos servigos de publicidade deverd ser devidamente
fundamentada pelo anunciante, com base nas suas necessidades e nas dindmicas a serem estabelecidas com a contratada no
decorrer da execugdo contratual.”

1.9. O critério de julgamento adotado serd tipo "Técnica e Prego", observadas as exigéncias contidas neste Edital e
seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. INFORMAGCOES BASICAS

2.1. Modalidade/n2: Concorréncia Publica n2 001/2022.

2.2. Regime de Execucdo: Empreitada por prego global.

2.3. Retirada do Edital: O presente edital podera ser retirado gratuitamente no site do Conselho Regional de Psicologia

da 42 Regido Minas Gerais, no endereco <https://transparencia.cfp.org.br/crp04/licitacoes-e-contratos/licitacoes/>, até a data
limite de entrega de propostas e observados os procedimentos ali previstos.

2.4, Solicitagdo de Esclarecimento ou Impugnacao:

2.4.1. Qualquer cidaddo podera impugnar o presente edital, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data do recebimento das
propostas de técnica e de pregos, sem prejuizo da faculdade prevista no art. 113, §12, da Lei n? 8.666/1993. Decaira do direito
de impugnar os termos do presente Edital a licitante que n3do o fizer até 2 (dois) dias Uteis antes da data do recebimento das
propostas de técnica e de pregos, mediante solicitagdo por escrito e protocolizada no enderego e nos horarios mencionados no
subitem 2.4.2.

2.4.2. As impugnacgGes deverdo ser formalizadas por escrito, devidamente assinadas e protocoladas na sede do CRP-
04/MG, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, na rua Timbiras, n. 1532, 112 andar, bairro Lourdes, CEP 30.140-061, Belo
Horizonte/MG, no prazo citado no item 2.4.1 ou através do e-mail: <licitacao@crp04.org.br>.

2.4.3. Os esclarecimentos adicionais relativos ao texto deste Edital, quando envolverem interpretacdo sobre o preciso
entendimento do que nele se contém, poderdo ser obtidos, até o 52 dia Util anterior a entrega dos INVOLUCROS 1 e 3, pelo e-
mail <licitacao@crp04.org.br>.

2.4.4. Os questionamentos serdo respondidos e disponibilizados a todos os interessados.

2.4.5. O inteiro teor do pedido formulado, bem como da resposta estardo disponiveis no site do Conselho Regional de
Psicologia da 42 Regido Minas Gerais, no endereco <https://transparencia.cfp.org.br/crp04/licitacoes-e-contratos/licitacoes/>.

2.4.6. Os participantes deverao consultar diariamente o site do Conselho Regional de Psicologia da 42 Regido Minas
Gerais, no endereco <https://transparencia.cfp.org.br/crp04/licitacoes-e-contratos/licitacoes/>, para verificagdo de inclusdo de
adendos e/ou esclarecimentos deste Edital.

2.4.7. E de exclusiva responsabilidade do interessado a obten¢do de Adendos e/ou Esclarecimentos, ndo podendo
alegar desconhecimento em relagdo as informacdes disponibilizadas relativas ao Edital.

2.4.8. Os pedidos de esclarecimentos serdao respondidos exclusivamente mediante divulgacdo na internet, endereco
eletrénico <https://transparencia.cfp.org.br/crp04/licitacoes-e-contratos/licitacoes/>, sem identificagdo da licitante consulente
ou de seu representante.

2.4.9. A licitante ndo deve utilizar, em eventual pedido de esclarecimento, nenhum termo que possibilite a identificagdo
de sua Proposta Técnica, referente ao Invélucro n? 1 (Plano de Comunicagdo Publicitdria - Via Nao Identificada).

2.5. Poderdo participar desta concorréncia: as agéncias de publicidade e propaganda cujas atividades sejam
disciplinadas pela Lei n2 4.680/1965, e que tenham obtido certificado de qualificacdo técnica e de funcionamento (CENP), nos
termos do art. 42 da Lei n2 12.232/2010, bem como atenderem as exigéncias constantes neste edital e seus anexos.

2.5.1. N3o podera participar desta concorréncia a agéncia de publicidade e propaganda:

a) Que estiver cumprindo suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo ou estiver impedida de
contratar com o CRP-04/MG;

b) Cuja faléncia tenha sido decretada ou que estiver em concurso de credores, em processo de liquidagdo,
dissolugdo, cisdo, fusdo ou incorporagao;

c) Que tenha sido considerada como inidénea, por drgdo, entidade ou sociedade integrante da Administracdo
Publica, direta e indireta;

d) Que tenha entre seus dirigentes, responsaveis técnicos, legais e/ou equipes técnicas ocupantes de cargo ou
emprego na administra¢do direta ou indireta no ambito do CRP-04/MG;
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e) Estrangeira que ndo funcione no Pais.

2.6. Os contratos oriundos desta licitacdo terdo duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da publicacdo de seus
intrumentos.

2.6.1. O CRP-04/MG, através da Diretoria, podera optar pela prorrogagdo desse prazo, mediante acordo entre as partes,
nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n? 8.666/1993.

2.7. Pagamento do Servigo Contratado: em conformidade com o prescrito no Instrumento Contratual, modelo anexo a
este edital.

2.8. O objeto licitado sera adjudicado para 01 (uma) agéncia de publicidade e propaganda, dentro dos valores

estabelecidos nesse instrumento.

2.9. As despesas do CONTRATANTE necessarias ao adimplemento de suas obriga¢des oriundas deste Contrato
correrdo a conta da Dotagao Orgamentdria — 6.2.2.1.1.01.04.04.063 - Servigos de Publicidade e Propaganda.

2.10. Cabera a agéncia contratada apresentar garantia contratual de 5% (cinco por cento) do valor total do seu
contrato, representadas por Fianga Bancaria, Seguro Garantia ou Caugdo em dinheiro ou em Titulo de Divida Publica.

2.10.1. O prazo de validade da garantia de que trata esse item sera contado a partir da data de inicio da vigéncia do
Contrato e devera estender-se por mais 120 (cento e vinte) dias apds a data do encerramento da vigéncia contratual.

2.10.2. A participacdo na presente concorréncia implica, tacitamente, para o licitante: a confirmac¢do de que recebeu da
Comissdao de Licitagdo o invélucro padronizado, previsto neste edital, e as informagdes necessarias ao cumprimento desta
concorréncia; a aceitacdo plena e irrevogdvel de todos os termos, cldusulas e condigdes constantes deste Edital e de seus
anexos; a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

2.10.3. A licitante assume todos os custos de elaboragdo e apresenta¢do das propostas e documentos de habilitagdo
exigidos nesta concorréncia, ressalvado que o CRP-04/MG ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

2.11. A agéncia contratada ndo podera subcontratar os servigcos previstos nos subitens 1.1. e 1.2 deste Edital.

3. DO CREDENCIAMENTO E DA ENTREGA DAS PROPOSTAS

3.1. A licitacdo sera processada mediante a entrega pelos licitantes da documentagdo pertinente, conforme o que se
segue.

3.2. Para participar deste certame, o representante da licitante apresentara a Comissdo de Licitagdo o documento que

o credencia, juntamente com seu documento de identidade de fé publica, no ato programado para a entrega dos invélucros com
as propostas de técnica e de pregos:

a) Quando a representacdo for exercida na forma de seus atos de constituicdo, por sécio ou dirigente, o
documento de credenciamento consistira, respectivamente, em copia do ato que estabelece a prova de
representagdo da empresa, no qual conste o nome do sdcio e os poderes para representa-la, ou copia da ata
da assembleia de elei¢do do dirigente.

b) Caso o preposto da licitante ndo seja seu representante estatutario ou legal, o credenciamento sera feito
por intermédio de procuragdo, mediante instrumento publico ou particular, em original com poderes expressos
para a pratica de atos pertinentes ao presente certame. Na hipdtese de apresentagdo por intermédio de
procuracdo, devera ser juntada a copia do ato que estabelece a prova de representacdo da empresa, em que
constem os nomes dos sécios ou dirigentes com poderes para a constituicdo de mandatarios: no caso de
empresa individual; contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades comerciais e no caso de
sociedades por ac¢des, acompanhado, neste Ultimo, de documentos de eleicdo de seus administradores;
inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e
ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, no caso de sociedades
cooperativas;

3.3. A auséncia do documento habil de representagdo ndo impedira o representante de participar da licitagdo, mas
ele ficara impedido de praticar qualquer ato durante o procedimento licitatorio.

3.3.1. A documentacgdo apresentada na primeira sessdo de recepc¢do e abertura das propostas de técnica e de pregos
credencia o representante a participar das demais sessdes. Na hipdtese de sua substituicdo no decorrer do processo licitatorio,
devera ser apresentado novo credenciamento. Caso a licitante ndo deseje fazer-se representar nas sessdes de recepcgdo e
abertura, deverd encaminhar as propostas de técnica e de pregos por meio de portador. Nesse caso, o portador deverd efetuar a
entrega dos invélucros diretamente a Comissdo de Licitagdo, na data, hora e local indicados neste edital.

3.4. Sobre as propostas técnicas, comercial e documentos de habilitacdo, deve-se observar o seguinte:

|- Proposta técnica apresentada em 3 (trés) invélucros distintos e fechados, sendo um para a Proposta
Técnica — Via N3o Identificada do Plano de Comunicagdo Publicitaria (INVOLUCRO 1), um para a Proposta
Técnica — Via Identificada do Plano de Comunicagdo Publicitaria (INVOLUCRO 2) e outro para a Proposta
Técnica — Conjunto de Informagdes (INVOLUCRO 3).



Il - Proposta Comercial apresentada em 1 (um) invélucro (INVOLUCRO 4).

I - Documentos de habilitagio apresentados, apds convocacdo, em um invélucro (INVOLUCRO 5)
fechado e rubricado no fecho, apenas pelos licitantes classificados no julgamento final das propostas de

técnicas e de pregos.

3.5. As propostas técnicas e a comercial de cada licitante - invélucros 1 a 4 — deverdo ser entregues na sessao publica
de abertura a ser realizada no dia 28/02/2023, as 10h, na rua Timbiras, n. 1532, 112 andar, bairro Lourdes, CEP 30.140-061, Belo
Horizonte/MG, conforme  edital constante no  endereco  <https://transparencia.cfp.org.br/crp04/licitacoes-e-
contratos/licitacoes/>, em invélucros separados, fechados e lacrados, constando externamente o seguinte:

INVOLUCRO 1 — PROPOSTA TECNICA (PLANO
DE COMUNICAGAO VIA NAO IDENTIFICADA)

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42
REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG)

DATA LIMITE PARA ENTREGA DA
PROPOSTA: 28/02/2023

CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/2022
SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

INVOLUCRO 2 - PROPOSTA TECNICA (PLANO DE
COMUNICAGAO VIA IDENTIFICADA)

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42
REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG)

CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/2022

DATA LIMITE PARA ENTREGA DA
PROPOSTA: 28/02/2023

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:
ENDERECO / TEL. E E-MAIL DA LICITANTE:
SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

INVOLUCRO 3 — PROPOSTA TECNICA (CONJUNTO DE
INFORMACOES)

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42
REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG)

DATA LIMITE PARA ENTREGA DA
PROPOSTA: 28/02/2023

CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/2022
RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:
ENDERECO / TEL. E E-MAIL DA LICITANTE:
SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA
INVOLUCRO 4 — PROPOSTA COMERCIAL

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42
REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG)

DATA LIMITE PARA ENTREGA DA
PROPOSTA: 28/02/2023

CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/2022
RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:
ENDERECO / TEL. E E-MAIL DA LICITANTE:
SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

3.6. O Invélucro 5, contendo os documentos de habilitagdo, somente sera entregue nos termos de convocagao
especifica efetuada pela Comissdo de licitacdo daqueles LICITANTES classificados no julgamento final das Propostas Técnica e
Comercial.

3.7. Os documentos de habilitacdo e/ou as propostas ndo recebidas de forma pessoal ndo serdo aceitos.

4. PROPOSTA TECNICA
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4.1. A Proposta Técnica, cujo contelido é especificado no ANEXO | deste Edital, serd composta de um plano de
comunicacdo publicitdria pertinente as informacGes expressas no briefing (ANEXO A) e de um conjunto de informagdes
referentes ao licitante.

4.2. A Proposta Técnica devera conter os elementos necessarios a avaliagdo da capacita¢do e qualificagdo da licitante
para a execucdo do objeto desta licitagdo. A ndo apresentacdo de qualquer documento exigido neste edital, ou em
desconformidade com as regras deste, ensejara a desclassificagcdo da proposta.

4.3. Todos os conteudos deverdo estar em lingua portuguesa, salvo quanto aos termos técnicos de uso corrente, sem
emendas, ressalvas ou rasuras, com pdaginas numeradas sequencialmente.

4.4, As empresas que participarem sob a forma de consércio apresentardo uma Unica proposta técnica, reunindo
inclusive suas campanhas e solugdes de comunicagao.

4.5. A Proposta Técnica consiste na apresentagdo dos quesitos, conforme especificagdes constantes do Anexo |.

4.6. A Proposta Técnica — involucros 1, 2 e 3 — devera ser elaborada em estrita observancia das condi¢des indicadas no

Briefing e no Anexo | e devera ser apresentada em 3 (trés) invélucros distintos e fechados com cola.

4.7. O invélucro 1, destinado a apresenta¢do da Proposta Técnica — Via Nao Identificada do Plano de Comunicagdo
Publicitaria, sera padronizado (envelope com medida de 55cmx40cm, saco tipo “Kraft” natural cor parda), com etiqueta afixada
na face e no canto superior direito do mesmo (na posi¢do paisagem), fonte Arial tamanho 14, cor “automatico”, com os dizeres
constantes no item 3.5, e fornecido previamente pelo CRP-04/MG, sem nenhum tipo de identificacdo da Licitante. O conteldo
do invélucro 1, devera ser apresentado em caderno Unico, com espiral preto colocada a esquerda; capa e contracapa em papel
A4 branco, entre 75 gr/m? a 90 gr/m?2, ambas em branco, com numeragio em todas as paginas pelo editor de textos, a partir da
primeira pdagina interna, em algarismos arabicos, no canto inferior direito da pagina.

4.7.1. O invdlucro devera ser retirado no CRP-04/MG de segunda a sexta-feira, no horario das 9h as 12h e das 14h as
17h, na rua Timbiras, n. 1532, 112 andar, bairro Lourdes, CEP 30.140-061, Belo Horizonte/MG, contra entrega de recibo e
autoriza¢do da empresa licitante ao portador que ird receber o citado invélucro.

4.7.1.1. O invllucro padronizado s sera entregue a agéncia que o solicite formalmente através do e-mail
<licitacao@crp04.org.br> e que tenha encaminhado o Termo de Recebimento do Edital.

4.7.2. Sera vedada a entrega dos invélucros padronizados para pessoa que represente mais de um licitante, visando a
observancia do principio da moralidade e da probidade administrativa.

4.7.3. Para preservar — até a abertura do Invélucro n? 2 — o sigilo quanto a autoria do Plano de Comunicagdo
Publicitaria, o Invélucro n2 1 ndo podera: a) ter nenhuma identificagdo; b) apresentar marca, sinal, etiqueta ou outro elemento
que possibilite a identificacdo da licitante; e c) estar danificado ou deformado pelas pegas, material e/ou demais documentos
nele acondicionados de modo a possibilitar a identificagdo da licitante.

4.8. No invélucro n? 2 devera estar acondicionado o Plano de Comunicagdo Publicitaria — Via Identificada e conter o
mesmo teor da via ndo identificada, sem os exemplos de pecas referentes a ideia criativa, devendo sua pdaginas serem
rubricadas e assinadas na ultima por quem detenha poderes de representagdo da licitante, devidamente identificado.

4.8.1. O invdlucro n? 2 deverd ser providenciado pela licitante e poderd ser constituido de embalagem adequada as
caracteristicas de seu conteudo, desde que invioldvel, quanto as informagdes de que trata, até sua abertura.

4.9. O invodlucro n? 3 n3o podera ter informagdo, marca, sinal, etiqueta, palavra ou outro elemento que conste do
Plano de Comunicacdo Publicitdria — via ndo identificada que possibilite a identificagdo da autoria deste antes da abertura do
invélucro n? 2.

49.1. O invdlucro n? 3 deverd ser providenciado pela licitante e poderd ser constituido de embalagem adequada as
caracteristicas de seu conteudo, desde que invioldvel, quanto as informagdes de que trata, até sua abertura.

4.10. Sera desclassificado o licitante que descumprir o disposto nos subitens 4.1 a 4.9 e demais disposi¢Ges deste
instrumento convocatorio.

5. PROPOSTA COMERCIAL

5.1. A Proposta Comercial — invélucro 4, em caderno Unico, deve estar vinculada ao objeto que pretende adjudicar,

sendo que os quesitos a serem valorados s3o os descritos abaixo, observando-se os liames legais e valores de mercado, os quais
se adequam as necessidades da manutenc¢do e qualidade de comunicagdo do CRP-04/MG, conjugando com a necessaria
exequibilidade do contrato a ser firmado, em respeito a devida execug¢do dos servigos e considerando os principios da eficiéncia
e da economicidade na Administragdo Publica, ressaltando para tanto que ndo serd aceito:

5.1.1. Desconto superior a 50% (cinquenta por cento) incidente sobre o valor previsto na relagdo de pregos descrita na
Lista de Referéncia de Custos Internos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de Minas Gerais , vigente a época da
apresentacdo da Proposta Comercial, a titulo de ressarcimento dos custos internos dos servigos executados pela licitante (no
caso de apresentacdo de desconto superior a 50% (cinquenta por cento) é necessdria a comprovacdo de exequibilidade da
proposta).

5.1.2. Percentual de honorarios superior a 10% (dez por cento) referentes a producdo de pegas e materiais cuja
distribuicdo proporcione a licitante o desconto de agéncia concedido pelos veiculos de divulgagdo, incidente sobre os custos de
servigos realizados por fornecedores.



5.1.3. Percentual de honorarios superior a 15% (quinze por cento) referentes a producdo de pecas e materiais cuja
distribuicdo ndo proporcione a licitante o desconto de agéncia concedido pelos veiculos de divulgacao, incidente sobre os custos
de servigos realizados por fornecedores.

5.1.4. Percentual de honorarios superior a 5% (cinco por cento) incidente sobre os custos comprovados e previamente
autorizados de outros servigos incumbidos a terceiros, sob supervisdo da licitante, quando tal supervisdo se referir
exclusivamente a contratagdo ou pagamento do servigo ou suprimento.

5.1.5. Percentual de honorarios superior a 15% (quinze por cento) incidente sobre os custos de servicos especializados
realizados por fornecedores.

5.2. E necessaria a comprovacdo da exequibilidade na hipétese de desconto superior a 50% (cinquenta por cento)
incidente sobre o valor previsto na relagdo de pregos descrita na Lista de Referéncia de Custos Internos do Sindicato das
Agéncias de Propaganda do Estado de Minas Gerais , vigente a época da apresentacdo da Proposta Comercial, a titulo de
ressarcimento dos custos internos dos servicos executados pela licitante.

5.3. Somente pessoas fisicas ou juridicas previamente cadastradas junto ao CRP-04/MG poderdo fornecer bens ou
servigos especializados relacionados com as atividades descritas no objeto deste edital. A conferéncia e o pagamento serdao
realizados diretamente pelo CRP-04/MG.

5.3.1. O fornecimento de bens ou servicos especializados exigird sempre a apresentacdo pela CONTRATADA a
CONTRATANTE de 3 (trés) orcamentos obtidos entre pessoas que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido.

5.4. A Comissao de Licitacdo atribuira notas para cada um dos quesitos a serem valorados, conforme abaixo:
P1=(P1/MPD) x 0,30

Sendo:

MPD = Maior Percentual de Desconto, dentre aqueles propostos pelas licitantes

P1 = Percentual Proposto pela Licitante para o subquesito 5.1.1

0,30 = relevancia atribuida ao servigo descrito no subquesito 5.1.1

P2 = MPH/P2x 0,30

Sendo: MPH = Menor Percentual de Honorarios, dentre aqueles propostos pelas licitantes
P2 = Percentual Proposto pela Licitante para o subquesito 5.1.2

0,30 = relevancia atribuida ao servigo descrito no subquesito 5.1.2

P3 = MPH/P3) x 0,30

Sendo: MPH = Menor Percentual de Honorarios, dentre aqueles propostos pelas licitantes
P3 = Percentual Proposto pela Licitante para o subquesito 5.1.3

0,30 = relevancia atribuida ao servigo descrito no subquesito 5.1.3

P4 = MPH/P4) x 0,05

Sendo:

MPH = Menor Percentual de Honorarios, dentre aqueles propostos pelas licitantes

P4 = Percentual Proposto pela Licitante para o subquesito 5.1.4

0,05 = relevancia atribuida ao servigo descrito no subquesito 5.1.4

P5 = MPH/P5) x 0,05

Sendo: MPH = Menor Percentual de Honorarios, dentre aqueles propostos pelas licitantes
P5 = Percentual Proposto pela Licitante para o subquesito 5.1.5

0,05 = relevancia atribuida ao servigo descrito no subquesito 5.1.5

NOTA EXPLICATIVA — A importancia e o grau de adequacgdo dos servicos e seus relevantes aspectos de cunho técnico foram
levados em consideracdo na férmula de cdlculo das pontuagbes parciais de preco. Em razdo disso, conforme demonstracao
acima, restou atribuido o multiplicador 0,30 como subpeso aos servigos citados nos subitens 5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3, uma vez que
eles envolvem alta conotacdo de criatividade, originalidade, estratégia, planejamento e exequibilidade, tipicos das atividades de
publicidade e propaganda. Quanto a atribui¢cdo do multiplicador 0,05, para os servicos citados nos subitens 5.1.4 e 5.1.5, esta se
deu, haja vista que, apesar desses servigos estarem dentro das atribui¢cdes de uma agéncia de publicidade e propaganda,
apresentam um menor grau de envolvimento quanto a técnica publicitaria, especialmente quanto aos retro citados, além do
que usualmente, dentro deste tipo de contratacdo sdo menos demandados que os 3 (trés) primeiros servicos.

5.4.1. A pontuacdo de cada Proposta de Pregos correspondera a soma algébrica dos pontos obtidos nos quesitos
constantes do subitem 5.4, como segue: P =P1 + P2 + P3 + P4 + P5.



5.4.2. As Propostas de Precgos das licitantes classificadas na fase da Proposta Técnica serdo avaliadas e classificadas de
acordo com os pontos obtidos.

5.4.3. Relativamente a veiculagdo institucional, os servicos publicitdrios de que trata este Edital serdo remunerados
considerando-se o desconto concedido as Agéncias pelos veiculos sobre seus precos de tabela, de acordo com o item 6.4 —
Anexo B das Normas do Conselho Executivo das Normas Padrdo (CENP), incorporadas a legislacdo pertinente ao assunto, a
saber:

PARCELA DO “DESCONTO

(lz‘\llzl/.UBAIIR_;JgI\O/I DE AGENCIA” (A
MIDIA REVERTER AO
ANUNCIANTE)
Até RS .
2.500.000,00 Nihil

De RS 2.500.000,01
a RS 7.500.000,00
De RS 7.500.000,01
a RS 25.000.000,00
Acima de RS
25.000.000,01

2% (dois por cento)

3% (trés por cento)

5% (cinco por cento)

5.5. A Proposta Comercial devera ser redigida em portugués, impressa por processo eletrénico, sem emendas,
rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, em papel timbrado ou com carimbo padronizado da licitante. Devera ser datada e
assinada na ultima folha, com o nome legivel do signatario, responsavel legal da licitante. Devera conter a denominacgdo social, o
endereco com CEP, telefone, e-mail e o nimero desta concorréncia.

5.6. No prego cotado pelas licitantes considerar-se-do todos os custos diretos e indiretos necessarios a completa e
perfeita realizacdo dos servigos objeto desta licitagdo, tais como: despesas com mao-de-obra, incluindo sobreaviso e horas-
extras, encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, alimentacdo, hospedagem, transporte da equipe, tributos e
contribuicGes parafiscais, custos de administracdo, bem como lucro, razdo pela qual ndo serdo considerados pleitos de
acréscimos apos a abertura da proposta.

5.7. Em nenhuma hipdtese sera concedido prazo adicional para apresentagdo ou complementagdo dos documentos
ou permitida a sua retificagdo.

5.8. As licitantes deverdo apresentar, dentro do Invélucro 4, uma via da Proposta Comercial. Deverdo constar na
proposta, obrigatoriamente, todos os textos contidos no modelo do ANEXO D, apresentado neste edital.

5.9. O prazo de validade da proposta comercial devera ser de 90 (noventa) dias, a contar da data de abertura do
respectivo invélucro.

5.10. O CRP-04/MG n3o pagara nenhum outro valor além do preco contratado, cabendo a licitante considerar todos os
custos diretos e indiretos necessarios a completa e perfeita realizagdo dos servigos objeto desta licitagdo, tais como: despesas
com mao-de-obra, encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, alimenta¢do, hospedagem, transporte da equipe da
licitante, materiais, equipamentos, frete, seguros, tributos e contribui¢cdes parafiscais assim como lucro, razdo pela qual ndo
serdo considerados pleitos de acréscimos apds a abertura da proposta.

5.10.1. Para fins de formulagdo de sua proposta as licitantes deverdao pautar-se, desde ja, assim como, considerar como
futura obrigagdo contratual, o cumprimento dos principios éticos de conduta institucional e profissional, bem como observancia
as Diretrizes de Compliance previstas no Guia de Boas Praticas para o Mercado Publicitario, editado pela Associacdo Brasileira
de Agéncias de Publicidade - ABAP.

5.10.2. Além da remuneragdo prevista no item 5.1 e subitens 5.1.2 a 5.1.5, a CONTRATADA fara jus ao desconto de
agéncia concedido, e a ser pago pelos veiculos de divulga¢do, em conformidade com o art. 11 da Lei n2 4.680/1965 e com o art.
72 do Regulamento para Execugdo da Lei n? 4.680/1965, aprovado pelo Decreto n2 57.690/1966.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os Documentos de Habilitagcdo, contidos no invélucro 5, serdo apresentados apenas pelas licitantes classificadas no julgamento
final das propostas técnicas e da proposta comercial, nos termos de convocagdo prevista no item 3.6.

Os documentos de habilitagdo, relacionados a seguir, deverao ser apresentados em uma Unica via, com as paginas numeradas
sequencialmente, na forma original ou em cdpias autenticadas, ou em publicagGes de érgdo de imprensa oficial (na forma
original, em copias autenticadas, ou cdpia acompanhada do original para conferéncia da comissdo de licitagdo). Sdo eles:

6.1. Habilitagdo Juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresariais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documento de elei¢do de seus
administradores, devidamente registrado na Junta Comercial e publicado.

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

c) Registro Comercial, no caso de empresario.



d) Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdao competente, quando a atividade
assim o exigir;

e) copia da cédula de identidade e do CPF dos responsaveis legais da licitante.
6.2. Regularidade Fiscal:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratado.

c) Prova de regularidade perante as Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante. A prova de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser feita mediante a apresentac¢do da
Prova de Quitagdo com a Receita Federal do Brasil (conjunta); a regularidade para com a Fazenda Estadual e
Municipal, por meio da Certiddo de Tributos Mobiliarios do domicilio ou sede da Licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, através da apresentacdo
do CRS — Certificado de Regularidade de Situagdo.

e) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, por meio da Certiddo Negativa
de Débito (CND).

OBS: Os documentos deverao estar dentro do prazo de suas respectivas validades.
6.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Certiddao Negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede fiscal da pessoa juridica, emitida em até
90 (noventa) dias corridos antes da data de apresentacdo dos documentos de habilitagdo;

a.1) No caso de pragas com mais de um cartdrio distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada distribuidor.

b) Balango patrimonial e demonstragées contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizado por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao das Propostas.

b.1) A licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda ndo tenha balango, devera apresentar demonstragGes contabeis
envolvendo seus direitos, obrigacdes e patrimoénio liquido relativos ao periodo de sua existéncia;

b.2) Entenda-se por “na forma da lei”:

| - sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou do domicilio da licitante,
acompanhado de cépia do termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (art. 59, § 29, do Decreto-
Lei n2 486/1969);

Il - sociedades empresariais, especificamente no caso de sociedades an6nimas regidas pela Lei n? 6.404/1976: registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e publicado em Didrio Oficial e em Jornal de grande circulagdo
(art. 289, caput e § 592, da Lei n? 6.404/1976);

Il - sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede; caso a sociedade simples adote
um dos tipos de sociedade empresarial, deverd sujeitar-se as normas fixadas para as sociedades empresarias, inclusive quanto
ao registro na Junta Comercial.

6.3.1. A comprovacdo da boa situagdo financeira da licitante sera feita por meio da avaliagdo, conforme o caso:

a) do balancgo referido na alinea “b” do subitem 6.3, cujos indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral
(SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagdo das formulas a seguir, terdo de ser maiores que um

(>1):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante



b) das demonstracdes contabeis referidas na alinea “b1” do subitem 6.3, cujo indice de Solvéncia, obtido
conforme férmula a seguir, tera de ser maior ou igual a um (= 1):

Ativo Total

Passivo Exigivel Total

c) O patrimonio liquido exigido serd de 5% (cinco por cento) sobre o valor de referéncia da presente da
contratagao.

Obs.: No caso de consodrcio, o percentual de 5% (cinco por cento) acima citado sera de 6,5% (seis virgula cinco por cento), frente
ao disposto no inciso Ill do artigo 33 da Lei 8.666/93. Na hipdtese de consércio, o patrimdnio liquido exigido no item anterior
sera calculado pela somatdria do patriménio liquido das empresas consorciadas, na propor¢do de sua respectiva participagdo na
constituicdo do consorcio.

6.3.2. Os indices de que tratam as alineas “a e “b” do subitem 6.3.1 deverdo ser apresentados pela licitante e
confirmados pelo responsavel por sua contabilidade, mediante “Declaracdo” com sua assinatura e a indicacdo do seu nome e do
numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

6.4. Qualificagdo Técnica:

a) Certificado de Qualidade Técnica em vigor, expedido pelo CENP — Conselho Executivo de Normas Padrdo,
nos termos do art. 42, § 12 da Lei Federal 12.232/2010.

b) Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da licitagdo,
mediante apresentacdo de ao menos 1 (um) atestado ou contrato firmado com pessoa juridica de direito
publico ou privado que demonstre a criacdo e a veiculagdo de campanha publicitaria realizada efetivamente,
que tenha por orgamento um montante equivalente a 10% (dez por cento) do valor de referéncia da presente
contratagao.

c) O CRP-04/MG reserva-se o direito de conferir as informacgdes prestadas por meio de consultas as empresas
emitentes dos atestados.

d) Declaragdo de que no prazo de 30 dias apds adjudicado o objeto apresentara relacdo da estrutura fisica e
respectiva equipe técnica da licitante capaz de cumprir integralmente as obrigacdes decorrentes do objeto
licitado, compativel com o volume e a caracteristica dos servigos a serem prestados a CONTRATANTE.

e) No caso de consdrcio, a documentagdo de habilitagdo devera ser avaliada em conjunto, na forma dos itens
6.3.1 e do Termo de Compromisso para a Constituicdo de Consércio, na forma do ANEXO H, subscrito pelos
representantes legais das empresas consorciadas, do qual deverdo constar no minimo as clausulas especificas
constantes do Modelo.

f) Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, de que ndo
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, para efeito do disposto no inciso V, do artigo 27 e inciso XVIIl, do
artigo 78 da Lei 8.666, de 21/06/1993, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos na forma
da Lei, em papel timbrado, datada e assinada pelo representante legal da empresa.

7. ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. A Comissdo de Licitagdo analisarda os documentos de habilitagdo e julgard habilitada a licitante que
atender integralmente aos requisitos de habilitacdo exigidos neste edital e em seus anexos.

8. FORMAGAO DE CONSORCIO

As empresas que decidirem constituir-se em consorcio para participarem da concorréncia deverdo apresentar,
juntamente com os documentos de habilitagdo, um termo de compromisso, conforme ANEXO H, por instrumento publico ou
particular, subscrito pelos consorciados manifestando essa intencao.

8.1. O “Termo de Compromisso de Constituicdo de Consorcio” devera indicar a participagdo societdria de cada
empresa, bem como a empresa lider.

8.2. As licitantes consorciadas ficam obrigadas a promover, antes da celebracdo do contrato, a constituicdo e o
registro do consoércio, nos termos do compromisso juntado ao processo licitatério. As notas fiscais decorrentes da prestacao de
servigcos devem ser apresentadas em nome do consorcio.

8.3. A indicagdo da empresa lider sera feita sem prejuizo da responsabilidade solidaria dos outros membros pelo bom
desempenho do consércio peranteo CRP-04/MG e pelo integral cumprimento das obriga¢gdes assumidas, seja na fase de
licitacdo, seja na fase de execu¢do do CONTRATO.

8.4. A empresa lider do consércio, em nome de todas as empresas consorciadas, se responsabilizara, perante o CRP-
04/MG, por todos os aspectos administrativos, para fins desta licitagdo, e por todos os aspectos técnicos e administrativos e
financeiros para fins de execugdo do CONTRATO dela decorrente.



8.5. As empresas consorciadas serdo solidariamente responsaveis pelos atos praticados, tanto na fase de licitagdo
quanto na de execucdo do contrato. No caso de agdo judicial, o CRP-04/MG poderd acionar contra uma ou contra todas as
consorciadas.

8.6. Caso os servigos venham ser adjudicados a um consdrcio, devera ser apresentado, previamente a assinatura do
CONTRATO decorrente do certame, o documento formal de sua constituicdo legal, contemplando cldusula de solidariedade com
0 seguinte teor:

CLAUSULA: As Consorciadas declaram, para todos os fins de direito, que s3o solidariamente responsaveis por
todas as obrigagdes assumidas no contrato decorrente da concorréncia 01/2022, perante o CRP-04/MG e terceiros, enquanto
essas perdurarem, inclusive por todas as penalidades devidas em caso de descumprimento de qualquer dispositivo desse
contrato. Assim, pode o CRP-04/MG, a qualquer tempo, exigir, cobrar e/ou acionar qualquer das consorciadas, em conjunto ou
separadamente e na ordem que, a seu exclusivo critério, lhe for de maior conveniéncia, para o cumprimento de qualquer
disposi¢do contida no contrato.

8.7. Os acordos de restrigao e limitagdo da responsabilidade que as empresas integrantes do consércio tenham entre
si ndo limitardo a responsabilidade dessas integrantes frente ao CRP-04/MG, nem a terceiros.

8.8. Sem prejuizo do direito do CRP-04/MG de rescindir o contrato, em caso de eventual dissolucdo, faléncia ou
processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial de qualquer dos integrantes do consdrcio, ou, caso algum dos integrantes
deste se mostre incapaz de cumprir suas obrigagdes contratuais, o outro integrante assumird as responsabilidades e
compromissos do referido integrante, impedindo quaisquer consequéncias ou prejuizos as obriga¢Ges assumidas pelo consorcio,
em decorréncia do contrato, bem como quaisquer reivindica¢des, reclamacdes, acdes judiciais e/ou recursos em face do CRP-
04/MG, em virtude de tal fato.

8.9. A composicdo do consdrcio podera, excepcionalmente, ser alterada com a anuéncia do CRP-04/MG, devidamente
motivada em circunstancias faticas supervenientes e especificas, e, desde que a nova empresa atenda aos requisitos de
habilitagdo da CONTRATANTE, presentes no edital, e sejam mantidas as clausulas e condi¢gdes contratuais, desde que ndo
prejudique a execugdo do contrato.

8.10. Os consorciados ndo poderdo alterar as condi¢des de habilitagdo requeridas.
9. COMISSAO DE LICITAGAO E SUBCOMISSAO TECNICA
9.1. Esta concorréncia serd processada e julgada pela Comissao de Licitagdo, com exceg¢do da andlise e julgamento das

propostas técnicas, que seguira a forma delineada no artigo 10 da Lei 12.232/2010.

9.2. As propostas técnicas serao analisadas e julgadas pela Subcomissdao Técnica, composta por 3 (trés) membros que
sejam formados em comunicagdo, publicidade ou marketing ou que atuem em uma dessas areas

9.2.1. Dois dos membros da subcomissdo ndo poderdo manter nenhum vinculo funcional ou contratual, direto ou
indireto, com o CRP-04/MG .

9.3. A escolha dos membros da Subcomissdo Técnica dar-se-a por sorteio, em sessdo publica, entre os nomes de uma
relacdo que tera 9 (nove) integrantes, previamente cadastrados pelo CRP-04/MG.

9.3.1. A relacdo dos nomes sera publicada pelo CRP-04/MG, em prazo n3o inferior a 10 (dez) dias da data em que sera
realizada a sessdo publica marcada para o sorteio.

9.3.2. O sorteio serd processado pela Comissdo de Licitagdo, de modo a garantir o preenchimento das vagas da
Subcomissdo Técnica, de acordo com a proporcionalidade do nimero de membros que mantenham ou ndo vinculo com o
Estado de Minas Gerais.

9.3.3. A relagdo prevista no subitem 9.3.1 deste edital conterd, separadamente, os nomes dos que mantenham e os dos
qgue ndo mantenham vinculo com o CRP-04/MG.

9.3.4. Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessdo publica destinada ao sorteio, qualquer interessado podera
impugnar pessoa integrante da relagdo a que se refere o subitem 9.3.1, mediante a apresentacdo a Comissdo de Licitagcdo de
justificativa para a exclusao.

9.3.5. Admitida a impugnagdo, o impugnado tera o direito de abster-se de atuar na Subcomissdo Técnica, declarando-
se impedido ou suspeito, antes da decisdo da autoridade competente.

9.3.6. A abstengdo do impugnado ou o acolhimento da impugnagdo, mediante decisdo fundamentada da autoridade
competente, implicard, se necessario, a elaboracdo e a publicagdo de nova lista, sem o nome impugnado, respeitado o disposto
neste item 9.1.

9.3.6.1. Serd necessario publicar nova relagdo se o nimero de membros mantidos depois da impugnacao restar inferior
ao minimo exigido no subitem 9.3.

9.3.6.2. Sé sera admitida nova impugnagao a nome que vier a completar a relagdo anteriormente publicada.

9.3.7. A sessdo publica para o sorteio sera realizada apds a decisdo motivada da impugnacdo, em data previamente

designada, garantidos o cumprimento do prazo minimo previsto no subitem 9.3.1 e a possibilidade de fiscalizagdo do sorteio por
qualquer interessado.

10. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS



10.1. Os invélucros com as propostas técnicas (Invélucros 1 a 3) e as propostas de pregos (Invdlucro 4) serdo entregues
a Comissao de Licitagcdo, em sessdo publica, na data, local e horario determinados, conforme aviso publicado no Diario Oficial e
também indicado no site do CRP-04/MG, no endereco <https://crp04.org.br/>. Os representantes legais das licitantes, ou seus
procuradores regularmente constituidos e presentes, assinarao a lista de presenca, apds o que sera declarada aberta a reunido.

10.1.1. E vedada a participacdo, na sessdo de recebimento e abertura dos invélucros com as propostas técnicas e
comercial, dos membros designados para a Subcomissdo Técnica.

10.2. Os invélucros padronizados com a via ndo identificada do Plano de Comunicagdo Publicitaria ndo serdo recebidos
pela Comissdo de Licitagdo no caso de apresentarem marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento capaz de identificar a
Licitante.

10.3. E vedado o lancamento de qualquer cddigo, sinal ou marca nos invélucros padronizados ou nos documentos que
compdem a via ndo identificada do Plano de Comunicac¢do Publicitaria.

10.4. Recebidos os invdlucros, a Comissdo de Licitacdo abrird os invdlucros 1 — Proposta Técnica - Plano de
Comunicagao via ndo identificada e os invélucros 3 — Proposta Técnica - Conjunto de Informagdes. As propostas serao rubricadas
pelos membros da Comissdo e dos representantes legais das licitantes.

10.5. Os invélucros abertos e todo o seu conteldo serdo encaminhados a Subcomissdo Técnica para analise e
julgamento.
10.6. A Subcomissdo Técnica procederd a analise individualizada e julgamento do Plano de Comunicag¢do Publicitaria via

n3o identificada (invélucro 1) e do Conjunto de Informacdes (invélucro 3), respeitado o procedimento e conforme critérios e
guesitos estabelecidos neste, desclassificando-se as propostas que desatenderem as exigéncias legais ou estabelecidas nesse
instrumento, observado o disposto nos subitens 4.7 e 4.9.

10.7. Serdo elaboradas pela Subcomissdo Técnica duas atas relativas (i) ao julgamento do Plano de Comunicagdo
Publicitaria via Ndo identificada e (ii) ao julgamento dos quesitos referentes ao conjunto de informacdes e, posteriormente,
encaminhadas a Comissao de Licitagdo, juntamente com as propostas, as planilhas com as pontuagdes e a justificativa escrita
das raz0es que as fundamentaram em cada caso.

10.7.1. A pontuacdo atribuida a um quesito sempre deverd ser reavaliada quando a diferenga entre a maior e a menor
pontuagdo atribuida por cada membro da Subcomissdo Técnica for superior a 20% (vinte por cento) da pontuagdo maxima do
quesito.

10.8. Recebidas as atas de julgamento, a Comissao de Licitagdo convocara sessdo publica, com antecedéncia minima de
dois dias Uteis, destinada a apuragdo do resultado geral das Propostas Técnicas, com os seguintes procedimentos:

a) Abertura do invélucro 2 com a via identificada do Plano de Comunicagdo Publicitaria.

b) Cotejo entre as vias identificadas e as ndo identificadas do Plano de Comunicagdo Publicitaria, para
identificacdo de sua autoria.

c) Verificacdo da pontuacdo total obtida pelos licitantes, considerados os dois envelopes (1 e 3), julgados pela
Subcomissao Técnica, para efeito de obten¢do da pontuagdo minima prevista no item 7 do ANEXO J -
PROCEDIMENTO PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, registrando-se em ata as propostas desclassificadas,
ou seja, as propostas daqueles que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida de 70% (setenta por cento) do
total dos pontos no conjunto da Proposta Técnica (envelopes 1 e 3).

d) Elaboracdo de planilha geral com as pontuagdes atribuidas a cada um dos quesitos de cada proposta
técnica, obtendo-se a classificagdo dessa etapa, observado o disposto no Anexo J.

e) Proclamagdo do resultado do julgamento geral da proposta técnica, registrando-se em ata as propostas
desclassificadas e a ordem de classificagdo.

10.9. Cabe recurso contra o resultado do julgamento das propostas técnicas, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da sua
publicagdo, com a indicacdo das licitantes desclassificadas e da ordem de classificagdo organizada pelo nome das licitantes.

10.10. Nao provido eventual recurso interposto ou ndao havendo recurso contra o resultado do julgamento das propostas
técnicas, a Comissdo de Licitagdo convocara sessdao publica, com antecedéncia minima de dois dias Uteis, destinada a abertura
do invélucro 4 com as propostas de pregos dos licitantes classificados na fase anterior, adotando-se o procedimento e as regras
previstos no Anexo J para o julgamento da proposta de preco e pontuacgao final.

10.11. Cabe recurso contra o resultado do julgamento final das propostas, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da sua
publicacdo.
10.12. N3do provido eventual recurso interposto ou ndo havendo recurso contra o resultado do julgamento final das

propostas, a Comissdo de Licitagdo apurard os vencedores nos termos do disposto no Anexo J e convocara sessdo publica, com
antecedéncia minima de dois dias Uteis, destinada a apresentagdo do invélucro 5 — documentos de habilitagdo pelas LICITANTES
classificadas no julgamento final das propostas, para analise da sua conformidade com as condi¢des estabelecidas na legislacdo
em vigor e neste edital.

10.12.1. A avaliagdo dos documentos de habilitagdo sera feita com base nas disposi¢cGes previstas na cldusula 6
(Documentos de Habilitagdo) do edital, sendo consideradas habilitadas as que atenderem a todas as exigéncias previstas na
referida clausula.
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10.13. O resultado da habilitagdo constara de ata de julgamento e sera publicado no Diario Oficial, salvo se todas as
licitantes estiverem presentes e decidirem por comunicacdo direta aos interessados. Neste caso, uma ata deve ser lavrada e um
prazo de 5 dias Uteis sera dado para interposi¢do de recursos.

10.14. Inabilitada a LICITANTE que tenha sido considerada vencedora, essa devera ser desclassificada e excluida da lista
de classificacdo final e a Comissdo de Licitagdo repetira os atos previstos a partir do item 10.12 acima, observando a nova
classificacdo final.

11. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

11.1. Reconhecida a habilitagdo, o objeto licitado serd homologado e adjudicado a agéncia de propaganda ou consércio
gue vencer a concorréncia, observada a ordem de classificagdo das propostas.

11.1.1. Na hipdtese de a agéncia vencedora nao se interessar e renunciar ao direito a que faga jus, a adjudicataria decaira
do direito a contratagdo, reservando-se ao CRP-04/MG o direito de convocar a segunda classificada, e assim sucessivamente,
para negociacGes, observadas as condi¢des propostas pela primeira classificada, inclusive quanto ao preco.

11.2. Em todas as sessGes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pela Comissdo de Licitacdo e pelos
representantes das licitantes presentes.

11.3. Das decisdes da Comissdo de Licitagdo cabem recursos administrativos nos termos do art. 109 da Lei n? 8.666/93.
Somente serdo conhecidos recursos encaminhados para o e-mail: <licitacao@crp04.org.br>. As decisGes dos recursos serdao
comunicadas as licitantes, mediante publicacdo na Imprensa Oficial e no site: <https://crp04.org.br/>.

12. RESULTADO DA CONCORRENCIA

12.1. O resultado final da Concorréncia constard da Ata de Julgamento e sera publicado no Diario Oficial da Unido,
salvo se todas as licitantes estiverem presentes e decidirem por comunicagdo direta aos interessados. Neste caso, uma ata deve
ser lavrada e um prazo de 5 dias Uteis serd dado para interposi¢do de recursos, nos termos da Lei n.2 8.666/93.

13. GARANTIA

13.1. Fica estabelecido que a proponente declarada vencedora da licitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a data
de inicio da vigéncia do contrato, especificada em sua clausula quarta, devera apresentar garantia de 5% (cinco por cento) do
valor anual do Contrato; no caso de Consdrcio a garantia sera de 6,5% (seis virgula cinco por cento), em uma das seguintes
modalidades: a) Caugdo em dinheiro ou em titulos de divida publica; b) Seguro garantia; c) Fianga bancaria.

13.1.1. A Caucdo prestada em dinheiro deverd ser recolhida em favor do CRP-04/MG, em conta bancaria. O nimero da
conta bancdria devera ser solicitado a Comissao de Licitagdo.

13.1.2. A Fianga Bancaria devera ser prestada na forma do modelo do ANEXO E, que integra este edital, sendo obrigatdria
a renuncia, pelo banco fiador, do beneficio de ordem a que se referem os artigos 827, 828 e 837 do Cddigo Civil Brasileiro.
Quando prestada por instituicdo financeira ndo sediada no Brasil, a fianga devera ser ratificada por estabelecimento bancario
com agéncia autorizada a funcionar no Brasil e vir acompanhada de declaragdo do banco, confirmando que os detentores de
seu controle aciondrio ndo participam da direcdo ou do controle da licitante.

13.1.3. No caso de utilizacdo do seguro garantia, a apdlice correspondente indicard o CRP-04/MG como beneficiario
(segurado) devendo ser adotado o modelo aprovado pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, érgdo vinculado ao
Ministério da Fazenda. Deverd ser anexada a apdlice: a) Certiddo de Regularidade expedida pela Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP, atestando que esta em total cumprimento com suas obrigacdes com a Superintenténcia; b) Atestado emitido
pelo IRB — Brasil Resseguros S.A., informando que esta operando segundo suas normas e que esta em dia com o pagamento das
suas contas de resseguro.

13.1.4. A garantia oferecida ndo podera conter qualquer tipo de ressalva ou condigdes que possam dificultar ou impedir
sua execugdo ou ainda que deixem duvidas quanto a firmeza da garantia oferecida.

13.1.5. O Seguro devera garantir o fiel cumprimento das obrigagGes assumidas pelo tomador no contrato principal,
firmado com o CRP-04/MG, bem como obrigacbes quanto ao pagamento de tributos, obrigaces trabalhistas de qualquer
natureza, de seguridade social, indeniza¢des a terceiros.

13.1.6. O prazo de validade da garantia de que trata esse item serd contado a partir da data de inicio da vigéncia do
contrato, especificado em sua cldusula quarta, e devera estender-se por mais 120 (cento e vinte) dias da data do encerramento
da vigéncia contratual.

13.1.7. O CRP-04/MG se reserva o direito de promover diligéncias para verificar a documentacg&o acima.
14. SANCOES
14.1. A recusa da adjudicataria em assinar o contrato no prazo estabelecido neste edital caracterizara o

descumprimento integral da obrigacdo assumida, sujeitando-a a multa de 10% (dez por cento) do valor total a contratar, sem
prejuizo das demais penalidades previstas neste edital.

14.2. A penalidade prevista no item acima poderd ser aplicada juntamente com as estabelecidas nas clausulas do
inadimplemento contratual, da Rescisdo e Penalidades da Minuta de Contrato - ANEXO F deste edital, garantida a defesa prévia
do interessado, no respectivo processo, no prazo de 2 (dois) dias uteis.

15. REVOGACAO E ANULACAO DA LICITACAO
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15.1. A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a licitagdo em face de razbes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
ou anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

15.2. A anulagdo do procedimento licitatério induz a anulagdo do contrato.

15.3. No caso de revogagdo ou anulagdo da presente licitagdo ficam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

16. RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1. Os recebimentos provisério e definitivo serdo realizados na forma do artigo 73, inciso | da Lei n? 8.666/93 e
respectivas alteragdOes, observadas as demais condi¢des previstas neste item para o recebimento dos servigos

16.2. O objeto da licitacdo serad adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja
interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

16.3. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard o
procedimento licitatério.

17. ASSINATURA DO CONTRATO

17.1. Apds a homologacdo da concorréncia pela autoridade competente, a licitante vencedora tera o prazo de 5 (cinco)

dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para efetuar o seu cadastro no Sistema Eletronico de Informagbes do
Sistema Conselhos de Psicologia (Sei!CFP).

17.2. A licitante vencedora terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do envio do link, para assinar o Termo
de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das sangGes previstas neste Edital, devendo demonstrar,
também neste prazo, que as certidGes apresentadas por ocasido da habilitagdo encontram-se validas.

17.3. A recusa da adjudicataria em assinar o contrato no prazo estabelecido no item anterior caracterizara o
descumprimento integral da obrigacdo assumida, sujeitando-a a multa de 10% (dez por cento) do valor total a contratar, sem
prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 8.666, de 21/06/93 e outras sang¢bes de natureza cadastral.

17.4. Na hipdtese acima, a adjudicatdria decaira do direito a contratacdo, reservando-se o CRP-04/MG o direito de
convocar a segunda classificada, e assim sucessivamente, para negociagdes, observadas as condi¢des propostas pela primeira
classificada, inclusive quanto ao prego.

17.5. O foro competente para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da presente concorréncia serda o da Justica
Federal - Subsecdo Judiciadria de Belo Horizonte - MG, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
17.6. Quando da celebragdo de termos aditivos ao contrato, serd exigido da CONTRATADA a documentagdo citada no
item 17.2, acima descrita.

18. ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

18.1. As informagdes sobre a execugdo do contrato, com os nomes dos fornecedores de servigos especializados e

veiculos, serdo divulgadas em sitio proprio aberto para o contrato na rede mundial de computadores, garantido o livre acesso as
informacdes por quaisquer interessados.

18.1.1. As informac0es sobre valores pagos serdao divulgadas pelos totais de cada tipo de servico de fornecedores e de
cada meio de divulgagao.

18.2. O CRP-04/MG considerara cancelada a nota fiscal/fatura relativa a compra de espago para a veiculagdo de
publicidade e ou fornecimento de servigos e suprimentos de terceiros, que for recebida apds 180 (cento e oitenta) dias da
emissdo da respectivas autorizagdes.

18.3. A agéncia contratada deverd, durante o periodo de, no minimo, 5 (cinco) anos apds a extingdo do contrato,
manter acervo comprobatdrio da totalidade dos servigos prestados e das pegas publicitarias produzidas.

19. DA QUESTAO DOS DIREITOS AUTORAIS

19.1. A CONTRATADA cede a CONTRATANTE os direitos patrimoniais do autor das ideias (incluidos os estudos, analises

e planos), campanhas, pegas e materiais publicitarios, de sua propriedade, de seus empregados ou prepostos, concebidos e
criados em decorréncia deste contrato.

19.1.1. O valor dessa cessdo é considerado incluido nas modalidades de remuneracgéo definidas neste contrato.

19.1.2. O CONTRATANTE poderd, a seu juizo, utilizar os referidos direitos diretamente ou por meio de terceiros, durante a
vigéncia deste contrato, sem que lhe caiba qualquer O6nus perante a CONTRATADA, seus empregados, prepostos ou
fornecedores.

19.2. Com vistas as contratagbes para a execugdo de servicos que envolvam direitos de autor e conexos, a
CONTRATADA solicitara dos fornecedores orcamentos que prevejam a cessao dos respectivos direitos patrimoniais pelo prazo
definido pela CONTRATANTE.

19.2.1. A CONTRATADA utilizara os trabalhos de arte e outros protegidos pelos direitos de autor e conexos dentro dos
limites estipulados no respectivo ato de cessdo e condicionard a contratagdo ao estabelecimento, no ato de cessdo, orcamento
ou contrato, de clausulas em que o fornecedor garanta a cessdo pelo prazo definido pelo CONTRATANTE em cada caso e se
declare ciente e de acordo com as condicGes estabelecidas nesta clausula.



19.3. Qualquer remuneracdo devida em decorréncia da cessdo dos direitos patrimoniais de autor e conexos sera
sempre considerada como jd incluida no custo de producao.

19.4. A CONTRATADA se obriga a fazer constar, em destaque, os pregos dos cachés, os de cessdo de direito de uso de
obra(s) consagrada(s), incorporada(s) a peca e os de cessdo dos demais direitos patrimoniais de autor e conexos, nos
orcamentos de produgdo aprovados pela CONTRATANTE.

19.5. A CONTRATADA se obriga a fazer constar dos respectivos ajustes que vier a celebrar com fornecedores, nos casos
de tomadas de imagens, que ndo impliquem direitos de imagem e som de voz, clausulas escritas estabelecendo: | - a cessdo dos
direitos patrimoniais do autor desse material a CONTRATANTE, que poder3d, a seu juizo, utilizar os referidos direitos, diretamente
ou por intermédio de terceiros, durante o prazo de 5 (cinco) anos, contado da data do pagamento do servico, pela CONTRATADA
ao fornecedor, sem que caiba a CONTRATANTE qualquer 6nus adicional perante os cedentes desses direitos; Il — que, em
decorréncia da cessdo prevista no inciso anterior, o CONTRATANTE podera solicitar copia de imagens contidas no material bruto
produzido, em midia compativel com seu uso e destinagdo, por intermédio da CONTRATADA ou de outra empresa com que
venha a manter contrato para prestagdo de servigos; lll - que qualquer remuneragdo devida em decorréncia da cessao referida
nos incisos anteriores sera considerada como ja incluida no custo de producao.

20. DISPOSICOES GERAIS DA EXECUCAO DO CONTRATO

20.1. Os custos e as despesas de veiculagdo apresentados ao CRP-04/MG para pagamento deverdo ser acompanhados
da respectiva nota fiscal — ou documento que o substitua —, bem como a demonstragao do valor devido ao veiculo, de sua
tabela de pregos, da descri¢do dos descontos negociados e dos pedidos de insergdo correspondentes, bem como de relatério de
checagem de veiculagdo, a cargo de empresa independente. Nas pragas ndo cobertas por servico de checagem, deve ser
apresentada declaragdo, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, firmada pela empresa que realizou a veiculagdo da
qual devem constar, pelo menos, as seguintes informag&es: razdo social e CNPJ da empresa, nome completo, CPF e assinatura
do responsavel pela declaracdo, nome do programa, dia e horario da veiculacdo. Esta declaragdo devera ter firma reconhecida
notarialmente.

20.1.1. Pertencem ao CRP-04/MG as vantagens obtidas em negociacdo de compra de midia diretamente ou por
intermédio de agéncia de propaganda, incluidos os eventuais descontos e as bonificagdes na forma de tempo, espago ou
reaplicagdes que tenham sido concedidos pelo veiculo de divulgacao.

20.1.1.1. E facultativa a concessdo de planos de incentivo por veiculo de divulgagdo e sua aceitacdo por agéncia de
propaganda, e os frutos deles resultantes constituem, para todos os fins de direito, receita propria da agéncia e ndo estdo
compreendidos na obriga¢do estabelecida no subitem 20.1.1 acima.

20.2. A equagdo econdmico-financeira definida na licitagdo e no contrato ndo se altera em razdo da vigéncia ou ndo de
planos de incentivo referidos no subitem 20.1.1.1 acima, cujos frutos estdo expressamente excluidos dela.

20.3. Sob pena de aplicagdo das sang¢Bes previstas no caput do artigo 87 da Lei 8.666/93, a agéncia de propaganda ndo
podera, em nenhum caso, sobrepor os planos de incentivo previstos no subitem 20.1.1.1 aos interesses do CRP-04/MG,
preterindo veiculos de divulgacdo que ndo os concedam ou priorizando os que os oferecam, devendo sempre conduzir-se na
orientacdo da escolha desses veiculos de acordo com pesquisas e dados técnicos comprovados.

20.4. O desrespeito ao disposto no item acima constituird grave violagdo aos deveres contratuais por parte da agéncia
contratada e a submetera a processo administrativo em que, uma vez comprovado o comportamento injustificado, implicara a
aplicagcdo das sangBes previstas no caput do art. 87 da Lei 8666, de 21 de junho de 1993.

20.5. Para fins de interpretacdo da legislacdo de regéncia, valores correspondentes ao desconto-padrdo de agéncia pela
concepgdo, execugdo e distribuicdo de propaganda, por ordem e conta de clientes anunciantes, constituem receita da agéncia
de publicidade e, em consequéncia, o veiculo de divulgagdo ndo pode, para quaisquer fins, faturar e contabilizar tais valores
como receita propria, inclusive quando o repasse do desconto-padrdo a agéncia de publicidade for efetivado por meio de
veiculo de divulgagdo.

20.6. Somente pessoas fisicas ou juridicas previamente cadastradas pelo CRP-04/MG poderdo fornecer ao contratado
bens ou servigos especializados relacionados com as atividades complementares da execugdo do objeto do contrato, previstas
no item 1.3 deste Edital.

20.7. O fornecimento de bens ou servigos especializados exigird sempre a apresentacdo pela CONTRATADA ao CRP-
04/MG de 3 (trés) orcamentos obtidos entre pessoas que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido, conforme
consta da Minuta Contratual.

20.7.1. No caso do item acima, a CONTRATADA procedera a coleta de orgamentos de fornecedores em invdlucros
fechados, que serdo abertos em sessdo publica, convocada e realizada sob fiscalizacgdo da CONTRATANTE, sempre que o
fornecimento de bens ou servigos tiver valor superior a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global do contrato.

20.7.1.1. O fornecimento de bens ou servigos de valor igual ou inferior a 20% (vinte por cento) do limite previsto na alinea
“a” doinciso Il do art. 23 da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, esta dispensado do procedimento previsto no subitem acima.

21. DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

21.1. E facultada & Comiss&o de Licitacdo ou autoridade superior, em qualquer fase desta concorréncia, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo licitatorio.

21.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente



estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario.

21.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.
21.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagéo.
21.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os

interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagdo.

21.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

21.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

21.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pe¢as que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

21.10. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico: www.crpmg.org.br. Ademais, os autos do
processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, devendo ser requerida a vista através do
seguinte endereco eletrdnico: licitacao@crp04.org.br.

21.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
|- ANEXO A- “Briefing” — Elaboragdo da Proposta Técnica;
Il - ANEXO B - CondigGes Gerais para Apresentac¢do das Propostas;

1 - ANEXO C - Lista de Referéncia de Custos de Servigos Internos do SINAPRO/MG, em vigor na data do
anuncio desse Edital;

V- ANEXO D - Modelo de Carta-Proposta;

V- ANEXO E - Modelo de Carta de Fianga Bancaria para Garantia de Execuc¢do do Contrato;
VI - ANEXO F - Minuta de Contrato;

VII - ANEXO G - Empregador Pessoa Juridica/Declaracéo;

VI - ANEXO H - Minuta de Termo de Compromisso para a Constitui¢cdo de Consércio;

IX - ANEXO | - Conteldo da Proposta Técnica;

X- ANEXO J - Procedimento Para Julgamento Das Propostas;

Xl - ANEXO K - Planilhas de Julgamento da Proposta Técnica.

O presente documento segue assinado eletronicamente pela autoridade responsavel por sua aprovagio

Documento assinado eletronicamente por Suellen Ananda Fraga, Conselheira(o) Presidente, em 12/12/2022, as 12:44,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel’ o
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 570400076.000111/2022-15 SEI n2 0802691
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Anexo A — BRIEFING

IDENTIFICAGAO DO TRABALHO
Cliente: Conselho Regional de Psicologia - Minas Gerais — CRP-MG

Produto: Il Congresso Mineiro de Psicologia: direitos humanos e compromisso social

Data: Outubro de 2023

Atendimento Responsavel: Geréncia de Comunica¢dao CRP-MG

1. O CRP-MG

Criado pela Lei Federal n 25.766/1971, o Conselho Regional de Psicologia — Minas Gerais,
os demais regionais e o Conselho Federal de Psicologia (CFP) constituem o Sistema
Conselhos de Psicologia. O CRP-MG é uma autarquia de direito publico que tem a
finalidade de orientar, disciplinar, fiscalizar e regulamentar o exercicio da profissdo de
psicdloga(o). E também sua atribuicdo zelar pela fiel observancia dos principios éticos e
contribuir para o desenvolvimento da Psicologia como ciéncia e profissao.

As atividades de fiscalizacdo e orientacdao contribuem para que a categoria compreenda a
complexidade da atividade e seja protegida da concorréncia desleal de pessoas nao
habilitadas ou daquelas(es) que ndo tém uma conduta ética. Ao desempenhar este
trabalho, a autarquia também garante a popula¢gdo uma Psicologia alicercada no Cédigo
de Etica Profissional do Psicélogo e na ciéncia.

As autarquias que compdem o Sistema Conselhos de Psicologia tém funcionamento
autébnomo, receitas proprias, executando atividades tipicas da Administracdo Publica de
forma descentralizada. Valem-se da anuidade para existir — tributo federal, de carater
obrigatdrio, que tem por finalidade a manutencdo das atividades de orientacdo e
fiscalizacdo, devendo ser paga por todas(os) as(os) profissionais e entidades regularmente
inscritas.

Cabe ressaltar que o valor da anuidade praticado pelo CRP-MG é reajustado de acordo
com a variacdo integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, conforme
disposto na Lei Federal n 912.514/2011, observando-se a Resolu¢do publicada
anualmente pelo CFP, que institui o teto da anuidade. O reajuste, bem como todas as
decisGes e aprovacdes que impactam na administracdo da autarquia sdo tomadas
anualmente - ou também extraordinariamente — em Assembleia de Psicologas(os).

Cumprindo sua responsabilidade de atuar em conformidade com os principios que lhes
sdo impostos pelo ordenamento juridico, como legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, o CRP-MG é regulado por 6rgdos de controle federal com a
mesma rigidez administrativa imposta aos outros organismos publicos, fazendo, inclusive,
parte da Relacdo de Entidades no Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcao - PNPC.

Toda(o) cidadad(ao) pode acompanhar a gestdo do Conselho no Portal da Transparéncia. A
ferramenta atende a Lei n? 12.527/2011, denominada Lei de Acesso a Informacgdo (LAI),
regulamentada pelo Decreto n? 7724/2012, que normatiza os artigos 52 e 37 da
Constituicdo Federal ao estabelecer que todas as informacdes disponiveis em qualquer
entidade publica sejam disponibilizadas na internet, com excecdo apenas de documentos
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https://crp04.org.br/legislacao/codigo-de-etica/
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oficialmente declarados como sigilosos. Com essa medida, o CRP-MG reafirma o
compromisso firmado com a sociedade e o corpo de psicdlogas(os) de dar publicidade e
transparéncia as suas agoes.

No que diz respeito as caracteristicas do Conselho, é importante lembrar ainda que sua
natureza juridica é diferente daquela dos sindicatos e associagdes. Os primeiros tém como
objetivos a representacdo e a defesa da respectiva classe, sobretudo em relacdo as
condicOes de trabalho e a remuneracdo. Ja as associa¢des sdo constituidas por grupos de
pessoas ou empresas que, sob um estatuto social, se aderem com propdsitos definidos de
ajuda mutua e para defesa de interesse e metas a serem alcangadas, que se sustentam
por meio de contribuicées financeiras espontaneas, geralmente sem fins lucrativos.

O Conselho Regional de Psicologia - Minas Gerais (CRP-MG) possui sede em Belo
Horizonte, Minas Gerais, e possui escritérios setoriais, chamados Subsedes, instalados nas
regides: Triangulo Mineiro, Sul de Minas, Norte de Minas, Leste de Minas, Centro-Oeste e
Sudeste de Minas.

Possui como instancias institucionais a Assembleia Geral, a Plenaria, a Diretoria, as
Comissdes Permanentes, as Comissdes Temadticas e os Grupos de Trabalho. O
planejamento das atividades do CFP e dos CRPs é feito com base nas deliberagdes do
Congresso Nacional da Psicologia, realizado a cada trés anos, no periodo das elei¢des,
guando sdo aprovadas teses sobre a estrutura funcional dos Conselhos e os principios que
deverdo nortear seus trabalhos.

Missao: Ser conhecido e reconhecido pela sociedade, pela categoria e instituigdes por sua
exceléncia na atuagdo.

Visdao: Aumentar a satisfacdo dos profissionais e entidades vinculadas ao sistema
prestando servicos com qualidade e no prazo adequado.

As informacoes institucionais, bem como publicacbes e afins encontram-se disponiveis no
Portal eletronico: www.crpmg.org.br

Cabe ressaltar que o Conselho adota escrita gendrada, antirracista e inclusiva em toda a
sua comunicacdo, buscando promover a diversidade, equidade e igualdade, visto que é
sabido que algumas palavras de uso comum reforcam um histérico de opressdo e
desumanizacdao de populagcdes minorizadas, reproduzindo preconceitos e ofensas que
ampliam a violéncia simbdlica. De outra maneira, a linguagem pode ser um importante
recurso para favorecer a convivéncia respeitosa, especialmente quando busca
desconstruir e combater estigmas, discriminacoes e relacdes assimétricas de poder. Por
isso, o CRP-MG procura refletir em sua comunicacdo expressdes e imagens que
representem a pluralidade, ajudem a propagar consciéncia social e marquem o
posicionamento da instituicdo diante dessas questdes.

2. DESAFIO DA COMUNICAGAO E PRODUTO


http://www.crpmg.org.br

2.1. Introdugdo

No ano de 2022, o Conselho Regional de Psicologia - Minas Gerais (CRP-MG) realizou o |
Congresso Mineiro de Psicologia: direitos humanos e ética, exclusivamente no formato
on-line. O evento reuniu a diversidade de pensamentos e praticas da Psicologia,
atravessando suas multiplas epistemologias e campos de atuagdo, tendo como eixo
norteador a ética da Psicologia, enquanto ciéncia e profissdo, que estd essencialmente
vinculada aos principios universais dos Direitos Humanos. As atividades foram divididas
entre conferéncias, mesas redondas e minicursos, as quais foram muito bem recebidas
pelo publico formado por profissionais psicélogas(os), professoras(es) e estudantes da
area.

Com participacao gratuita, mediante inscricdo prévia nas atividades de interesse, o
Congresso contou com cerca de 6.200 inscritos, destes cerca de 60% eram estudantes. O
evento promoveu 8 conferéncias, 25 minicursos e 52 mesas ao longo de 5 dias de
programacdo. Mais de 190 profissionais compartilharam seus conhecimentos com o
publico na condicdo de conferencistas, mediadoras(es), ministrantes de cursos e
palestrantes.! No canal do Youtube mantido pela instituicio est3o publicados 82 videos,
abertos ao acesso publico, contendo as gravacdes do evento.

Diante da grandiosidade do | Congresso Mineiro de Psicologia: direitos humanos e ética,
pretende-se incluir o evento no calendario de atividades permanentes do CRP-MG,
propiciando-se o acesso cada vez mais democratico as informagdes compartilhadas por
profissionais da Psicologia a toda a categoria, professoras(es) e estudantes da area.

2.2. Produto: Il Congresso Mineiro de Psicologia

O CRP-MG promovera o |l Congresso Mineiro de Psicologia, evento que devera acontecer
em formato hibrido (presencial com transmissdo simultanea). A sede das atividades
presenciais sera Belo Horizonte, Minas Gerais, em meados de outubro de 2023. As
transmissOes simultaneas permitirdo a participa¢do de pessoas interessadas em qualquer
localidade, bastando que fagam inscricdo prévia na plataforma digital a fim de obterem
acesso aos ambientes digitais e posterior certificagdo, comprovada a presen¢a minima de
60% (sessenta por cento) da carga hordria do evento. Da mesma forma que a edigao
anterior, este congresso terd inscrigdes 100% (cem por cento) gratuitas, limitadas a
capacidade de atendimento para cada atividade.

2.2.1.Tema geral

A segunda edicdao do Congresso Mineiro de Psicologia adotard como carro-chefe o tema
“Direitos Humanos e Compromisso Social”. Os Direitos Humanos sdo basilares para o
exercicio da Psicologia. O primeiro principio fundamental expresso no Cédigo de Etica do
Psicdlogo é: “O psicdlogo baseard o seu trabalho no respeito e na promogao da liberdade,
da dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano, apoiado nos valores que

1 - . . .
Detalhes completos sobre o | Congresso Mineiro de Psicologia podem ser acessados no link:
hitos: : i - :
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embasam a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos”. Desse modo, o CRP-MG
promove ag¢des que reforcam tal principio e as formas como se expressa no exercicio
cotidiano da profissdo com o objetivo de dar concretude e mostrar como os direitos
humanos podem se manifestar nas praticas profissionais e académicas.

J& o compromisso social destaca a compreensdo de que a Psicologia precisa atuar de
forma alinhada ao contexto em que estd inserida, nesse sentido, ndo cabe a mera
aplicacdo de teorias e técnicas desenvolvidas no contexto europeu, por exemplo. As(os)
profissionais devem se pautar pela construcdo de uma ciéncia e profissdo capazes de
contribuir com as questdes dos territérios e grupos junto aos quais atuam, considerando
inclusive a participacdao destes aspectos na formacao da subjetividade dos sujeitos. Desse
modo, a Psicologia se posiciona em relacdo a aspectos sociais e supera compreensdes que
localizam os problemas apenas numa perspectiva individualizante.

O compromisso social também diz de uma Psicologia acessivel a todas as pessoas, de
forma a enfrentar dois estigmas ao mesmo tempo: 1) a Psicologia seria destinada apenas
a pessoas com sofrimento mental grave; 2) trata-se de uma forma de cuidado disponivel
apenas para aquelas(es) que podem pagar por sessdes de psicoterapia.

Importante realcar que ha décadas a Psicologia brasileira tem se empenhado em
extrapolar o ambiente do consultdrio - ainda que o exercicio nesse espaco continue se
configurando como um dos que mais atrai profissionais - e atualmente estd presente em
variados campos, notadamente nas politicas publicas. Assim, psicélogas(os) atuam em
hospitais, escolas, equipamentos publicos (de Saude, Assisténcia Social, Educacdo)
empresas, organizagdes ndo-governamentais, dentre outros.

Como todo evento deste porte, ha necessidade de se prever uma série de agdes visando
ao seguinte:

1) Pré-congresso: momento no qual interessados poderdo inscrever projetos para
serem analisados e selecionados por uma banca de especialistas. Os projetos
selecionados serdo publicados/expostos e/ou apresentados durante o congresso e
compordo os Anais do Il Congresso Mineiro de Psicologia, publicagdo em formato
de e-book a ser editada pelo CRP-MG posteriormente a realizacao do evento e que
serd disponibilizada para todo o publico por meio do portal institucional
www.crpmg.org.br; Estima-se o maximo de 40 trabalhos selecionados nesta etapa.

2) Congresso: momento de realizacdo das atividades em formato hibrido (presencial
com transmissdo simultanea). O congresso tera duracdo de 5 dias, com atividades
pela manh3, tarde e noite e transmissdo acessivel exclusivamente para pessoas
previamente inscritas e abrigara as seguintes modalidades de atividades:
conferéncias, minicursos e oficinas. Serdo ofertadas 500 vagas para participacao
presencial e 1800 vagas para participagao remota. Além da inscrigdo geral, cada
pessoa devera selecionar previamente as atividades da programagao que tem
interesse de acompanhar.

3) Pds-congresso: momento de encerramento das atividades, com envio de
certificados digitais, pesquisas de opinido e agradecimento as convidadas(os) e
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inscritas(os). Este momento fecha o ciclo de relacionamento com o publico
presente ao evento, em todas as modalidades e formas de participagdao, devendo
se caracterizar como uma rica interagao entre as partes visando melhorias para os
préximos eventos, capitalizacdo do evento em torno da imagem institucional do
Conselho e manutencgao de relacionamento com partes interessadas.

2.2.2. Pontos Positivos

O Il Congresso Mineiro de Psicologia tem inscri¢cGes gratuitas, esta acessivel para toda a
categoria, inclusive professores e estudantes da drea, mesmo que sejam pessoas de fora
de Minas Gerais, pois possui formato hibrido, com acesso as atividades por meio de
transmissdes simultaneas e interativas. As atividades contarao, ainda, com tradugao para
a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), promovendo mais acessibilidade junto ao publico de
pessoas surdas ou com baixa capacidade auditiva. As(os) convidadas(os) poderdo
apresentar trabalhos durante o pré-congresso, o que contribui para o portifélio das
mesmas e funciona como incentivo a submissdo de trabalhos. O compromisso de
publicacdo dos Anais contendo as publicacbes selecionadas também é um grande atrativo
para participacdo de expoentes da drea. Todas as atividades sdo certificadas e servem
como comprovacao de carga hordria para fins académicos e profissionais.

2.2.3. Pontos Negativos

O Il Congresso Mineiro de Psicologia enfrentara o desafio de garantir boa adesdo das
pessoas inscritas para participacdo presencial, visto que a op¢cdo de acompanhar o evento
on-line pode gerar uma fuga de publico dadas as facilidades de acesso virtual. Nota-se
gue parcela daqueles que a principio se interessam por comparecer ao local do evento,
acabam por migrar para o formato on-line, o que provoca certo esvaziamento do espago.
O fato das atividades serem totalmente gratuitas, em que pese torna-las mais
democraticas, pode incorrer em uma taxa significativa de inscricdes que ndo se traduzem
em presenga ou mesmo em engajamento remoto. Esse quadro pode provocar
superdimensionamento dos recursos e consequente ociosidade. Além disso, cumpre-se
como desafio manter o interesse e envolvimento do publico ao longo de toda a
programacdo, permitindo uma experiéncia favordvel em ambas as modalidades.

3. DESAFIO DE COMUNICAGAO

O objetivo central é divulgar o Il Congresso Mineiro de Psicologia com especial foco nas
etapas de pré-congresso e congresso, explorando de forma criativa, moderna e
tecnoldgica 1) o tema do evento e sua correlacdo com a profissdo e ciéncia da Psicologia;
2) o formato hibrido proposto para o evento; 3) a gratuidade das inscricGes; e 4) o
incentivo ao comparecimento as atividades visando a reducdo da taxa de auséncia.

Importante salientar que a comunica¢do da Autarquia tem cunho institucional, busca ser
proxima, afetiva e acolhedora. Ao mesmo tempo, evitam-se clichés, imagens
estereotipadas, reducionistas ou racistas, que excluam a diversidade de corpos, personas
e ideias e a mercantilizacdo da profissdo. Assim, é necessdrio valorizar a participacdao de
todas(os) durante o evento, de forma a se sentirem acolhidas(os) em sua diversidade e,
principalmente, valorizando a profissdo e a ciéncia da Psicologia. Necessario ainda se
atentar para propor formas inovadoras de comunicacdo publicitaria, em consonancia com
novas tecnologias, visando a expansdo dos efeitos das mensagens e das acoes



publicitarias nos canais de redes sociais mantidos pelo CRP-MG (Instagram, Youtube e
Facebook — aqui listados por ordem de importancia/audiéncia).

3.1. Publico alvo
Psicdlogas(os) inscritas(os) no CRP-MG, professoras(es) e estudantes de Psicologia, ambos
os sexos, classes A,B,C,D e E, acima de 18 anos.

3.2. Periodo

As acdes de comunica¢cdao devem contemplar um periodo de 45 dias, sendo 15 dias para a
etapa do pré-congresso (que visa a inscricdo prévia de trabalhos) e 30 dias para a etapa do
congresso (que visa divulgar o processo de inscricdo/realiza¢do do evento). Entre as duas
etapas havera um intervalo de 60 dias. Ndo havera campanha na etapa do pds-congresso.

4. VERBA REFERENCIAL

No calculo da alocacdo dos valores para a producdo e veiculacido da campanha
publicitaria, a licitante utilizara como referencial uma verba de até R$100.000,00 (Cem mil
reais).

5. PECAS

Fica estabelecido o limite de no maximo 12 (doze) pecas para toda a apresentacdo da
ideia criativa. Qualquer desdobramento de meio, formato ou versdo serd contado como
uma peca dentro do limite estabelecido das 12 (doze) pecas. Todas as pecgas publicitarias
integrantes da ideia criativa deverdo estar contempladas na estratégia de midia e nao
midia.
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ANEXO B
CONDIGCOES GERAIS PARA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

A simples apresentacao de proposta importa irrestrita e irrevogavel aceitagdo das
condicOes da Licitagao e dos termos deste edital, por parte das participantes.

A nao apresentagdo, no momento préprio, de qualquer documento exigido neste
edital, implicara a rejeicdo da proposta da interessada ou em sua desqualificagéo, se
for o caso.

Observado o disposto no item anterior, 0 CRP-04/MG reserva-se o direito de solicitar
elucidagbes ou informacbes complementares relativas as propostas e aos
documentos de habilitacdo apresentados, bem como exigir a exibicdo do documento
original, caso haja duvida quanto a autenticidade da copia. A falta ou insuficiéncia do
atendimento dessa solicitagdo excluira a interessada do certame.

Até a celebracdo do contrato, o CRP-04/MG reserva-se o direito de, a seu exclusivo
critério, revogar a licitagdo por interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anula-la por ilegalidade de oficio ou mediante
provocagdo de terceiros, bem como cancelar a adjudicacdo e desclassificar a
proposta vencedora, se tomar conhecimento de fato, anterior ou posterior ao
julgamento, que demonstre dolo ou ma fé da licitante, ou que comprometa a sua
idoneidade técnica, financeira ou administrativa, sem que destas decisbes possam
resultar, em qualquer caso, reclamagdes ou direito a indenizacdo de espécie
alguma.

Nenhuma empresa participante deste processo de selecao pode ignorar a legislagao
no que diz respeito aos efeitos da execugao do contrato pela vencedora.

As empresas participantes serdo representadas nos atos e reunides da
Concorréncia por seus representantes legais e ou por procurador devidamente
constituido por instrumento de mandato, entregando os documentos comprobatorios

a Comissao de Licitacdo na sessao publica de abertura dos invélucros.
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Fundado em 1979, o SINDICATO DAS AGENCIAS DE PROPAGANDA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
(SINAPRO-MG) é a mais representativa entidade de classe patronal da inddstria da propaganda em nosso estado.

Como entidade focada na gestao do negdcio publicitario, o objetivo do SINAPRO-MG € defender os interesses da
categoria e oferecer a seus associados um amplo leque de servigos, “expertise” e informagGes referentes ao
negocio da propaganda.
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DIRETORIA — MANDATO: 2020/2022

Presidente — André Lacerda
Agéncia: LFMercado
E-mail: andre@lfmercado.com.br

Vice-Presidente — Bruno Cezar de Sousa Teixeira
Agéncia: Popcorn Comunicacao e Marketing
E-mail: bruno@popcorn.com.br

Diretor Secretario — Gustavo Garcia de Faria
Agéncia: Faz Publicidade
E-mail: gustavo@fazcom.com.br

Diretor Tesoureiro — Levi Lobato de Araiijo
Agéncia: Grupo Z Comunicacao
E-mail: levilobato@grupoz.com.br

Diretor de Relacoes Externas - Ricardo Melillo Ribeiro Filho
Agéncia: Itha Comunicacao
E-mail: ricardo@ilhacomunicacao.com.br

Diretor de Relacoes Institucionais — Juliano Torres Sales
Agéncia: Casablanca Comunicacao
E-mail: juliano@casablanca.com.br

Conselheiros Fiscais

Adriano Buldrini de Souza
Agéncia: AZ3 Publicidade e Propaganda
E-mail: adriano.buldrini@az3.com.br

Luis Gustavo Campos Leao
Agéncia: Pop Comunicacdo Inteligente — Governador Valadares
E-mail: luisgustavo.leao@popcomunicacao.com.br

Sylvia Alves Pina
Agéncia: Loggia Comunicacao Planejada
E-mail: sylvia.pina@loggia.com.br

Conselheiros Suplentes

Claudia Lopes Tiraboschi
Agéncia: 2004 Publicidade e Propaganda
E-mail: claudia@2004comunicacao.com.br

Robson Silva Santos
Agéncia: Casasanto
E-mail: robson@casasanto.com.br

Tiago de Oliveira Fonseca
Agéncia: Solis Comunicacdo
E-mail: tiago@agenciasolis.com.br



O QUE E A LISTA
DE REFERENCIA
DE CUSTOS INTERNOS?

A Lista de Referéncia de Custos Internos do Sinapro-MG é um
importante instrumento de precificacao dos trabalhos realizados pelas
Agéncias de Publicidade e Propaganda do estado de Minas Gerais.

Ela é uma somatodria dos valores das tarefas alocadas para a realizacao
dos trabalhos. Deve ser utilizada como base para a negociacao dos
valores da prestacao dos servicos aos clientes.

Use-a diariamente e bons negdcios.

FICHA TECNICA

Lista de Referéncia de Custos Internos 2022
Tiragem: 500
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AASSOCIAGAO MINEIRA DE RADIO E TELEVISAO

» A Associacdo Mineira de Radio e Televisdo (AMIRT) possui
mais de 400 emissoras afiliadas. Além de lutar pela valorizagao
e desburocratizagao do setor, a entidade também se empenha
para que os direitos de liberdade de expressao e imprensa nao
sejam prejudicados.

» Durante a pandemia da Covid-19, a associacao
disponibilizou diversas campanhas para orientar a populacao
mineira sobre os principais cuidados e preveng¢ao a doencga.

» Mesmo distante, a AMIRT adotou o home-office, para a
seguranga de seus colaboradores e para que todos os afiliados
pudessem receber os mesmos servigcos prestados.

» Neste periodo dificil, a entidade ainda langou o Radio Control
Agéncia, sistema de automacao pioneiro no pais, para agilizar
processos entre emissoras e agéncias.

» Além disso, o Portal AMIRT cumpriu seu principal papel que

€ deixar os mineiros informados e disponibilizar matérias para
radios e TVs utilizarem gratuitamente.

CONHEGA NOSSO TRABALHO

AGESSE: WWW.PORTALAMIRT.COM.BR -Ik

SIGA A GENTE NAS REDES SOCIAIS

€3 /portalamirt @ /portalamirt /portalamirt ¥ /portalamirt



MENSAGEM DO PRESIDENTE
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A ECONOMIA CRESCE COM A PROPAGANDA
A PROPAGANDA CRESCE COM O SINAPRO

Prezado associado,

A Lista de Referéncia de Custos Internos do Sinapro-MG é uma
importante ferramenta de valorizacao e formacao de precos dos servicos
desenvolvidos pelas Agéncias de Propaganda no estado de Minas Gerais.

Com a Lista, as Agéncias tém um balizador de referéncia do valor que
deve ser cobrado na oferta comercial dos inimeros servicos e trabalhos
de planejamento, consultoria e criacdo da nossa atividade.

E muito importante que, ao utilizar a Lista, os associados tenham a
consciéncia do grande valor dos nossos servicos na construcao, no
fortalecimento, no desenvolvimento e no crescimento das marcas, na
apresentacdo de solucoes de comunicacao que resolvem problemas e
dificuldades dos clientes, assim como do crescimento e do desenvolvimento
comercial e de vendas.

E nesta tomada de consciéncia, praticando propostas comerciais e
negociacoes que valorizem nossa atividade, que somos percebidos como
agregadores de valor a atividade-fim de nossos clientes. Peco, portanto,
muita atencao ao fato de que ninguém valorizard e saberd mostrar mais a
importancia da nossa prestacao de servicos do que ndés mesmos, e de que
S6 COmMO um grupo consciente conseguiremos Nos posicionar como uma
classe empresarial que defende o seu mercado e o valor dos servicos que
presta a seus clientes e a sociedade.

Muito obrigado pela atencao e bons negdcios.

André Lacerda
Presidente Sinapro-MG
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PUBLICIDADE / PROPAGANDA

E, nos termos do Artigo 2° do Decreto n° 57.690/66, qualquer forma remunerada de difusao de
ideias, mercadorias, produtos ou servicos por parte de um Anunciante identificado.

AGENCIA DE PUBLICIDADE OU AGENCIA DE PROPAGANDA

De acordo com a Lei n° 4.680/65 — Artigo 3% a Agéncia de Propaganda é pessoa juridica e
especializada na arte e técnica publicitarias, que, através de especialistas, estuda, concebe e
distribui propaganda aos Veiculos de Divulgacao, por ordem e conta de Clientes Anunciantes,
com o objetivo de promover a venda de produtos e servicos, difundir ideias ou informar o
publico a respeito de organizacdes ou instituicoes colocadas a servico desse mesmo publico.

ANUNCIANTE OU CLIENTE

Sao, nos termos do Artigo 8° do Decreto n° 57.690/66, empresa, entidade ou individuo que
utilizam a propaganda.

FORNECEDOR DE SERVICOS

E a pessoa fisica ou juridica especializada e tecnicamente capacitada a fornecer os servicos
ou suprimentos necessarios ao estudo, a concepcao e a execucao da publicidade, em
complementacdo ou apoio as atividades da Agéncia, do Anunciante e do Veiculo.

VEICULOS DE COMUNICACAO

E, nos termos do Artigo 10° do Decreto n° 57.690/66, qualquer meio de divulgacdo visual,
auditiva ou audiovisual.

Temos diversos Veiculos de Comunicacdo a disposicdo das Agéncias de Propaganda e dos
Clientes/Anunciantes. Sao considerados Veiculos de Comunicacdo: jornais, veiculos de midia
exterior, websites, portais, revistas, emissoras de radio, emissoras de televisao, entre outros.

CENP

O Conselho Executivo das Normas-Padrdo é uma entidade de ética, com atuacdo nacional,
criada e mantida exclusivamente pelo setor privado para assegurar boas praticas comerciais
entre Anunciantes, Agéncias de Publicidade e Veiculos de Comunicacao.
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ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA,
TECNOLOGICA E FINANCEIRA:

¢ Trabalhista, tributdria, educacional, tecnolégico,
legislativos, e financiamento de crédito.

EDUCACAO:

* Ensino infantil, fundamental e médio.

* Cursos técnicos

* Qualificagdo e aperfeicoamento profissional
* Aprendizagem industrial

* Certificacao profissional

* Escola Mével

* Educagdo de Jovens a adultos

 Estagio empresarial

* Telecurso 2000

REPRESENTATIVIDADE E DEFESA DE
INTERESSES:

e Camara e conselho setorial

e SisCOL - Sistema de acompanhamento
legislativo

* Negociacéao coletiva
* Enquadramento social

* Convénios e contratos com instituigdes publicas
e privadas

* Acesso a informacgdes estratégicas

PROMOCOES DE NEGOCIOS:

* Feiras, eventos e missdes nacionais e
internacionais

* Encontro de negécios com grandes compradores
* Portal de compras da indUstria
* Centro internacional de negécios

CAPACITAQAO EMPRESARIAL:
* Cursos de curta e longa duracéo In company
* Palestras e semindrio, workshops

QUALIDADE DE VIDA:

* |nvestimento cultural

* Promocéo da saude e cultura
* Laser ativo

* Rede de clubes

FALE CONOSCO

SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS NO ESTADO DE MINAS
GERAIS - SIGEMG

Rua Maranhao, 1642 - Funcionarios | Belo Horizonte/MG

CEP: 30150-338

(31) 3232-6316 | (31) 9.9195-2468 &
abigrafmg@abigrafmg.com.br

Juntos somos mais fortes!

ASSOCIE-SE AO SEU SINDICATO E A
agigaar. ASSOCIACAO E APROVEITE OS BENEFICIOS

SIGEMG

PROGRAMAS ESTRATEGICOS

* Programas _de desenvolvimento do
associativismo — PDA, em parceria com a CNI

* Minas Sustentavel

* Seguranca e saude do trabalho

* Programa competitividade industrial regional
* Normas regulamentadoras (NRs)

INOVACAO TECNOLOGICA:

* Servigos técnicos especializados

* Metodologia

* Solucdes em energia e eficiéncia energética
* Centro de inovacéao e tecnolégica

PARTICIPACAO DO GRUPO DE WHATSAPP DA
ABIGRAF/SIGEMG:

* Onde o empresdrio (a) ficara informado de tudo
sobre o setor grdfico, podendo se interagir melhor
com outros empresarios (as), compartilhando
experiéncias, recebendo informacoées  juridicas,
tributdrias, trabalhistas e até mesmo anunciar e
vender equipamentos.

ESPACO PROFISSIONAL:

e A ABIGRAF - MG e o SIGEMG dispoe de
auditério para eventos e atividades em diterentes
formatos, desde reuniées de trabalho,
treinamento, entre outras possibilidades. O
auditério, da ABIGRAF, pode se usado como salas
de reunido com toda a estrutura de conforto e
seguranca, ar condicionado central, sala de
cottee-break dentre outros mais.

OPORTUNIDADES DE EMPREGOS:

* O portal do nosso SITE é o primeiro do género a
oferecer oportunidades profissionais e de
qualificagéo exclusivas para empresdrios grdficos e
seus colaboradores através da parceria com a
escola SENAI CECOTEG disponibilizando cursos e
bolsas gratuitas.

* Cursos com precos diferenciados pelo CIEMG
para associados.

FALE CONOSCO

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DA INDUSTRIAS GRAFICA -
REGIONAL MINAS GERAIS

Rua Maranhao, 1642 - Funcionarios | Belo Horizonte/MG
CEP: 30150-338

(31) 3232-6316 | (31) 9.9195-2468 =
abigrafmg@abigrafmg.com.br

A FIEMG

ABIGRAF

NACIDONAL
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Baseia-se nas Normas-Padrao da Atividade Publicitaria, documento orientador de melhores
prdticas, atuando de forma permanente em quatro importantes areas:

1. Certifica a qualidade técnica da Agéncia de Publicidade, assegurando que ela tenha estrutura
fisica e de pessoal compativel com o mercado no qual atua, inclusive quanto ao uso competente
de pesquisas de midia.

2. Mantém depdsito, para comprovacao publica, das listas de precos dos Veiculos de
Comunicacdo, instrumento inibidor de praticas desleais na oferta de precos pelos servicos de
veiculacao da publicidade.

3. Credencia os servicos de informacdes de midia oferecidos pelas empresas especializadas e
credencia, também, institutos/empresas para atuarem na verificacao de circulacao dos Veiculos
de Comunicacao impressos.

4. Atua como férum permanente de discussdo técnico-comercial da area publicitaria. Nao é
ente publico, mas tem as Normas e a Certificacdo reconhecidas pela legislacao federal como
instrumento para entes pdblicos que utilizam a publicidade para o exercicio da comunicacao.

Item 6.4 das Normas-Padrao

6.4 E facultado a Agéncia negociar parcela do "desconto padrdo de agéncia” a que fizer jus
com o respectivo Anunciante, observados os parametros contidos no ANEXO “B" — SISTEMA
PROGRESSIVO DE SERVICOS/BENEFICIOS, os quais poderdo ser revistos pelo Conselho
Executivo do Cenp.

ANEXO “B" - SISTEMA PROGRESSIVO DE SERVICOS/BENEFICIOS

Percentual negociavel do desconto-padrao
de agéncia a ser aplicado sobre o investimento
bruto do anunciante

Até R$ 2.500.000,00 Nihil

De R$ 2.500.000,01 A R$ 7.500.000,00 Até 2% (dois por cento) do investimento bruto
De R$ 7.500.000,01 A R$ 25.000.000,00 | Até 3% (trés por cento) do investimento bruto
De R$ 25.000.000,01 em diante Até 5% (cinco por cento) do investimento bruto

Investimento bruto percentual
negociavel do anual em midia

www.cenp.com.br

O SINAPRO-MG

O Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de Minas Gerais — Sinapro-MG é uma
entidade sindical, sem fins lucrativos, que retine e representa agéncias de propaganda sediadas
no estado de Minas Gerais. Fundado em 05 de dezembro de 1979, a entidade representa, defende
interesses comuns e contribui para a continua evolucao e profissionalizacdao das agéncias de
propaganda do estado.

Somos formados por agéncias de propaganda de todos os portes, denominadas Contribuintes, que
se beneficiam de nossas iniciativas em defesa de seus interesses. Filiando-se, as agéncias gozam de
servicos e beneficios exclusivos, que contribuem para seu continuo aprimoramento e crescimento.
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIO
E TELEVISAO DE MINAS GERAIS

UNIAO QUE FORTALECE.

-

O pagamento da Contribuicao Sindical deixou de ser obrigatério pela Lei 13.467/2017, porém
ela nao foi extinta e permanece como opgao para todas as Empresas de Radio e Televiséo de
Minas Gerais conscientes da importancia da manutencao da representatividade legal do
segmento como categoria.

CONTRIBUA E AJUDE A DESENVOLVER A RADIODIFUSAO MINEIRA.

Sindicato das Empresas de Radio e Televisdao de Minas Gerais
Rua Domingos Vieira, 587 - Conj. 803 - Santa Efigénia - Belo Horizonte - MG - CEP: 30150-240
Tel: 3241-3727 1 3582-2929
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Beneficios Sinapro-MG
Convénios
O Sinapro-MG oferece a seus associados 0s seguintes servicos e beneficios:

- representacdo institucional;
- lista de referéncia de custos internos;
- assessoria juridica;
- assessoria contabil;
- estrutura fisica com sala de reuniao multimidia;
- Cursos e seminarios de capacitacao e treinamento;
- convénios e descontos com:
- sistema de gestao empresarial para Agéncias de Propaganda
- planos de salde
- planos dentdrios
- plano de compra de bancos de imagens
- plano de compra de licencas para softwares
- plano de compra de equipamentos
- plano de compra de internet e telefonia
- consultoria e recrutamento de estagidrios
- planos de aquisicao de pacotes de pesquisa
- parceria com o sistema Sicoob-Credifiemg

E a oferta de um calendario de eventos de capacitacao e treinamento, entre outros. Tudo o
que se refere a atividade publicitdria, vocé encontra no Sinapro-MG. Se ainda nao é sécio,
aproveite e se associe.

CUSTOS INTERNOS

Os custos internos sdao cobrados conforme previsto nos itens 3.6, 3.8 e 3.10 das Normas-Padrao
do Cenp (Conselho Executivo das Normas-Padrao).

O custo dos servicos internos, assim entendidos aqueles que sdao executados pela equipe
da propria Agéncia, sera calculado com base em parametros referenciais estabelecidos
pelo Sindicato da base territorial onde a Agéncia estiver localizada e nao sera acrescido de
honordrios nem de quaisquer encargos.

Ao modificar ou cancelar servicos internos ja aprovados, executados ou em execucao, o Cliente
deverd pagar a Agéncia o custo desses servicos.

CRIACAO

Custo diferenciado para cada tipo de peca referente ao servico da sintese da estratégia de
comunicacdo publicitaria proposta pela Agéncia para a solucdo do problema especifico de
comunicacdo descrito no Briefing.

E expressa sob a forma de uma reducdo de mensagem, acompanhada de exemplo de peca que
a corporifique objetivamente, sendo apresentada sob a forma de roteiro e textos, quando para
midia eletrénica, e, em forma de layout, para as pecas grafica e eletronica.
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Comunicagao Visual

SERVICOS
OFERECIDOS

© ACRILICO QLUMINOSO
© ADESIVOS QOLONA
©BANNER QONEON
©BACKDROP QPLACA

© CENOGRAFIA ©Q STAND
©OFACHADA EM ACM

QLED

©QLETRA CAIXA

©OPLOTAGEM DE VEiICULos
© SINALIZACAO INTERNA E EXTERNA DESDE 1993
© PROJETOS ESPECIAIS

HAKUNA BATATA

SMASH BURGER E FRITAS

Haus Imobi § ©

Rua Das Oliveiras, n° 2 f @iriscomunicacaovisual

Padre Eustaquio 30730-050 | g (3] ) 3245-8] 65

Belo Horizonte - MG

@ @iriscomunicacaooficial
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REFACAO

Quando o trabalho ja desenvolvido e apresentado ao Cliente deve ser descartado em funcdo de:
falta de clareza/consisténcia do Briefing fornecido pelo Cliente ou mudanca do Briefing pelo
Cliente. Nesse caso, o departamento responsdvel precisa desenvolver uma nova proposta (de
estratégia ou de layout).

ADAPTACAO

Sdo adaptacoes os ajustes de pecas realizados dentro de uma mesma campanha ou conceito,
geralmente executados pelo departamento de arte-final. Exemplo: de anlncio para andncio da
mesma campanha (troca de endereco, de telefone ou mudanca do formato sem alteracdo da sua
proporcao). Nao é considerada adaptacao quando, por exemplo, um outdoor € solicitado para
um anuncio, mesmo que dentro da mesma campanha, pois a construcao e a funcdo de cada
uma dessas pecas sdo diferentes. No caso de adaptacdo de formato, a nova peca precisa manter
a proporcdo da original (Ex.: transformar um andncio de pdgina dupla em pdgina simples nao
é adaptacao). Uma adaptacdo pode ocorrer no formato, layout ou texto, ndo necessitando dos
servicos de direcao de arte ou redacdo. Caso seja necessaria a participacao de um diretor de arte
e/ou redator, o trabalho deverd ser considerado criacao.

FINALIZACAO

Custo diferenciado para cada tipo de peca referente a montagem final da peca publicitaria, sequindo
as orientacoes do layout. Nessa fase do trabalho, serao agrupados, em um Unico documento, seguindo
as normas grdficas, todos os elementos que compdem a peca publicitaria, tais como: fotografias,
ilustracoes, textos, titulos, logomarcas e qualquer outro elemento grafico para que, depois de
devidamente revisado e aprovado pelo Cliente, possa ser enviado para o Fornecedor ou Veiculo.

CONSULTORIA DE COMUNICACAO

A Consultoria de Comunicacdo se da por meio de diagndsticos e processos de avaliacao e
direcionamento. Tem o propdsito de levantar as necessidades do Cliente, pesquisar o contexto
socioecondmico, o perfil do mercado de atuacao, a concorréncia e os publicos-alvo do Cliente,
identificar solucdes e recomendar acoes. De posse das informacodes e com a validacao do plano
de atuacado, o consultor desenvolve, implanta e viabiliza o projeto de acordo com a necessidade
especifica de cada Cliente.

PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO

O planejamento de comunicacao é uma ferramenta da estratégia de posicionamento da empresa,
derivada do planejamento de marketing e diretamente ligada a mecanismos de inteligéncia de
mercado, como pesquisas, estudos e monitoramentos de padrdes sociais, de padrdes de consumo,
de padrdoes de comportamento, tendéncias e movimentos culturais, entre outros.

Deve ser utilizado para corporificar a mensagem, os valores e o objetivo empresarial do Cliente
dentro de modelos de relacionamento da marca (do servico, do produto ou da empresa) com seus
stakeholders ou publicos-alvo, direcionando todo o composto de comunicacao a ser executado



nos planos taticos de curto, médio e longo prazo e nas acdes operacionais por meio dos canais
de veiculacdo, contato, ativacao e relacionamento em midia e nao midia — como campanhas
de propaganda, ativacoes em trademarketing, acoes de livemarketing, mobilizacao de redes
de relacionamento social, gestdao de conteddo, promocao de vendas, entre outros — para que
o resultado pretendido pelo Cliente seja alcancado, entregando o maximo de retorno sobre o
investimento realizado.

BRANDING

branding, um anglicismo para uma versao mais contemporanea e moderna da gestao de marca,
€ a disciplina do marketing responsdvel pela gestao estratégica e pratica da marca, da voz, da
persona, dos valores, da construcdao imagética e semidtica, da presenca e do posicionamento de
uma empresa nos diversos canais de relacionamento desta e de seus produtos com todos 0s seus
stakeholders.

A execucdo do trabalho de branding, com suas diversas entregas, pressupoe a busca da atencdo,
do reconhecimento, da validacao, do encantamento e da fidelizacdao do pdblico com a empresa
por meio do estudo de cendrio e de contexto, do diagnéstico da marca (brand), da andlise dos
publicos de interesse, da avaliacao das marcas concorrentes e de aspiracao para a criacdao de
um composto estruturado de acdes do marketing, da comunicacao publicitaria, da comunicacao
digital, da promocao, dentre outros.

CUSTOS EXTERNOS E HONORARIOS DE PRODUCAOQ

Sao todos os custos dos servicos contratados com Fornecedores/terceiros para a execucao dos
trabalhos dos Clientes/Anunciantes e que sao executados sob supervisdo ou nao da Agéncia.

Os honorarios da Agéncia incidentes sobre 0s custos dos servicos de Fornecedores/terceiros
devem seguir o estipulado nos itens 3.6.1 e 3.6.2 das Normas-Padrao da Atividade Publicitdria,
editadas pelo Cenp.

3.6. Todos os demais servicos e suprimentos terdao o seu custo coberto pelo Cliente, deverao
ser adequadamente orcados e requererdao prévia e expressa autorizacao do Cliente para a sua
execucdo. O custo dos servicos internos, assim entendidos aqueles que sao executados pelo
pessoal e/ou com os recursos da prépria Agéncia, serd calculado com base em parametros
referenciais estabelecidos pelo Sindicato da base territorial onde a Agéncia estiver localizada e
nao sera acrescido de honorarios nem de quaisquer encargos.

3.6.1. Os servicos e os suprimentos externos terao os seus custos orcados junto a Fornecedores
especializados, selecionados pela Agéncia ou indicados pelo Anunciante. O Cliente deverd pagar
a Agéncia "honorarios" de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos servicos e suprimentos
contratados com quaisquer Fornecedores.

3.6.2. Quando a responsabilidade da Agéncia limitar-se exclusivamente a contratacao ou
pagamento do servico ou suprimento, sobre o valor respectivo, 0 Anunciante pagara a Agéncia
“honorarios” de no minimo 5% (cinco por cento) e no maximo 10% (dez por cento).

Lista de Referéncia de Custos Internos
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DESCONTO PADRAO DE AGENCIA

O "Desconto Padrao de Agéncia” serd devido pelo Veiculo a Agéncia, sendo que o percentual de
20% (vinte por cento) incidird sobre o valor da veiculacao, conforme previsto no item 2.5.1 das
Normas-Padrao da Atividade Publicitaria.

ltem 2.5 Normas-Padrao da Atividade Publicitaria:

O "Desconto Padrao de Agéncia" de que trata o Artigo 11 da Lei n°® 4.680/65 e Artigo 11 do
Decreto n° 7.690/66, bem como o Artigo 19 da Lei n® 12.232/10, é a remuneracdo destinada a
Agéncia de Publicidade pela concepcdo, execucao e distribuicao de propaganda, por ordem e
conta de Clientes Anunciantes.

25.1 - Toda Agéncia que alcancar as metas de qualidade estabelecidas pelo Cenp,
comprometendo-se com 0s custos e atividades a elas relacionadas, habilitar-se-a ao
recebimento do “Certificado de Qualificacdo Técnica", conforme o Artigo 17, inciso |, alinea "f"
do Decreto n° 57.690/66, e fard jus ao "Desconto Padrao de Agéncia" nao inferior a 20% (vinte
por cento) sobre o valor dos negdcios que encaminhar ao Veiculo por ordem e conta de seus
Clientes, de acordo com os valores da tabela do anexo B.

FORMAS DE REMUNERACAOQ

Para o desenvolvimento da melhor pratica de mercado, indicamos as seguintes modalidades
de remuneracdo para as Agéncias de Propaganda:

Modelo 1 — Serd composto pela remuneracdo através da utilizacao dos valores previstos na
Lista de Referéncia de Custos Internos mais o Desconto Padrao de Agéncia (comissionamento
de midia) mais os honorarios de acompanhamento de producdo grafica e eletrdnica.

Modelo 2 — Serd composto por um “fee” ou "honorarios de valor fixo" mais o Desconto Padrao
de Agéncia (comissionamento de midia).

Modelo 3 - “Success fee" (modalidade de remuneracao na qual é estipulada entre a Agéncia e
o Cliente/Anunciante a remuneracdo pelo sucesso, ou seja, pela meta alcancada, previamente
calculada entre as partes) mais o Desconto Padrao de Agéncia (comissionamento de midia).

Modelo 4 - “Fee” ou "honorarios de valor fixo".

PRAZOS MINIMOS

Os prazos minimos (em dias Uteis) necessarios para execu¢ao de pecas sdo 0s seguintes, a partir
da aprovacao do Briefing pelo Cliente:



Criacao de:

CAMPANNAS c.eeiee ettt sttt e s s s e s e s e s e s et esesesesesesesesnsens 10 dias
PELAS AVULSAS ...ttt ettt ettt 3 dias
PeCas de OPOTTUNIAAAE .....vueeeeeeirereet sttt 1 dia

Elaboracdo de planos de midia para:
CAMPANNA ittt ettt e s s s s s s e s s et e sesesesesesesnnens 10 dias
PELAS AVULSAS ...ttt 2 dias

Sempre que o0s prazos nao forem suficientes, 0 Anunciante pagara uma taxa de urgéncia
a Agéncia de 20% (vinte por cento) sobre o valor dos custos dos servicos internos para o
ressarcimento dos custos adicionais, tais como: horas extras, lanches e transporte dos
profissionais da Agéncia.

As pecas nao especificadas nesta Tabela serao orcadas por avaliacdo e referéncia de pecas
similares, ou ainda de comum acordo entre Agéncia e Anunciante.

LEIS E REGULAMENTOS DA PROPAGANDA

A atividade publicitdria é regularizada através de uma série de leis que regem as relacoes entre
as Agéncias de Propaganda, os Anunciantes, os Clientes e os destinatarios das mensagens
publicitarias.

Sao elas:

Lei n° 4.680/65: dispde sobre o exergl’cio da profissao de Publicitdrio e de Agenciador de
Propaganda e da outras providéncias. E considerada o dispositivo legal mais relevante para a
atividade, pois dela derivam todos o0s outros textos que envolvem a publicidade e a propaganda.

Decreto n°® 57.690/66: aprova 0 Regulamento para a execucao da Lei n°® 4.680, de 18 de junho
de 1965. Esse Decreto veio pormenorizar as disposicdes gerais e abstratas da Lei n° 4.680/65,
viabilizando sua aplicacdo em casos especificos.

Codigo Nacional de Autorregulamentacao Publicitaria — Conar: trata das repercussoes
sociais da atividade publicitaria, adotando normas éticas especificas adotadas entre entidades
representativas do mercado brasileiro de publicidade.

Normas Padrao da Atividade Publicitaria — Cenp: seu texto visa auxiliar o relacionamento
comercial entre as Entidades Representativas em ambito nacional, sendo elas: ABA—Associacao
Brasileira de Anunciantes, Abap — Associacao Brasileira de Agéncias de Publicidade, Fenapro —
Federacao Nacional das Agéncias de Propaganda, ANJ —Associacao Nacional de Jornais, Aner
— Associacao Nacional de Editores de Revistas, Abert — Associacao Brasileira de Emissoras de
Radio e Televisao, e ABTA — Associacao Brasileira de Telecomunicacdes por Assinatura e dos
Veiculos de Propaganda ao Ar Livre.
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Lein®8.666/93 - Lei Geral das Licitacdes: reqgulamenta o Artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitacdes e contratos da Administracao Publica e da outras providéncias.

Lei n®12.232/10 - Lei Especifica para Publicidade e Propaganda por Orgaos Piblicos: dispde sobre
as normas gerais para licitacdo e contratacao pela Administracao Publica de servicos de publicidade
prestados por intermédio de Agéncias de Propaganda e d& outras providéncias. E aplicado de forma
complementar a Lei n° 8.666/93.

CONSELHO EXECUTIVO DAS NORMAS-PADRAO - Cenp: é uma entidade de ética, com atuacao
nacional, criada e mantida exclusivamente pelo setor privado para assegurar boas praticas comerciais
entre Anunciantes, Agéncias de Publicidade e Veiculos de Comunicacao. E de grande importancia que
as Agéncias de Propaganda se associem ao Cenp. E uma certificacdo que coloca as Agéncias em um
patamar diferenciado no mercado.

CONSELHO DE ETICA

0 Conselho de Etica do Sinapro-MG possui um Cédigo que rege os principios éticos que devem nortear
as relacoes entre as Agéncias e o mercado publicitario (agentes publicos, iniciativa privada, Veiculos
e Fornecedores).

A Comissdo de Etica é composta por profissionais do mercado e tem por objetivo apurar e julgar as
dendncias de atos considerados antiéticos praticados pelas agéncias associadas.

As denlncias deverao ser encaminhadas e protocoladas na secretaria do Sinapro-MG.

PORTAL DO SINAPRO-MG

Acesse o portal www.sinapromg.com.br e obtenha todas as informacoes sobre mercado, legislacao,
orientacoes e demais servicos que sao ofertados.

OBSERVACOES GERAIS

Toda Agéncia habilitada e certificada pelo Cenp deve estar capacitada a prestar a seu Cliente o0s
servicos abaixo citados, além de outros que constituam seu desdobramento natural ou que Lhes sejam
complementares, agindo por conta e ordem do Cliente/Anunciante:

- Estudo do conceito, ideia, marca, produto ou servico a difundir, incluindo identificacdo e andlise
de suas vantagens e desvantagens absolutas e relativas a seus publicos e, quando for o caso, a seu
mercado e a sua concorréncia;

- ldentificacdo e analise dos publicos e/ou do mercado onde o conceito, ideia, marca, produto ou
servico encontre a melhor possibilidade de assimilacao;

- Identificacdo e andlise das ideias, marcas, produtos ou servicos concorrentes;
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1) Planejamento

1.1) Planejamento de Comunicacao
Integrada de Longo Prazo

lla  Investimento até R$ 1.000.000,00

Investimento entre

LD R4 000.00100 e R$ 3.000.000,00

Investimento acima de

Lle £$3.000.000,01

CRIACAO

R$ 24.906

RS 49.812

R$ 99.625

ADAPTACAO
(30%)

R$ 7.472

R$ 14.944

R$ 29.887

REFACAO
(50%)

R$ 12.453

R$ 24.906

R$ 49.812

SOMENTE
FINALIZAGAO

(25%)

1.2) Planejamento de Campanha

1.2a  Investimento até R$ 500.000,00

Investimento entre

126 £4'500.000,01 e R$ 2.000.000,00

Investimento acima de

L2 R¢2.000.000,01

CRIACAO

R$ 12.453

R$ 24.906

RS 49.812

ADAPTACAO
(30%)

R$ 3.736

R$ 7.472

R$ 14.944

REFACAO
(50%)

R$ 6.227

R$ 12.453

R$ 24.906

SOMENTE
FINALIZACAO
(25%)

1.3) Planejamento de Midia /
Merchandising

1.3a  Investimento até R$ 500.000,00

Investimento entre

L3b £¢'500.000,01 e R§ 2.000.000,00

Investimento acima de

L3¢ R¢2.000.000,01

13d  Planejamento de Acao Promocional

Planejamento de Convencdo e

1.3e Planejamento de Eventos/Feiras

1.3f  Planejamento de Brindes

1.3g  Planejamento de Brindes — Catalogo

CRIACAO

R$ 8.719

R$ 17.435

R$ 34.868

RS 34.868

RS 49.811

R$ 24.905

R$ 9.963

ADAPTACAO
(30%)

R$ 2.616
R$5.231
R$ 10.460
R$ 10.460
R$ 14.943
R$ 7.472

R$ 2.989

REFACAO
(50%)

R$ 4.359
R$ 8.718
R$ 17.434
R$ 17.434
R$ 24.906
R$ 12.453

R$ 4.981

SOMENTI_E_
FINALIZACAO
(25%)




2) Servicos Especiais (por hora)

Consultoria em Comunicacao /
Trabalhos Especiais / Pesquisas

2a

2b

2C

2d

2e

Consultoria em Comunicagao/Trabalhos
Especiais/Pesquisas

Diretor

Gerente/Supervisor

Analista/Assistente

Levantamento de Dados sobre o Cliente,
Produtos e Concorréncia

e/ou Elaboragdo de Briefing

(quando os dados nao forem fornecidos
pelo Cliente)

Pesquisa em Bancos de Imagem/Video

3) Criacao de Campanhas

3a

Criacdo de Tema / Conceito de
Campanha

4) Branding

4a

4b

4c

4d

4e

4f

49

4h

4i

Projeto de Branding

Brand Persona

Marca/Logotipo da Empresa ou Produto

Nome da Empresa ou Produto

Marca do Projeto ou Selo Comemorativo

Manual de Identidade Visual/ldentificacao
Corporativa (por lamina)

Nome (Acdo Promocional/Evento/
Imobilidrio /Mascote/ Personagem/Selo
Comemorativo/Projeto)

Slogan

Moodboard

CRIACAO

R$1.319
RS 881

RS 616

R$ 881

R$ 660

CRIACAO

R$ 22.977

CRIACAO

R$ 99.625

R$ 11.099

R$ 19.265

RS 23.478

R$ 14.235

R$ 2.202

R$ 9.994

R$ 12.329

R$ 9.989

ADAPTACAO

(30%)

ADAPTACAO

(30%)

ADAPTACAO

(30%)

R$ 29.887

R$ 3.330

R$ 5.780

R$4.271

R$ 661

R$3.699

R$2.997

REFACAO
(50%)

REFACAO
(50%)

R$ 11.488

REFACAO

(50%)

R$ 49.812

R$ 5.550

R$ 9.633

R$ 11.739

R$ 7.118

R$ 1.101

R$ 4.997

R$6.164

R$4.995

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.775

R$ 4.816

R$3.559

R$ 551

R$2.497
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5) Papelaria

5a

5b

5¢c

5d

5e

5f

59

5h

Bloco de Anotacoes

Bloco de Orcamento

Cartdo de Visita

Cartao de Agradecimento, Cartao
Personalizado

Envelope (por modelo)

Papel (por modelo)

Papel de Embrulho/Presente

Pasta

CRIACAO

v

R$ 3.460

R$ 2.453

R$ 2.453

R$ 1.514

R$ 2.270

R$ 1.513

R$ 3.420

R$ 4.466

ADAPTACAO
(30%)

v

R$ 1.038

R$ 736

R$ 736

R$ 454

R$ 681

R$ 454

R$ 1.026

R$ 1.340

REFACAO
(50%)

v

R$1.730

R$ 1.227

R$ 1.227

R$ 757

R$ 1.135

R$ 756

R$ 1.710

R$ 2.233

SOMENTE
FINALIZACAO

25%

R$ 865

R$ 613

R$ 613

R$ 378

R$ 568

R$ 378

R$ 855

R$ 1.117



6a

6b

6¢

6d

6e

6f

69

6h

6i

6j

6k

Pdgina Dupla

Pagina

Rouba Pagina

1/2 Pagina

1/3 Pdgina

1/4 Pagina

1/8 Pagina

Valor Minimo

Encarte (por pagina)

Projeto Especial

Balanco

CRIACAO

R$ 8.763

R$ 6.735

R$ 5.312

R$5.313

R$ 4.736

RS 4.298

RS 3.857

R$ 3.617

R$5.313

R$ 17.436

50% do valor
de criacao

ADAPTACAO

(30%)

R$ 2.269

R$2.021

R$ 1.549

R$ 1.594

R$ 1.421

R$ 1.289

R$ 1.157

R$ 1.085

R$ 1.594

R$ 5.231

REFACAO
(50%)

R$ 4.381

R$ 3.368

R$ 2.656

R$ 2.657

R$ 2.638

R$ 2.149

R$ 1.928

R$ 1.808

R$ 2.657

R$ 8.718

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.191

R$ 1.684

R$ 1.328

R$1.328

R$ 1.184

R$ 1.074

R$ 964

R$ 904

R$ 1.328

R$ 4.359

6.1) Empregados Procurados

6.la

Por Centimetro Coluna

CRIACAO

R$ 121

ADAPTACAO
(30%)

R$ 36

REFACAO
(50%)

R$ 61

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 30
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6.2) Publicacoes Legais

6.2a

6.2b

Editais e Avisos

Até 1/4 de Pagina

Acima de 1/4 de Pagina

CRIACAO

R$1.722

R$ 3.442

ADAPTACAO
(30%)

R$ 516

R$ 1.033

REFACAO
(50%)

R$ 861

R$ 1.721

SOMENTE
FINALIZACAO

25%

R$ 430

R$ 860

6.3) Gravacao de Arquivos para Veiculacao ou
Transmissao via Rede

6.3a

6.3b

6.3c

6.3d

6.3e

6.3f

6.3

Pagina Dupla

Pagina

Rouba P4gina

1/2 Pagina

1/3 Pagina

1/4 P&gina

Valor Minimo

CRIACAO

R$ 773

R$ 569

RS 475

RS 416

RS 386

R$ 298

RS 210

ADAPTACAO
(30%)

REFACAO
(50%)

SOMENTE
FINALIZACAO
25%




7) Revista

7a

7b

7c

7d

7e

7t

g

7h

7i

7]

Pdgina Dupla

Pagina

2/3 Pagina

1/2 Pagina

1/3 Pagina

1/4 Pagina

Valor Minimo

Encarte (por pagina)

Projeto Especial

Balanco

7.1) Gravacao de Arquivos para Veiculacao
ou Transmissao via Rede

7.1a

7.1b

7.1c

7.1d

71e

7.1f

Pagina dupla

Pagina

1/2 P4gina

1/3 Pagina

1/4 Pagina (ou Minimo)

Valor Minimo

CRIACAO

R$7.341

R$ 5.619

R$ 4.634

R$ 3.821

RS 3.215

R$ 2.708

R$ 2.268

5.650

RS 17.436

50% do valor
de criacao

CRIACAO

R$ 773

R$ 569

RS 416

RS 386

R$ 298

RS 210

ADAPTACAO
(30%)

R$ 2.202

R$ 1.686

R$ 1.390

R$ 1.146

R$ 965

R$ 812

R$ 680

R$ 1.695

R$ 5.231

ADAPTACAO
(30%)

REFACAO
(50%)

R$ 3.671

R$ 2.809

R$ 2.317

R$ 1.911

R$ 1.608

R$ 1.354

R$ 1.134

R$ 2.825

R$ 8.718

REFACAO
(50%)

SOMENTE
FINALIZACAO

25%

R$ 1.835

R$ 1.405

R$ 1.159

R$ 955

R$ 804

R$ 677

R$ 567

R$ 1.412

R$ 4.359

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

de Custos Internos

éncia

} Lista de Referé

N
(o]



8 } Lista de Referéncia de Custos Internos

8) Midia Exterior

Banca de Jornal, Back ou Front

Light, Busdoor/Traseira/Lateral de
Onibus, Cabine Telefénica, Empena

de Prédio, Fachadas, Outdoor, Painel
Externo de Metr6, Testeira/Painel
Frontal ou Lateral de Ponto de Onibus,
Traseira de Taxi, Placa de

Rua, Reldgio, Sanca, Tapume

8a

8b Faixa (lona ou tecido)

8c Projeto Especial

CRIACAO

R$ 5.959

R$ 1.420

R$ 11.915

ADAPTACAO
(30%)

R$ 1.788

R$ 426

R$ 3.575

REFACAO
(50%)

R$ 2.979

R$ 710

R$ 5.958

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 1.490

R$ 355

R$ 2.979

9) Midia Interior

%9a Papel Bandeja, Jogo Americano

CRIACAO

R$ 5.959

ADAPTACAO
(30%)

R$ 1.788

REFACAO
(50%)

R$ 2.979

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 1.490



10) Sinalizacao

10.1) Sinalizacao Externa — Fachada

10.1a

10.1b

10.1c

10.1d

Fachada Frontal

Fachada Lateral

Testeira

Parede de Vidro (até 8 m?)

10.2) Sinalizacao de Identificacao

10.2a

10.2b

10.2¢c

10.2d

10.2d1

10.2d2

10.2d3

Diagndstico e levantamento de
informacoes: estudo do acesso aos
locais a serem identificados, realizando
a coleta de informacdes que serao
sinalizadas e triagem da hierarquia da
informacao.

Criacdo de projeto conceitual de
placas: desenvolvimento de “placa
conceito" que apresenta identidade
visual elaborada para o projeto e
como a placa se comportard com as
informacdes e aplicacao no ambiente.

Desdobramento por placa

Adesivacao de veiculos e aeronaves -
por modelo

Pequeno - carros, motos, bicicletas

Médio - camionetes, utilitarios, SUVs

Grande - caminhdes, énibus, barcos,
avioes

CRIACAO

R$ 9.837

R$ 6.812

R$ 4.390

R$ 7.267

CRIACAO

R$ 6.661

R$7.871

R$ 1.242

RS 12.414

R$ 18.618

RS 24.826

ADAPTACAO

(30%)

R$ 2.951

R$ 2.044

R$ 1.317

R$ 2.180

ADAPTACAO

(30%)

R$ 2.361

R$ 373

R$ 3.724

R$ 5.585

R$ 7.448

REFACAO
(50%)

R$ 4.919

R$ 3.406

R$ 2.195

R$ 3.633

REFACAO
(50%)

R$ 3.330

R$ 3.935

R$ 621

R$ 6.207

R$ 9.309

R$ 12.413

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.459

R$ 1.703

R$ 1.098

R$ 1.817

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 3.103

R$ 4.654

R$ 6.206
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10.3) Sinalizacao de Orientacao

10.3a

10.3b

10.3¢c

10.4) Mobiliario

10.4a

10.4b

10.4c

Diagnéstico e levantamento de
informacoes: estudo do fluxo de pessoas
no ambiente e andlise dos lugares

para a implementacao da sinalizacao

de orientacdo. Coleta de informacoes
que serao sinalizadas e triagem da
hierarquia da informacao.

Criagao de projeto conceitual de placas:
desenvolvimento de “placa conceito”
que apresenta ao cliente a identidade
visual elaborada para o projeto e

como a placa se comportard com as
informacoes e aplicacao no ambiente.

Desdobramento por placa

Jornal Mural
Painel

Adesivacdo Chao ou Teto

CRIACAO

R$9.686

R$ 7.871

R$1.438

CRIACAO

R$ 9.686
R$ 6.964

R$ 6.661

ADAPTACAO
(30%)

R$ 2.361

R$ 431

ADAPTACAO
(30%)

R$ 2.906
R$ 2.089

R$ 1.998

REFACAO
(50%)

R$4.843

R$ 3.935

R$ 719

REFACAO
(50%)

R$ 4.843
R$ 3.482

R$ 3.330

SOMENTE
FINALIZACAO

25%

R$ 359

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.421
R$ 1.741

R$ 1.665

10.5) Ambientacao Institucional

(Branding Ambiental)

10.5a

10.5b

10.5¢

Diagnéstico e levantamento de
informacoes: estudo dos ambientes mais
adequados para propor a ambientacdo
para o local. Andlise dos melhores
lugares para a implementacao da
ambientacao. Coleta de informacdes
que serdo sinalizadas e triagem da
hierarquia da informacao.

Criacao de projetos: desenvolvimento
de propostas para a ambientacao.
Apresentacao das “pecas conceito”

da Ambientacdo Institucional, que
apresenta ao cliente uma identidade
visual elaborada para o projeto e como
a ambientacdo se comportard com as
informacdes e aplicacao no ambiente.

Desdobramento em estruturas:
desenvolvimento de pecas, seguindo

0s mesmos moldes aprovados no
projeto, para a aplicacdo nos ambientes
diagnosticados.

CRIACAO

R$ 9.686

R$ 13.320

RS 2.044

ADAPTACAO
(30%)

R$ 613

REFACAO
(50%)

R$ 4.834

R$ 6.660

R$ 1.022

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 511



11.1a

11.1b

11.1c

11.1d

11.1e

11.1f

11.1g

11.1h

11.1i

1L.1j

11.1k

11.1L

11.Im

11.1n

11.1o0

11.1p

11.1q

1L1r

11.1s

11.1t

SMS/Disparo Telef6nico

Audiovisual/Documentéario/
Video — até 5'

Audiovisual/Documentério/
Video — por minuto excedente até 10'

Audiovisual/Documentério/Video — por
minuto excedente acima de 10’

Assinatura/Vinheta Eletronica

Filme/VT até 60"

Filme/VT acima de 60"

Jingle/Trilha até 60"

Jingle/Trilha acima de 60"

Locucdo de Cabine até 60"/Testemunhal

Locucao de Cabine acima de 60"/
Testemunhal

Letreiro/Cartela para TV

Spot até 60"

Spot acima de 60"

Novelinha até 5'

Novelinha — por minuto excedente

Storyboard (por quadro)

Citacao / BTN até 15"

Merchandising para TV/Radio até 60"

Planejamento e Criacao de Roteiro
para Podcast

R$ 1.106

R$ 24.668

R$ 3.925

RS 2.947

R$ 10.250

R$ 16.413

RS 24.617

RS 7.415

RS 11.122

RS 2.944

R$ 4.414

R$ 410

R$ 3.689

R$5.533

R$ 16.413

RS 2.642

R$ 303

RS 2.944

R$ 16.413

R$ 32.900

R$ 332

R$ 7.400

R$ 1.177

R$ 884

R$ 3.075

R$ 4.924

R$ 7.385

R$ 2.225

R$ 3.337

R$ 883

R$ 1.324

R$ 123

R$ 1.107

R$ 1.660

R$ 4.924

R$ 793

R$ 91

R$ 4.924

R$ 553

R$12.334

R$ 1.962

R$ 1.473

R$ 5.125

R$ 8.207

R$12.308

R$ 3.708

R$5.561

R$ 1.472

R$ 2.207

R$ 205

R$ 1.845

R$ 2.767

R$ 8.207

R$ 1.321

R$ 151

R$ 8.207

Lista de Referéncia de Custos Internos

w
w



Lista de Referéncia de Custos Internos

w
~

11.2a

11.2b

11.2¢

12a

12b

12¢

12d

12e

12f

12g

12h

12i

12]

12k

Spot

Jingle/Trilha

Letreiros/Assinatura para TV

Adesivo, Adesivo de Chao, Camiseta,
Display de Balcdo, Display de Mesa,
Faixa de Gondola/Stopper, Inflavel,
Sacola/Bolsa, Santinho, Troféu e Tag

Bandeirola (por modelo), Boné, Béton,
Caneta, Cartao PVC (tipo cartao de
crédito), Chaveiro, Chinelo, Cinta,
Cinzeiro, Copo, Crachd, Cupom, Etiqueta,
Ficha de Inscricao, Flamula, Forracdo
de Gondola/Bando, Forro de Bandeja,
Lapis, Leque, Lixocar, Marcador

de Pagina, Medalha, Mouse Pad,
Nécessaire, Porta-Lapis, Porta-Retratos,
Porta-Documentos, Porta-Cartdo,
Régua, Squeeze, Testeira para Cartaz e
Viseira

Balcao para Degustacao, Display de
Ponta de Géndola, Display de Vitrine

Programacao Visual de Estande
para Feiras, Eventos, de Vendas

Cartao de Natal, Cartao de Aniversario,
Banner, Cartao-Postal, Cartaz, Cartazete
e Poster

Bula, Diploma, Flyer, Lamina e Volante

Mala-direta

Mabile, Pértico para Loja

Placa/Painel/Backdrop
(interna ou externa)

Uniforme/Uniforme Promocional
(feiras/eventos)

Totem (projeto e desenvolvimento)

R$ 358

RS 358

R$ 416

R$ 3.953

R$ 2.467

R$ 12.920

R$ 15.508

RS 4.844

RS 3.875

R$ 6.037

RS 4.258

RS 3.574

RS 4.043

R$ 5.361

R$ 107

R$ 107

R$ 125

R$ 1.186

R$ 740

R$ 3.876

R$ 4.652

R$ 1.453

R$ 1.163

R$ 1.811

R$ 1.277

R$ 1.072

R$ 1.213

R$ 1.608

R$ 179

R$ 179

R$ 208

R$ 1.977

R$ 1.234

R$ 6.460

R$ 7.754

R$ 2.422

R$1.938

R$ 3.018

R$ 2.129

R$ 1.787

R$ 2.021

R$ 2.681

R$ 104

R$ 988

R$ 617

R$3.230

R$ 3.877

R$ 1.211

R$ 969

R$ 1.509

R$ 1.065

R$ 893

R$ 1.011

R$ 1.340



13a

13b

13c

13d

13e

13f

13g

13h

13i

13]

13k

131

13m

13n

Agenda (projeto gréfico)

Agenda (s6 capa)

Agenda (por pagina)

Agenda (por pdgina, sé troca de data)

Broadside (por pagina), Bolacha de CD,
Capa de Caderno, Capa de Cartilha,
Capa de Carné, Capa de Catdlogo,
Capa de CD, Calendario (por lamina),
Certificado, Convite, Encarte de CD
(por lamina)

Cartilha, Catalogo de Produtos,
Folheto Institucional, Folheto Técnico,
Presentation e Carddpio (por pagina)

Folder

House Organ/Newsletter
(projeto até 4 paginas)

House Organ/Newsletter
(projeto por pagina adicional)

House Organ/Newsletter Diagramagao
(por pagina)

Livro/Revista — Projeto Grafico

Livro/Revista — Diagramacao
(por pagina)

Relatério de Diretoria —
Projeto Grafico

Relatério de Diretoria -
Diagramacao (por pagina)

R$ 11.299

RS 4.632

R$ 1.679

RS 311

R$ 2.703

RS 2.141

R$ 7.516

RS 14.503

R$ 2.889

R$ 1.948

R$ 120.005

R$ 1.867

RS 82.037

R$ 2.685

R$ 3.390

R$ 1.390

R$ 504

R$ 93

R$ 811

R$ 642

R$ 2.255

R$ 4.354

R$ 867

R$ 584

R$ 36.001

R$ 563

R$ 24.611

R$ 806

R$ 5.650

R$ 2.316

R$ 839

R$ 156

R$ 1.351

R$ 1.070

R$ 3.758

R$ 7.257

R$ 1.444

R$ 974

R$ 60.002

R$ 938

R$ 41.018

R$ 1.343

R$ 2.825

R$ 1.158

R$ 420

R$ 78

R$ 676

R$ 535

R$ 1.879

R$ 3.628

R$ 722

R$ 487

R$ 30.001

R$ 469

R$ 20.509

R$ 671
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14) Embalagens

l4a

14b

l4c

14d

14e

14f

l4g

Caixa Display de Produto

Cartela, Rétulo

Caixa de Embarque, Cartela com
Saco, Embalagem Blister/Sampling,
Embalagem (adaptagao)

Embalagem para Relatério de Diretoria
(luva, caixa, envelope especial)

Embalagem de Produto

Embalagem de Linha de Produtos
(pacote de até 5 embalagens)

Embalagem Promocional, Mock-Ups
(sem custo de terceiros)

CRIACAO

R$ 24.690

R$ 6.969

R$9.644

R$ 10.784

R$ 29.064

R$ 116.282

R$ 17.006

ADAPTACAO

(30%)

R$ 7.407

R$ 2.091

R$ 2.893

R$ 3.235

R$ 8.719

R$ 34.885

R$ 5.102

REFACAO
(50%)

R$ 12.345

R$ 3.484

R$ 4.822

R$ 5.392

R$ 14.532

R$ 58.141

R$ 8.503

FINALIZACAO

(25%)

R$ 6.172

R$ 1.742

R$ 2.411

R$ 2.696

R$ 7.266

R$ 29.071

R$ 4.252




15) Comunicacao Digital

15.1) Planejamento de Acao/Promocao/

Midia Digital/Remarketing/Display

15.1a  Planejamento de Midia

15.1b  Investimento até R$ 100.000,00

Investimento entre

151C B¢ 100.000,01 e R$ 300.000,00

15.1d  Investimento a partir de R$ 300.000,01

v

CRIACAO

R$ 8.719

R$ 17.435

R$ 34.868

RS 49.812

ADAPTACAO
(30%)

R$ 2.616

R$ 5.231

R$ 10.460

R$ 14.944

REFACAO
(50%)

R$ 4.359

R$ 8.718

R$ 17.434

R$ 24.906

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.180
R$ 4.359

R$ 8.717

R$ 12.453

15.2) Planejamento de Campanhas

para Redes Sociais

15.2a Investimento até R$ 20.000,00

Investimento entre

1520 £420.000,01 e R$50.000,00

15.2c  Investimento a partir de R$ 50.000,01

CRIACAO

RS 6.211

R$ 12.421

RS 24.844

ADAPTACAO
(30%)

R$ 1.863

R$ 3.726

R$ 7.453

REFACAO
(50%)

R$ 3.105

R$ 6.211

R$ 12.422

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

15.3) Comunicacao Digital / Diversos

Apresentacao Multimidia - Projeto

153 Grafico - até 4 paginas
Apresentacao Multimidia - Projeto
15.3b p T L
Grafico - por pagina adicional
Apresentacao Multimidia - Diagramacao
15.3¢ Y ;
(por slide)
Arquitetura de Informacao - @or hora de
15.3d
trabalho
15.3e  Wireframe (por tela)

15.3f  Cartao virtual animado - motion design

CRIACAO

R$ 21.770

RS 4.354

R$ 934

RS 741

R$ 926

R$ 11.036

ADAPTACAO
(30%)

R$ 6.531

R$ 1.306

R$ 280

R$ 278

R$ 3.311

REFACAO
(50%)

R$ 10.885

R$ 2.177

R$ 467

R$ 463

R$ 5.518

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 5.443

R$ 1.088

R$ 233

R$ 2.759
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15.3g

15.3h

15.3i

15.3

15.3k

1531

15.3m

15.3n

15.30

15.3p

15.3q

15.3r

15.3s

15.3t

15.3u

15.3v

15.3w

15.3x

Email Mkt/Newsletter - HTML

Email Mkt/Newsletter - Imagem

Gestao de Projeto - cobrado
mensalmente enquanto durar o projeto

Template para Newsletter - HTML

Setup e Disparo de Email Mkt/
Newsletter - até 1.000 disparos

Setup e Disparo de Email Mkt/
Newsletter - de 1.001 a 5.000 disparos

Setup e Disparo de Email Mkt/
Newsletter - acima de 5.000 disparos

Landing Page

Hotsite - nivel de complexidade baixa
(até 4 paginas)

Hotsite - nivel de complexidade média
(até 8 pdginas e com recurso interativo -
joguinho/cartao virtual ou enquete)

Hotsite - nivel de complexidade alta (até
12 paginas - linha do tempo, recursos
sonoros, filmes)

Pagina HTML Avulsa

Screensaver

Vinheta Eletrénica (até 20")

Wallpaper

Assinatura de Email

Monitoramento e Relatério Mensal

Desenvolvimento de Manuais
de Orientacao

R$ 5.403

RS 3.242

R$ 8.919

R$ 5.110

R$ 2.803

R$ 5.734

R$ 13.377

R$ 15.000

R$ 21.546

RS 34.716

RS 50.442

RS 4.747

R$ 7.204

R$ 11.036

RS 2.075

R$ 2.075

R$ 5.607

R$ 7.516

R$ 1.621

R$ 973

R$ 1.533

R$ 4.500

R$ 6.464

R$ 10.415

R$ 15.132

R$ 1.424

R$ 2.161

R$ 3.311

R$ 622

R$ 622

R$ 1.682

R$ 2.255

R$ 2.702

R$ 1.621

R$ 2.555

R$ 7.500

R$10.773

R$ 17.358

R$ 25.221

R$ 2.373

R$ 3.602

R$ 5.518

R$ 1.037

R$ 1.037

R$ 2.803

R$ 3.758

R$ 1.351

R$ 810

R$ 1.277

R$ 3.750

R$ 5.386

R$ 8.679

R$ 12.610

R$ 1.187

R$ 1.801

R$ 2.759

R$ 519

R$ 519

R$ 1.879



15.4) Banners e Pop-Ups/Lightbox

15.42 Banner Estético (para sites, portais

e rede de display)
Banner Animado/Bumper/Video
15.4b . ; )
(para sites, portais e rede de display)
15.4c  Banner Rich Media
15.4d  Pop-up/Lightbox
15.4e  Banner + Pop-up/Lightbox

15.5) Advergames

Criacao de game design document,

15.5a  descrevendo jogabalidade, plataforma
interacdo com a marca

15.5b  Game Online Standard

15.5¢c  Mobile

155d  Game Online Original

15.5e  Social Games (jogos para redes sociais)

15.5f  Planejamento de Advertising in Game

15.6) Redes Sociais e Aplicativos de

Mensagens Instantaneas

15.6a  Construcao de Brand Persona
15.6b Construcao de Buyer Persona -
por persona
15.6¢c  Setup de Monitoramento
Diagndstico da presenca: levantamento
15.6d  de dados, andlise e elaboragao de

relatério

CRIACAO

R$1.923

R$ 4.813

R$ 10.317

R$ 4.271

RS 8.314

CRIACAO

R$ 11.220

R$ 13.464

RS 33.660

R$ 39.270

R$ 33.660

R$ 16.830

CRIACAO

R$ 11.099

R$5.734

RS 4.484

R$ 17.602

ADAPTACAO

(30%)

R$ 577

R$ 1.444
R$ 3.095
R$ 1.281

R$ 2.494

ADAPTACAO
(30%)

R$ 3.366

R$ 4.039

R$ 10.098
R$ 11.781
R$ 10.098

R$ 5.049

ADAPTACAO
(30%)
R$ 3.330

R$ 1.720

R$ 1.345

R$ 5.281

REFACAO
(50%)

R$ 961

R$ 2.406
R$ 5.158
R$ 2.136

R$ 4.157

REFACAO
(50%)

R$ 5.610

R$ 6.732

R$ 16.830
R$ 19.635
R$ 16.830

R$ 8.415
REFACAO
(50%)
R$ 5.550
R$ 2.867

R$ 2.242

R$ 8.801

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 481

R$ 1.203

R$ 2.579
R$ 1.068

R$ 2.078

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.805
R$ 3.366
R$ 8.415
R$ 9.818

R$ 8.415

R$ 4.208

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 2.775
R$ 1.434

R$ 1.121

R$ 4.401
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15.6e

15.6f

15.69

15.6h

15.6i

15.6]

15.6k

15.6L

15.6m

15.6n

15.60

15.6p

15.6q

15.6r

15.6s

15.6t

15.6u

Planejamento para Setup: Canais,
Tipos de Conteldo, Projeto Editorial,
Identidade Visual, Estratégia para
Ativacao

Planejamento de Acao/Promocéao:
Planejamento, Criacao, Design e
Ativacao

Personalizacao dos Canais: Avatar, Capa
de Redes, Texto de Apresentacdo (sobre)
- valor por imagem

Monitoramento de Redes Sociais com
Relatério Mensal e Relatérios Avulsos

Gestao de Presenca - Monitoramento,
Relacionamento, Producdo e Postagem
de Contelido e Relatério Mensal

Planejamento para Captacao de Leads
- Facebook

Producdo de Instant Articles - Facebook

Producao de Canvas - Facebook

Criacdo de Abas para Facebook com
interatividade simples (formuldrio
simples para cadastro)

Criacao de Post para Blog (texto e
imagem)

Criacao de Post Estdtico (texto e
imagem)

Criacao de Post Formato: Carrossel/
Animacao/Multiprodutos/Video/Stories
Interativos

Criacao de Imagem/Carrosel/
Multiprodutos/Anincios Patrocinados
- Textos e Imagens/Canvas/Dark Post/
Rede de Display/Sponsored/Bumper/
Stories

Roteiro para Video até 60"

Roteiro para Video acima de 60"

Criacdo de Tumbnail para Video de Rede
Social (giff)

Criacdo de Figurinhas Estaticas
Mensagens Instantaneas

RS 21.830

RS 49.825

R$ 6.538

R$ 5.607

RS 14.014

RS 3.925

R$ 11.211

RS 11.211

R$ 13.528

R$ 5.548

R$ 3.699

R$ 7.399

RS 4.972

R$ 16.413

R$ 24.617

RS 3.699

R$ 5.607

R$ 6.549

R$ 14.947

R$ 1.962

R$ 1.682

R$ 4.204

R$ 1.177

R$ 3.363

R$ 3.363

R$ 4.058

R$ 1.665

R$ 1.110

R$ 2.220

R$ 1.492

R$ 4.924

R$ 7.385

R$ 1.110

R$ 1.110

R$ 10.915

R$ 24.912

R$ 3.269

R$ 2.803

R$ 7.007

R$ 1.962

R$ 5.606

R$ 5.606

R$ 6.764

R$ 2.774

R$ 1.850

R$ 3.699

R$ 2.486

R$ 8.207

R$ 12.308

R$ 1.850

R$ 1.850

R$ 5.457

R$ 12.456

R$ 1.635

R$ 1.402

R$ 3.504

R$ 981

R$ 2.803

R$ 2.803

R$ 3.382

R$ 1.387

R$ 925

R$ 1.850

R$ 1.243

R$ 925

R$ 925



Criacdo de Figurinhas Animadas

15.6v Aplicativos de Mensagens Instantaneas
Gestao de Relacionamento em Grupos
15.6w de Redes Sociais e Aplicativos de

Mensagens Instantaneas com Relatério
Mensal

RS 14.025

R$ 14.014

R$ 4.208

R$ 4.204

R$ 7.013

R$ 7.007

R$ 3.506

R$ 3.504

A = = SOMENTE
15.7) Links Patrocinados CRIACAO ADAPTACAO REFACAO FINALIZACAO
(30%) (50%) 25%
Planejamento de Campanhas de Link »
Patrocinados/Redes Sociais (Setup e
15.7a  Acompanhamento - ndo Inclui Criacdo R$5.734
de Andncios ou Posts) - investimento
até R$ 100.000,00
Planejamento de Campanhas de Link
Patrocinados/Redes Sociais (Setup e
15.7b Acompanhamento - ndo inclui Criacdo R$ 13.377
de Anlncios ou Posts) - investimento
entre R$ 100.000,01 e R$ 300.000,00
Planejamento de Campanhas de Link
Patrocinados/Redes Sociais (Setup e
15.7c  Acompanhamento - ndo inclui Criacao R$ 29.303 R$ 10.098 R$ 16.830 R$ 8.415
de Anlncios ou Posts) - investimento
acima de R$ 300.000,01
15.7d  Relatério de Campanha R$ 9.710
15.7e  Banner Texto - Google Search R$ 1.233
criagio || apaptacio | reracio | SOVENTE o
0, 0, ]
(30%) (50%) 25%
v
15.8a  Relatério de Campanha R$ 9.710
15.8b Planejamento de SEO - RS 371

cobrado por hora

15.9) Mobile/APP

Planejamento, Criacdo e Producao de

1592 Aplicativos - custo por hora

Apresentacao/Catalogos -

= custo por hora

CRIACAO

v

a definir em
horas técnicas

a definir em
horas técnicas

ADAPTACAO
(30%)

REFACAO
(50%)

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

de Custos Internos

éncia

} Lista de Referé

I
—



ﬁ } Lista de Referéncia de Custos Internos

15.10) Inbound Marketing - crIACAO || Apaptacho || Reracho RUERAE
Marketing de Conteido (30%) (50%) FINA;';E/A(;AO
(]
15.10a  Ebook - Projeto Gréfico - até 4 pdginas R$ 23.980 R$ 7.194 R$ 11.990 R$ 5.995
15.10p CDOOK - Projeto Grafico - por pagina RS 4.796 R$ 1439 R$ 2.398 R$ 1199
adicional
15.10¢ Ebook’ -.PFOJetO Gréfico - Diagramacao RS 375 R$ 113 RS 188 R$ 94
por pagina
15.10d  Diagnéstico de Cenario Inicial R$ 13.565
15.10e  Construcao de Brand Persona R$ 11.099 R$ 3.330 R$ 5.550 R$ 2.775
15.10f  Definicdo de Lead Persona (por persona) RS 4.932 R$ 1.480 R$ 2.466 R$ 1.233
Construcao de Buyer Persona
15.10g (por Persona) R$ 5.734 R$ 1.720 R$ 2.867 R$ 1.434
15.10h Planejamento de Contetdo - funil de RS 11.099 R$ 3.330 R$ 5.550
vendas
15.10i  Criar Calendario de Publicacoes R$ 7.399 R$ 2.220 R$ 3.699
. Setup Inicial (fluxo de Automacao -
15.10] Listas de Segmentaéo) R$ 9.866 R$ 2.960 R$ 4.933
Atuacdo e Monitoramento em Inbound
15.10k  Marketing - cobrados mensalmente (fee R$11.211 R$ 3.363 R$ 5.606

mensal)

15.11) Servicos Especiais (por hora)

15.11a

15.11b

15.11c

15.11d

Planejamento, Programacao de
Sistemas, Programacao HTML, Motion
Design

Web Analytics - implementacao de tags
e configuracao de conta

Gerenciamento de Projetos/Atendimento

Criacao

CRIACAO

RS 617

RS 912

RS 881

RS 617

ADAPTACAO
(30%)

R$ 3.247

REFACAO

(50%)

R$ 5.412

SOMENTE
FINALIZACAO

25%




16) Editoracao

16.1) Banco de Imagem

16.1a

Cépia (unidade)

R$ 232

16.2) Producao de Texto - Portugués

16.2a

16.2b

16.2c

16.2d

Producao de Texto Livre - original -
1.200 toques

Digitacao de Texto por Lauda -
até 1.200 toques

Transcricao de Audio por Lauda -
até 1.200 toques

Revisao de Texto por Lauda -
até 1.200 toques

16.3) Tabelas, Graficos e Mapas

16.3a

16.3b

16.3c

16.3d

16.3e

16.3f

Mapa de Localizacdo (ilustrado)

Mapa de Localizacdo (simples)

Tabela/Grafico (minimo)

Tabela/Grafico (maximo)

Infografico em Extensao .jpg + HTML
Estético

Infografico em Extensao .swf ouHTML5

CRIACAO

R$ 715

R$ 297

RS 418

R$ 495

CRIACAO

R$ 3.925

R$ 2.503

R$ 1.077

RS 3.574

R$ 10.090

R$ 14.574

ADAPTACAO
(30%)

ADAPTACAO

(30%)

R$ 1.177

R$ 751

R$ 323

R$ 1.072

R$ 3.027

R$ 4.372

REFACAO
(50%)

REFACAO
(50%)

R$ 1.962

R$ 1.251

R$ 538

R$ 1.787

R$ 5.045

R$ 7.287

SOMENTE

FINALIZACAO
25%

(ﬁ } Lista de Referéncia de Custos Internos

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

R$ 981

R$ 626

R$ 269

R$ 893

R$ 2.523

R$ 3.643



de Custos Internos

éncia

} Lista de Refer

N
N~

15.11e

Analista SEO/Arquiteto de Informacao/
Analista de Redes Sociais

16.4) Tratamento de imagem

16.4a

16.4b

16.4c

16.4d

16.4e

Gravacao de Arquivo (c6pia — tempo de
gravagao + midia)

Scanner de Imagem

Tratamento de Imagem — por hora

Vetorizacao de Logotipos — por hora

Vetorizacao de Tabela - por tabela

16.5) Cépia de CD/DVD

16.5a

17) Print (por copia)/Montagem de Boneca

17a

17b

17c

17d

17e

Cépia (unidade)

Montagem de Boneca (minimo de 1
hora)

A3 - Cor
A4 - Cor

A3 - P&B

A4 - P&B

SINDICATO DAS AGENCIAS DE PROPAGANDA

pro

R$ 371

CRIACAO

R$ 339

R$ 151

RS 645

RS 416

RS 416

CRIACAO

R$ 152

CRIACAO

R$ 301

R$ 15

R$ 15

R$ 8

R$7

ADAPTACAO
(30%)

Rua Domingos Vieira, 587
Conjunto 913 « CEP 30150-240
Belo Horizonte « MG

MINAS GERAIS sinapromgg@sinapromg.com.br

SOMENTE
FINALIZACAO
25%

REFACAO
(50%)

www.sinapromg.com.br

(31) 3241-7711
(31) 99312-7274

Siga-nos nas redes sociais

flv]o]lolo



IMAGINA GOMO
PROPAGANDA
REGISA

ER BEM-FEITA.

& SINDICATO DAS AGENCIAS DE PROPAGANDA

MINAS GERAIS

M QUE AS PESSOAS
i0 ACREDITAM
EM NAS NOTICIAS,

Marcas néao existem mais

so para serem consumidas.
Elas podem apoiar causas,
ajudar a desmentir fake news
e até inspirar pessoas.

Por isso, uma propaganda
com conteudo, credibilidade
e relevancia nunca foi tao
importante. E, se construir
tudo isso traz muitos
desafios, também traz muitas
oportunidades de conversar
com o consumidor certo,
nahoracertaedojeito certo.

AJUDAR MARCAS A FAZER

PARTE DA VIDA DAS PESSOAS.

PERFIL252



CONSELHO
REGIONAL DE
PSICOLOGIA
MINAS GERAIS

ANEXO D
MODELO DE CARTA-PROPOSTA
Concorréncia 001/2022

Objeto: contratacao de servigo de publicidade e propaganda, a ser adjudicado a agéncia de

publicidade vencedora, em processo licitatério que tera por finalidade a execugado de

atividades de publicidade e propaganda previstas na Lei n® 12.232/2010, vedada a inclusao

de quaisquer outras atividades, em especial de promocao, de patrocinio, de assessoria de

imprensa, comunicagao e relagdes publicas ou as que tenham por finalidade a realizacao de

eventos festivos de qualquer natureza.

Prezadas(os) Senhoras(es),

Apds tomarmos conhecimento de todos os documentos deste edital de licitagao,

submetemos a apreciagdo da CONTRATANTE a nossa proposta.

Certificamos que todos os documentos foram examinados e que assumimos total

responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes na preparagao desta proposta.

Confirmamos a disponibilidade de equipamentos e equipe técnica necessarios a execugao

dos servigos e apresentamos, no quadro abaixo, nosso desconto/honorarios.

Percentual de desconto incidente sobre os valores previstos na
relacdo de precos descrita na Lista de Custos Internos do Sindicato
das Agéncias de Propaganda do Estado de Minas Gerais, vigente a
época da prestacio dos servicos, a titulo de ressarcimento dos
custos internos dos servigos executados pela licitante.

% (extenso)




Percentual de honorarios referentes a produgéo de pecas e materiais | % (extenso)
cuja distribuigdo proporcione a licitante o desconto de agéncia
concedido pelos veiculos de divulgacao, incidente sobre os custos de
servicos realizados por fornecedores.

Percentual de honorarios referentes a produgéo de pecas e materiais | % (extenso)
cuja distribuicdo n&o proporcione a licitante o desconto de agéncia
concedido pelos veiculos de divulgacao, incidente sobre os custos de
servicos realizados por fornecedores

Percentual de honorarios incidente sobre os custos comprovados e % (extenso)
previamente autorizados de outros servigos incumbidos a terceiros,
sob supervisao da Licitante, limitando-se tal superviséo
exclusivamente a contratagdo ou pagamento do servigo ou
suprimento

Percentual de honorarios incidente sobre os custos de outros % (extenso)
servigos especializados realizados por fornecedores.

Nao se admitira proposta que apresente precos globais ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos

dos respectivos encargos.

No caso de adjudicacdo do objeto licitado, concordamos em assinar o contrato no prazo
estabelecido pela CONTRATANTE.

Declaramos:

- Aceitar integralmente as regras desta concorréncia, bem como a legislacédo a que ela esta
subordinada;

- Nao adotar relagédo trabalhista caracterizando trabalho forgado ou analogo a trabalho
escravo, para fins do disposto na legislagao aplicavel,

- Conhecer o volume de servigos a serem executados, bem como possuir equipe técnica

qualificada que atenda a perfeita prestagao dos servigcos objeto desta contratagao.



As condi¢des apresentadas nesta proposta serdo mantidas por um periodo de 90 (noventa)

dias, a contar da data de sua apresentacéo.

Caso seja declarado vencedor, a pessoa indicada para assinatura do instrumento contratual
sera:

NOME COMPLETO: ..ot

CARGO/QUALIFICACAO: ...t

Assinatura do representante legal da licitante (devidamente qualificado)
Razéao Social:

CNPJ/MF:

Endereco:

CEP:

Telefone:



CONSELHO
REGIONAL DE
PSICOLOGIA
MINAS GERAIS

ANEXO E
MODELO DE CARTA DE FIANCA

(Local e data)

Ref.: Carta de Fianca para Garantia de Fiel Cumprimento do CONTRATO de prestacéo dos
servicos de publicidade e propaganda para o CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DA 42 REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG).

DADOS GERAIS:

LICITAGAO: CONCORRENCIA - 01/2022 - SERVICOS DE PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

VALOR: R$
VALIDADE:
VENCIMENTO:
FIADOR:
BANCO:
AFIANCADA:

FAVORECIDA: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42 REGIAO MINAS GERAIS
(CRP-04/MG).

CNPJ 37.115.474/0001-99

Pela presente, o FIADOR, por seus representantes ao final assinados, obriga-se perante a
FAVORECIDA, como fiador e principal pagador da AFIANCADA, com expressa renuncia
aos beneficios estatuidos nos artigos 827, 828 e 837 da Lei Federal n.° 10.406, de
10/02/2002 — Cédigo Civil Brasileiro, responsabilizando-se solidariamente até o valor da
fianca prestada e dentro do prazo estabelecido, exclusivamente pela cobertura de toda e
qualquer responsabilidade da AFIANCADA, decorrente das obrigagdes por esta assumidas
junto da FAVORECIDA: EM GARANTIA DO CONTRATO DE PUBLICIDADE E
PROPAGANDA, CONCORRENCIA N° 01/2022.



A presente fianca é prestada para o fim especifico de garantir o cumprimento, por parte da
AFIANCADA, das obrigacbes estipuladas no contrato antes referido, celebrado pela
AFIANCADA e o CRP-04/MG.

Por forca da presente fianca e em consonancia com o contrato acima indicado, obriga-se
este banco a pagar ao CRP-04/MG, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do
simples aviso dado pelo CRP-04/MG, até o limite do valor fixado acima, quaisquer
importancias cobertas por esta fianca.

O FIADOR obriga-se, obedecido o limite acima especificado, a atender, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, as requisi¢des de pagamento de quaisquer importancias cobertas
pela referida caucdo, desde que exigida pela FAVORECIDA, independentemente de
interferéncia da AFIANCADA em ordem judicial ou extrajudicial.

Obriga-se, ainda, o FIADOR, pelo pagamento de despesas judiciais, na hipétese de ser a
FAVORECIDA compelida a ingressar em juizo para demandar o cumprimento de qualquer
obrigacado assumida pela AFIANCADA.

Esta garantia so sera retratavel em caso da AFIANCADA substituir o valor garantido nos
termos desta Carta de Fianga por dinheiro, titulos ou nova carta de fianga, que seja aceita
pela FAVORECIDA.

Para todos os efeitos de direito, inclusive na esfera penal, declarando, sob as penas da lei,
que a presente fianga esta devidamente contabilizada em seus registros e, por isso, é boa,
firme e valiosa, satisfazendo, além disso, as determinacées do Banco Central do Brasil
aplicaveis as operagdes bancarias.

Este banco obriga-se, antes de considerar vencida a presente Fianga, a obter da
FAVORECIDA a confirmagédo da liberagdo da AFIANCADA quanto as obrigacées por ela

assumidas na proposta apresentada.

Declara, finalmente, este banco, que os detentores do seu controle acionario ndo participam
da diregcéo ou do controle da empresa AFIANCADA.

O foro para toda e qualquer agdo ou execugao desta carta de fianca sera, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o da Justica Federal - Subsec¢ao
Judiciaria de Belo Horizonte — Minas Gerais.

Atenciosamente,

Assinatura(s) do(s) representantes(s) legal(ais) do Banco

OBS.:

e Reconhecer firma do FIADOR, do AFIANCADA e das TESTEMUNHAS;



e A data do vencimento tera de ser igual ou superior a 120 (cento e vinte) dias da data
do encerramento da vigéncia contratual.

e Anexar copia autenticada dos documentos comprobatérios da condigao do(s)
representante(s) legal(is) do fiador/signatario(s).



COMSELHO
REGIONAL DE
PSICOLOGIA
MINAS GERAS

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 42 REGIAO
Rua dos Timbiras, 1532, 62 e 112 andares, - Bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 30140-061
Telefone: (31) 2138-6767 e Fax: @fax_unidade@ - https://crp04.org.br/

MINUTA DE CONTRATO
Processo n2 570400076.000111/2022-15

Unidade Gestora: GERENCIA DE COMUNICAGAO

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O CONSELHO
REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42 REGIAO MINAS
GERAIS E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 42 REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG), autarquia federal inscrita no CNPJ sob o
n2 37.115.474/0001-99, com sede na Rua Timbiras, n2 1532, 62 e 112 andares, Bairro Lourdes, Belo Horizonte, Minas Gerais,
neste ato representado por sua Conselheira Presidenta, Suellen Ananda Fraga, portador do CPF n2: 108.758.336-59, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? , sediado(a) na
rua , doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, tendo em vista o que consta no Processo n? 570400076.000111/2022-15, resolvem celebrar o presente
Contrato, em observancia as disposi¢des da Leis Federais n? 8.666, de 21 de junho de 1993, 4.680, de 18 de junho de
1965, 12.232, de 29 de abril de 2010, Decreto Federal n2. 57.690, de 12 de fevereiro de 1966, Cddigo Brasileiro de Auto-
Regulamentagdo Publicitaria, de 1978, e Normas Padrdo de Atividade Publicitaria, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratagao de servico de publicidade e propaganda, a ser adjudicado a
agéncia de publicidade vencedora, em processo licitatério que terd por finalidade a execugdo de atividades de publicidade e
propaganda previstas na Lei n? 12.232/2010, vedada a inclusdo de quaisquer outras atividades, em especial de promocdo, de
patrocinio, de assessoria de imprensa, comunicacao e relagdes publicas ou as que tenham por finalidade a realizacdo de eventos
festivos de qualquer natureza.

1.2 Conforme a Lei n2 12.232/2010, consideram-se servi¢cos de publicidade e propaganda, o conjunto de atividades
realizadas integradamente que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagdo, a concepgdo, a criagdo, a
execucdo interna, a intermedia¢do e a supervisdo da execucdo externa, e a distribuicdo de publicidade aos veiculos e demais
meios de divulgacdo, com o objetivo de difundir ideias e de informar o publico em geral.

1.3. Poderao ser incluidos como atividades complementares os servigos especializados pertinentes a:

a) ao planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagdo e de geragdo de
conhecimento sobre o mercado, o publico alvo, os meios de divulgagdo nos quais serdo difundidas as pegas e
acoOes publicitarias ou sobre os resultados das campanhas realizadas;
b) a producdo e a execugdo técnica das pecas e projetos publicitarios criados;
c) a criacdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagdo publicitaria, em consonancia com
novas tecnologias, visando a expansao dos efeitos das mensagens e das a¢des publicitarias.

1.4. As pesquisas e avaliagGes previstas no item 1.3, a, terdo as seguintes finalidades:

a) gerar conhecimento sobre o mercado ou o ambiente de atuagdo do Conselho Regional de Psicologia Minas
Gerais (CRP-MG), o publico-alvo e os veiculos de comunicagdo e de divulgagdo nos quais serdo difundidas as
campanhas ou pegas;

b) aferir o desenvolvimento estratégico, a criacdo e a divulgacdo de mensagens;

c) possibilitar a mensuragdo dos resultados das campanhas ou pecas, vedada a inclusdo de matéria estranha
ou sem pertinéncia temdtica com a ag¢do publicitaria.

1.5. Ndo se incluem no conceito de patrocinio os projetos de veiculagdo em midia ou em instalagGes, dispositivos e
engenhos que funcionem como veiculo de comunicagdo e o patrocinio da transmissdo de eventos esportivos, culturais ou de
entretenimento, comercializados por veiculo de comunicagdo ou de divulgacao.



1.6. Para a execucdo dos servicos objeto do presente Estudo, a Autarquia ndo ficara impedida de contratar
diretamente com o Orgdo Oficial da Unido, ndo cabendo a contratada os pagamentos relativos a estes servicos.

1.7. Os servicos abrangem as agGes de publicidade e propaganda institucionais, legais e de utilidade publica, sobre
todos os assuntos e temas de competéncia ou interesse do Conselho Regional de Psicologia Minas Gerais (CRP-MG).

1.8. Ainda, de acordo com a IN 03/2018, quanto ao objeto deste Estudo, trata-se de prestagdo de servigo de natureza
intelectual, intangivel e indivisivel:
|- Artigo 49, paragrafo 19:
“§ 12 A execugdo externa da agdo publicitdria serd realizada mediante a intermediagdo da agéncia contratada, por ordem e
conta do anunciante.”
Il - Artigo 62, paragrafos 292 e 392:
“§ 2° Trata-se da prestag¢do de um servigo de natureza intelectual, intangivel e indivisivel, que ndo se enquadra no conceito de bens
e servi¢os comuns.

§ 32 A natureza intelectual e indivisivel do objeto da contratagdo dos servicos de publicidade deverd ser devidamente
fundamentada pelo anunciante, com base nas suas necessidades e nas dindmicas a serem estabelecidas com a contratada no
decorrer da execugdo contratual.”

1.9. Os servicos abrangem as agles de publicidade e propaganda institucionais, legais e de utilidade publica, sobre
todos os assuntos e temas de competéncia ou interesse do CRP-04/MG.

2. DO VALOR DO CONTRATO

2.1 O valor estimado do presente contrato é de RS .......... e serd pago a medida em que apresentada, pela

CONTRATADA, fatura ou nota fiscal dos servicos prestados, observada sua proposta comercial e os procedimentos previstos na
clausula quinta do presente contrato.

2.2. Relativamente a veiculagdo, os servicos publicitdrios de que trata este edital serdo remunerados considerando-se
o desconto concedido pelos veiculos sobre seus precgos de tabela, de acordo com o item 4.4 — Anexo B das Normas do CENP
(Conselho Executivo das Normas Padrao), incorporadas a legislagdo pertinente ao assunto, a saber:

Até RS 2.500.000,00 Nihil
De R$ 2.500.000,01 a
R$7.500.000,00

De RS 7.500.000,01 a RS
25.000.000,00

Acima de RS
25.000.000,01

2% (dois por cento)

3% (trés por cento)

5% (por cento)

2.3. A CONTRATADA serd remunerada na forma das disposi¢es legais aplicaveis a espécie e referidas no paragrafo
anterior desta Clausula obedecido o prego/honorarios concedidos na sua proposta comercial, quais sejam:

Percentual de desconto incidente sobre
os valores previstos na relagdo de
pregos descrita na Lista de Custos
Internos do Sindicato das Agéncias de
Propaganda do Estado de Minas Gerais,
vigente a época da prestagdo dos
servigos, a titulo de ressarcimento dos
custos internos dos servigos executados
pela licitante.

%
(extenso)

Percentual de honorarios referentes a
produgdo de pecgas e materiais cuja
distribuigdo proporcione a licitante o
desconto de agéncia concedido pelos
veiculos de divulgacdo, incidente sobre
os custos de servigos realizados por
fornecedores.

%
(extenso)

Percentual de honorérios referentes a %
produgdo de pecgas e materiais cuja (extenso)
distribuicdo ndo proporcione a licitante




o desconto de agéncia concedido pelos
veiculos de divulgacdo, incidente sobre
os custos de servigos realizados por
fornecedores

Percentual de honorarios incidente
sobre os custos comprovados e
previamente autorizados de outros
servigos incumbidos a terceiros, sob %
supervisdo da Licitante, limitando-se tal | (extenso)
supervisdo exclusivamente a
contratagdo ou pagamento do servigo
ou suprimento

Percentual de honorérios incidente

sobre os custos de outros servigos %
especializados realizados por (extenso)
fornecedores.
2.4, O valor referido na cldusula 2.1 inclui todos os custos diretos e indiretos necessarios a completa e perfeita

execugdo dos servigos, tais como as despesas com mao-de-obra e os encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal e de
seguros, tributos e contribuicBes parafiscais, assim como o lucro, razdo pela qual nenhum outro valor sera devido pela
CONTRATANTE em decorréncia da execugdo dos servigcos contratados.

2.5. A CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, utilizar ou ndo a totalidade dos recursos aqui previstos.
3. DO RECEBIMENTO
3.1. A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto nas condi¢bes estabelecidas neste contrato e no edital da

Concorréncia Publica n2. 01/202022.

3.2. O recebimento do objeto, pela CONTRATANTE, dar-se-a por meio dos seguintes procedimentos, observando o
disposto no art. 74 da Lei Federal n2. 8.666/93:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade do objeto com as especificagGes
contidas no Edital e seus anexos, e, encontrada alguma irregularidade, serd fixado prazo para correcdo pela
CONTRATADA.

b) Definitivamente, apds 30 dias, mediante a verificagdo do atendimento as especificagdes contidas no Edital e
seus anexos e consequente aceitacao.

3.3. Havendo necessidade de corregdo por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento serdo suspensos e sera
considerado o fornecimento em atraso.

3.4. Fica a CONTRATADA sujeita a aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, a
outras sangdes estabelecidas na Lei e neste instrumento.

3.5. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a termo os fatos ocorridos
para aplicagdo de sangdes.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas do CONTRATANTE necessdrias ao adimplemento de suas obrigagdes oriundas deste Contrato
correrdo a conta da Dotac¢do Orcamentaria — 6.2.2.1.1.01.04.04.063 - Servicos de Publicidade e Propaganda.

5. DAS OBRIGACOES

5.1. Constituem obrigacdes DA CONTRATANTE:

5.1.1. Fiscalizar e avaliar a execugdo do contrato, por meio de agente previamente designado, podendo, para tanto,

vistoriar, solicitar a emissdo de relatdrios gerenciais e auditar os relatérios de prestacio do servico elaborados pela
CONTRATADA;

5.1.2. Proporcionar a CONTRATADA o acesso as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento dos
Servigos;
5.1.3. Comunicar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisdo ou

desconformidade verificada na execugdo do contrato, assinalando prazo para que a regularize sob pena de serem-lhe aplicadas
as sangoes legais e contratuais previstas;

5.1.4. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste
contrato;
5.1.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua

responsabilidade;



5.1.6. Promover o recebimento provisorio e o definitivo no prazo fixado, e efetuar o pagamento no prazo fixado neste
contrato;

5.1.7. Aprovar previamente os trabalhos a serem executados e respectivos custos.

5.2. Constituem obrigacGes DA CONTRATADA:

5.2.1. Mobilizar e disponibilizar todos os recursos necessarios a presta¢do dos servigos;

5.2.2. Prestar os servigos que compdem o objeto deste contrato, nas condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos;
5.2.3. Cumprir as ordens de servigo emitidas pela CONTRATANTE;

5.2.4. Cumprir todas as normas éticas e técnicas aplicaveis para a boa execuc¢do dos servigos, ainda que autorizada sua

execucdo por terceiros;

5.2.4.1. A contratada devera apresentar, juntamente com o planejamento da campanha publicitaria a ser desenvolvida,
justificativa técnica da escolha dos veiculos de comunicacdo nos quais serdo veiculadas as campanhas;

5.2.4.2. Registrar em relatérios de atendimento todas as reuniGes e telefonemas de servico entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA, com o objetivo de tornar transparentes os entendimentos havidos e também para que ambos tomem as
providéncias necessdrias ao desempenho de suas tarefas e responsabilidades;

5.2.5. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE quanto a execucgdo dos servigos;
5.2.6. Responsabilizar-se por todas as despesas envolvidas na prestacdo de servigos;

5.2.7. Iniciar os servigos no prazo fixado pela CONTRATANTE, em exato cumprimento as especificagGes no edital e seus
anexos, bem como o descrito nas autoriza¢des de servigos;

5.2.8. Observar as datas e os horarios determinados pela CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos;

5.2.9. Fornecer todas as informacGes solicitadas pela CONTRATANTE no prazo determinado;

5.2.10. Disponibilizar a CONTRATANTE os contatos (telefone, endereco, e-mail, etc.) dos responsaveis pela execucdo dos
servicos;

5.2.11. Manter os dados cadastrais atualizados junto a CONTRATANTE;

5.2.12. Manter, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as

condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo;

5.2.13. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou prepostos envolvidos na execugao do contrato;

5.2.14. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por quaisquer danos ou prejuizos causados por acdo ou omissdao de
seus empregados, contratados ou prepostos envolvidos na execu¢do do contrato;

5.2.15. Promover, em seu préprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou extrajudiciais necessdrias para
reparar os danos e prejuizos causados, sendo de sua responsabilidade eventuais reclamag&es civeis, criminais ou trabalhistas
que possam surgir em decorréncia do evento danoso;

5.2.16. Exercer a fiscalizagdo necessaria ao perfeito cumprimento do contrato, independentemente da fiscalizagcdo
exercida pela CONTRATANTE;

5.2.17. Manter um arquivo organizado com todos os documentos relacionados a este contrato, tais como ordens e
recomendacgdes expedidas pela CONTRATANTE, registros de eventuais ocorréncias e de fatos relevantes;

5.2.18. A CONTRATADA ndo poderd justificar o descumprimento de qualquer obrigagdo por inadequac¢do de seu
planejamento ou por falta de recursos;

5.2.19. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as normas estatuidas pela legislacdo trabalhista, social e
previdenciaria, tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por
toda e qualquer autuagdo e condenagdo oriunda da eventual inobservancia das citadas normas, ai incluidos acidentes de
trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias da CONTRATANTE. Caso a contratante seja chamada a juizo e condenada pela
eventual inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso,
ressarcimento este que abrangerd despesas processuais e honordrios de advogado arbitrados na referida condenagao;

5.2.20. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto deste contrato,
em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado, conforme previsto na Lei Federal n? 8.666/93;
5.2.21. Apresentar planejamento de midia e definicdo do impacto total desejado para cada campanha;
5.2.22. Responsabilizar-se por qualquer infragdo do direito de uso de ideias, métodos ou processos legalmente

protegidos, sendo que toda e qualquer violagdo ao direito autoral serd de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,
respondendo por eventuais indenizac¢des;

5.2.23. Transferir para a CONTRATANTE os direitos autorais relativos aos produtos de comunicagdo e outros abrangidos
pelo objeto do presente contrato, relativamente aos servigos da agéncia;

5.2.24. Atender aos fornecedores e prestar informagdes sobre o faturamento e previsdo de pagamento;



5.2.25. Apresentar a CONTRATANTE, para pagamento, os custos e as despesas de veiculagdo acompanhados de
demonstracdo do valor devido ao veiculo, de sua tabela de precos, da descricdo dos descontos negociados e dos pedidos de
insercdo correspondentes, bem como de relatdrio de checagem de veiculagdo, a cargo de empresa independente. Nas pragas
nado cobertas por servico de checagem deve ser apresentada declaragdo, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro,
firmada pela empresa que realizou a veiculacdo da qual devem constar, pelo menos, as seguintes informac0es: razdo social e
CNPJ da empresa, nome completo, CPF e assinatura do responsdvel pela declaragdo, nome do programa, dia e horario da
veiculagdo. Esta declaracdo devera ter firma reconhecida notarialmente;

5.2.26. Apresentar a CONTRATANTE, para aprovagao do plano de midia de cada campanha ou agdo, relagdo dos meios,
pragas e veiculos dos quais sera possivel e dos quais se revela impossivel obter o relatdrio de checagem de veiculagdo a cargo de
empresa independente, e a(s) justificativa(s) que demonstre(m) tal impossibilidade, com o fim de atender ao disposto no art. 15
da Lein2 12.232/2010.

5.2.27. Repassar a CONTRATANTE as vantagens obtidas em negociacdo de compra de midia diretamente ou por
intermédio de agéncia de propaganda, incluidos os eventuais descontos e as bonificagdes na forma de tempo, espago ou
reaplica¢des que tenham sido concedidos pelo veiculo de divulgacao;

5.2.28. Encaminhar mensalmente 8 GERENCIA DE COMUNICACAO, para fins de controle do saldo contratual, mediante
recibo, o relatério de controle dos gastos efetivamente realizados, devidamente aprovados, no caso de servigos executados
mediante a liberagdo de recursos de verbas conveniadas;

5.2.29. A CONTRATANTE considerard cancelada a nota fiscal/fatura, relativa a compra de espago para a veiculagdo de
publicidade e ou fornecimento de servicos e suprimentos de terceiros, que for recebida apds cento e oitenta dias da emissdo
das respectivas autorizagdes.

5.2.30. Manter, durante o periodo de, no minimo, 05 (cinco) anos, apds a extingdo deste contrato, acervo comprobatério
da totalidade dos servigos prestados, compreendendo as pecgas e os materiais produzidos, com informagdes relativas aos prazos
de cessdo dos direitos autorais vinculados.

5.2.31. N3o caucionar ou utilizar o presente contrato como garantia para qualquer operagao financeira.

5.2.32. Executar por si, ou, quando necessario, mediante a contratacdo de fornecedores de bens e de servigos
especializados e de veiculos de comunicac¢do e de divulgacdo — todos os servicos relacionados com o objeto deste contrato, de
acordo com as especificagGes estipuladas pela CONTRATANTE, observando-se a escolha por parte da CONTRATANTE, em
qualquer hipodtese.

5.2.33. Observar as seguintes condi¢cdes para o fornecimento de bens ou servigos especializados a CONTRATANTE:
|- fazer cotagdes prévias de precos para todos os servigcos a serem prestados por fornecedores;

Il - sO apresentar cotagGes de precos obtidas junto a fornecedores previamente cadastrados no CRP-
04/MG, aptos a fornecer bens ou servicos especializados relacionados com as atividades complementares da
execuc¢do do objeto deste contrato;

1 - apresentar, no minimo, 3 (trés) cota¢des coletadas entre fornecedores cadastrados no CRP-
04/MG que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido;

V- exigir do fornecedor que constem da cotagdo os produtos ou servigos que a compdem, seus precos
unitarios e total e, sempre que necessario, o detalhamento de suas especificacbes;

V- a cotacdo devera ser apresentada no original, em papel timbrado, com a identificagcdo do fornecedor
(nome completo, CNPJ ou CPF, enderego, telefone, entre outros dados) e a identificagdo (nome completo,
cargo na empresa, RG e CPF) e assinatura do responsavel pela cotacao;

VI - juntamente com a cotagdo deverao ser apresentados comprovantes de que o fornecedor esta inscrito
— e em atividade no CNPJ ou no CPF e no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se for o caso,
relativos ao seu domicilio ou sede, pertinentes a seu ramo de atividade e compativeis com o servigo a ser
fornecido.

VII - Quando o fornecimento de bens ou servigos tiver valor superior a 0,5% (cinco décimos por cento) do
valor global deste contrato, a CONTRATADA coletara orcamentos de fornecedores em envelopes fechados, que
serdo abertos em sessdo publica, convocada e realizada sob fiscalizacdo da Geréncia de Comunica¢do do CRP-
04/MG.

VIII - A CONTRATANTE procedera a verificagdo prévia da adequagao dos pregos dos bens e servigos cotados
em relagdo aos do mercado, optando pela menor oferta de preco.

IX - Se ndo houver possibilidade de obter 3 (trés) cotacGes, a CONTRATADA deverd apresentar as
justificativas pertinentes, por escrito, para prévia decisdo da CONTRATANTE.

X- Quando julgar conveniente, a CONTRATANTE podera: a) supervisionar o processo de selecdo de
fornecedores realizado pela CONTRATADA quando o fornecimento de bens ou servigos tiver valor igual ou
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global deste contrato; b) realizar cotagdo de pregos
diretamente com fornecedores para o fornecimento de bens ou servicos, independentemente de valor.

Xl - E vedada a cotacdo prévia de precos para o fornecimento de bens ou servicos especializados de
empresas em que: a) um mesmo socio ou cotista participe de mais de uma empresa fornecedora em um



mesmo procedimento; b) dirigente ou empregado da CONTRATADA tenha participa¢do societdria ou vinculo
comercial ou de parentesco até o terceiro grau;

XII - Encaminhar trimestralmente até o 52 dia util do més subsequente um balango com todos os gastos
efetuados, tais como: honorarios, produgdo e veiculagdo, devendo o referido relatério ser cumulativo a partir
da vigéncia do contrato

6. DAS SANCOES

6.1. O atraso, a inexecugdo parcial ou total do contrato e descumprimento de suas cldusulas e condi¢des caracterizam
descumprimento das obrigacGes assumidas e permitem a aplicagdao das seguintes san¢des pela CONTRATANTE:

l- adverténcia por escrito;
Il - multa, nos seguintes limites maximos:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento nao
realizado;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de recusa da CONTRATADA em efetuar o reforco de
garantia;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento nao realizado, no caso de atraso superior a 30 (trinta)
dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne imprdprio ao uso a que é destinado, ou
diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas.

I - suspensdo tempordéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o CRP-04/MG,
V- declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo publica, em todos os niveis;
6.2. Sao consideradas situagOes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais:

|- nao atendimento as especificagbes técnicas relativas a bens, servigos previstos em contrato ou
instrumento equivalente;

Il - retardamento imotivado de fornecimento de bens, de servigo ou de suas parcelas;

- paralisacdo do servico ou de fornecimento de bens, sem justa causa e prévia comunicagdo ao CRP-

04/MG;
V- entrega de mercadoria falsificada, furtada, deteriorada, danificada ou inadequada para o uso, como
se verdadeira ou perfeita fosse;
V- prestacdo de servico de baixa qualidade, assim entendido aqueles que ndo estiverem em
conformidade com o solicitado pela CONTRATANTE;
VI - atraso no repasse dos pagamentos em tempo e modo préprios.
6.3. A sanc¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais san¢Oes previstas nesta clausula.
6.4. A multa serd descontada da garantia do contrato, quando esta for exigida, e/ou de pagamentos eventualmente
devidos pela CONTRATADA.
6.5. A aplicacdo das sangbes observard o devido processo administrativo, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.
7. DA FISCALIZAGAO
7.1. A fiscalizagdo da execugdo do contrato sera exercida por agente da CONTRATANTE, devidamente designado para

tanto, ao qual competird zelar pela perfeita execu¢do do objeto, em conformidade com o previsto no edital e seus anexos, na
proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

7.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecu¢cdo ou desconformidade na execugdo do contrato, o agente
fiscalizador dard ciéncia a CONTRATADA, por escrito, para adogao das providéncias necessdrias para sanar as falhas apontadas.

7.3. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer
irregularidades, inexecugGes ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicGes de natureza técnica
ou aquelas provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

7.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, caso o mesmo
afaste-se das especificagdes do edital, seus anexos e da proposta da CONTRATADA.

7.5. A CONTRATANTE realizara, periodicamente a seu exclusivo juizo e sem aviso prévio, avaliagdo da qualidade do
atendimento, do nivel técnico dos trabalhos e dos resultados concretos dos esfor¢os de comunicagdo sugeridos pela
CONTRATADA, da diversificacdo dos servicos prestados e dos beneficios decorrentes da politica de precos por ela praticada.

7.6. Essa avaliagdo sera considerada pelo CONTRATANTE para apurar a necessidade de solicitar, da CONTRATADA,
corregdes que visem a melhorar a qualidade dos servigos prestados; decidir sobre a conveniéncia de prorrogacao de vigéncia ou
rescisao contratual; fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA, declaragGes sobre seu desempenho para servir de prova de
capacitagdo técnica em licitagdes.



7.7. O Fiscal designado pela CONTRATADA anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8. DA VIGENCIA

8.1. O presente contrato tera duragao de 12 (doze) meses, contados a partir do dia da sua assinatura.

8.2. A CONTRATANTE podera optar pela prorrogagdo desse prazo, por iguais periodos, mediante acordo entre as
partes, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n2 8.666/1993.

9. DA GARANTIA

9.1. Para a garantia do fiel cumprimento de todas as clausulas do presente CONTRATO, ressarcimento de danos,

pagamento de multas e demais penalidades, a CONTRATADA se obriga a apresentar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura deste contrato, a CONTRATANTE, uma garantia, correspondente 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato; no
caso de consorcio a garantia sera de 6,5% (seis virgula cinco por cento), representada por uma das modalidades previstas na Lei
8.666/93.

9.2. Na hipdtese de prorrogacdo deste contrato, a CONTRATANTE exigird nova garantia, escolhida pela CONTRATADA
entre as modalidades previstas na Lei n2 8.666/1993.

9.3. A garantia referida na cldusula 9.1 devera ser atualizada sempre que houver alteragdo no valor contratual,
obrigando-se a CONTRATADA a tomar todas as providéncias, a sua exclusiva expensas, para assegurar o cumprimento desta
obrigacao, tempestivamente.

10. RESCISAO
10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
10.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n2

8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

10.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666, de 1993.

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade
competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista no art. 77 da
Lei n? 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

10.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. IndenizagOes e multas.

10.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais,

previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a
aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

10.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverad verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias
ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

10.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

10.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza
trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracgao,
nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

10.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

10.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quita¢cdo das obriga¢cdes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

10.9. O CONTRATANTE poderd ainda:

10.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada,
conforme legislagdo que rege a matéria; e

10.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administra¢cdo, nos termos do
inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
contrato.



10.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do
Decreto n.2 9.507, de 2018.

11. VEDAGOES E PERMISSOES

11.1. E vedado a3 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

11.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.

11.3. A cessdao de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependerd de comprovagdo da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

11.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo
do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da
utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n® 5, de 2017, caso
aplicaveis.

12. ALTERAGOES

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do
ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13. CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

13.1. A CONTRATADA se responsabiliza, por todos os seus prepostos, em relacdo aos dados que tiver acesso em razado

da execugdo dos servigos contratados, por quaisquer violagdes previstas nessa cldusula ou que envolva dados e informagdes
protegidas pela Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 e Lein? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.666, de 1993,
e demais normas federais aplicaveis.

15. PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido e

jornal de grande circulagdo, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

16. FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal - Subsecio Judiciaria de Belo Horizonte para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §22, da Lei n?
8.666/93.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o
presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Documento assinado eletronicamente por Michele Marques de Oliveira, Analista/Advogada(o), em 30/11/2022, as 14:31,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ o
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 570400076.000111/2022-15 SElI n2 0789453


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO G
MODELO "A": EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARAGCAO
Ref.: (identificacdao da licitagdo) .......... , inscrito no CNPJ n2 .......... , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr.(2) ......... , portador(a) da Carteira de Identidade n? ......... e do CPF
ne ... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 21 de

junho de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO H
MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO DE CONSTITUIGAO DE CONSORCIO

(nome da empresa) , com sede em ............. ,na Av/Rua ........ccceenee , inscrita no CNPJ sob
(o N ¢ A , (home da empresa), com sede em ............... , na Av/Rua .......ccc.......... ,
inscrita no CNPJ sob on® ......................... , heste ato representada por seu representante
legal Sr....... (qualificar) e (nome da empresa), com sede em ................ , na Av/Rua
.................... , inscrita no CNPJ sob o n° ........................., neste ato representada por seu

representante legal Sr........ (qualificar), em conjunto denominadas COMPROMISSADAS;

Considerando que a Concorréncia Publica n° 01/2022, em pauta, permite a participacao de
empresas em consorcio para a apresentagao conjunta de propostas; e considerando que as
empresas acima qualificadas tém interesse em participar desta concorréncia em consoércio
formado por elas; tém entre si pactuados, nos termos do disposto no art. 33, |, da Lei
8666/93, e para os fins nele previstos, o presente TERMO DE COMPROMISSO DE

CONSORCIO, que ajustam segundo as clausulas e condigdes adiante dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Por este instrumento as COMPROMISSADAS assumem a
obrigagado de elaborarem proposta conjunta para a prestag¢ao dos servigos de publicidade e
propaganda, na Concorréncia Publica n® 01/2022, promovida pelo CONSELHO REGIONAL
DE PSICOLOGIA DA 42 REGIAO MINAS GERAIS (CRP-04/MG) para, caso seja vencedora
da licitagdo, constituirem um CONSORCIO para a prestacdo dos referidos servicos,
mediante a celebragdo de Contrato de Constituicao de Consércio que contera, entre outras,
as condi¢des exigidas no edital respectivo e estipuladas neste instrumento, que celebram

em carater irrevogavel e irretratavel.

CLAUSULA SEGUNDA: Cada COMPROMISSADA tera uma participagdo no CONSORCIO
a ser constituido, cabendo-lhes iguais responsabilidades nas atividades a serem

desenvolvidas.



CLAUSULA TERCEIRA:
Paragrafo Primeiro: As COMPROMISSADAS e futuras consorciadas sdo solidariamente
responsaveis pelos atos praticados, tanto na fase de licitagdo quanto na de execucéo do

contrato decorrente da Concorréncia 01/2022.

Paragrafo Segundo: A lideranga do CONSORCIO, tanto tecnicamente, quanto
financeiramente sera exercida pela empresa .......ccccceeennnns , a quem competira
representa-lo perante a CONTRATANTE e terceiros, respondendo diretamente pelo integral
cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas, sem prejuizo da responsabilidade solidaria
das demais COMPROMISSADAS.

CLAUSULA QUARTA: As COMPROMISSADAS obrigam-se a apresentar todos os
documentos e a praticar todos os atos exigidos no edital da licitacdo para a apresentagéo

da proposta, bem como a cumprir todas as futuras exigéncias relacionadas aos servicos.

CLAUSULA QUINTA: As COMPROMISSADAS nao poderdo participar de outros ajustes,

grupos ou entidades que tenham objetivos relativos a presente concorréncia.

CLAUSULA SEXTA: As COMPROMISSADAS manterdo confidencialidade de todas as
informacdes, dados e documentos produzidos ou intercambiados sob o presente,
obrigando-se a nao divulga-los a terceiros, sob qualquer forma e a qualquer tempo, sem o

consentimento formal da contratante.

CLAUSULA SETIMA: O CONSORCIO sera constituido nos termos dos artigos 278 e 279
da Lei n° 6.404, de 15/12/76, e atendidas as exigéncias estatutarias das
COMPROMISSADAS, devendo por estas ser administrado.

Paragrafo Primeiro: As consorciadas serao solidarias entre si.

Paragrafo Segundo: As deliberacdes técnico administrativas do CONSORCIO serdo

tomadas na proporc¢ao das respectivas cotas de participagao.

Paragrafo terceiro: As COMPROMISSADAS poderdo constitur um COMITE DE
GERENCIAMENTO, que se incumbira da coordenacdao das atividades técnicas e
administrativas a serem desenvolvidas, o qual devera ser composto por um representante

de cada parte.



CLAUSULA OITAVA: Os custos incorridos na execugdo das atividades e obrigagdes de
responsabilidade do CONSORCIO serdo rateados na propor¢do de suas quotas entre as
COMPROMISSADAS.

CLAUSULA NONA: O presente COMPROMISSO entra em vigor na data de sua assinatura

e permanecera em vigor até a consecugao dos objetivos para o qual é celebrado.
CLAUSULA DECIMA: As partes elegem o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir
as questdes oriundas do presente COMPROMISSO, com renlncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim haverem ajustado, firmam este instrumento, em xx (....) vias de igual teor e
forma, e para um so efeito legal, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e
assinadas.

Belo Horizonte, data.

EMPRESA

EMPRESA
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ANEXO |
CONTEUDO DA PROPOSTA TECNICA

INVOLUCROS 1 E 2 - PLANO DE COMUNICAGAO PUBLICITARIA

Plano de Comunicacao Publicitaria - Via Nao Identificada — Invélucro 1

As licitantes deverao apresentar os textos abaixo, elaborados a partir das informagdes do
briefing, em caderno unico e com espiral preto colocado a esquerda, capa e contracapa em
papel A4 branco, com 75 gr/m? a 90 gr/m?, ambas em branco, com numeracao sequencial
em todas as paginas, pelo editor de textos, a partir da primeira pagina interna, em
algarismos arabicos, no canto inferior direito da pagina.

1.1 Raciocinio Basico — Texto apresentado em formato A4 com 75 gr/m? a 90 gr/m?,
orientagdo retrato, de até 8 (oito) laudas, com no maximo 25 (vinte e cinco) linhas, com
espacamento de 3 cm da margem esquerda e 2 cm da margem direita a partir da borda,
com fonte Arial, corpo 12, cor “automatico”, sendo que negritos ou italicos poderdo ser
utilizados para pequenos destaques do texto, justificado, com espagamento ‘simples’ entre
as linhas e, opcionalmente, duplo apds titulos, entretitulos, e entre paragrafos, no qual
apresentard& um diagnéstico das necessidades de comunicagcdo publicitaria da
CONTRATANTE, a compreensao da licitante sobre o objeto da licitagdo e os desafios de
comunicacao a serem enfrentados. Devera conter a avaliacido do papel de comunicagao
publicitaria como instrumento de comunicacdo social utilizado pela CONTRATANTE,
considerando a compreensdo de suas atividades, de sua relagcdo com seus diversos
publicos e de sua dimensao social, politica e econémica.

1.2 Estratégia de Comunicagao Publicitaria — Texto apresentado em formato A4 com 75
gr/m? a 90 gr/m?, orientacao retrato, de até 8 (oito) laudas, com no maximo 25 (vinte e cinco)
linhas, com espagamento de 3 cm da margem esquerda e 2 cm da margem direita a partir
da borda, com fonte Arial, corpo 12, cor “automatico”, sendo que negritos ou italicos
poderao ser utilizados para pequenos destaques do texto, justificado, com espagamento
‘simples’ entre as linhas e, opcionalmente, duplo apods titulos, entretitulos, e entre
paragrafos, no qual indicara e defendera as linhas gerais da proposta para suprir o desafio e
alcancar os resultados e as metas de comunicagao desejadas pela CONTRATANTE.

1.3 Ideia Criativa — Texto apresentado em formato A4 com 75 gr/m? a 90 gr/m?, orientacao
retrato, de até 8 (oito) laudas, com no maximo 25 (vinte e cinco) linhas, com espagamento
de 3 cm da margem esquerda e 2 cm da margem direita a partir da borda, com fonte Arial,
corpo 12, cor “automatico”, sendo que negritos ou italicos poderao ser utilizados para



pequenos destaques do texto, justificado, com espagamento ‘simples’ entre as linhas e,
opcionalmente, duplo apds titulos, entretitulos, e entre paragrafos, no qual apresentara a
resposta criativa da licitante aos desafios e metas por ela explicitados, contendo os temas e
os conceitos a serem desenvolvidos pela campanha publicitaria baseada no briefing;
acompanhado de esbocgos (layouts, textos, roteiros e/ou storyboards, monstros TV e radio)
de pecas da campanha. As pecas da campanha destinadas a midia impressa ou outras
apresentacbes deverdo ser apresentadas em papel supremo formato A3, e as pecas
eletrénicas, em CD ou DVD, executaveis em sistema operacional Windows, que também
deverao ser anexados em papel supremo, com suporte de borracha ou dentro de envelope
branco préprio para CD ou DVD.

Fica estabelecido o limite de no maximo 25 (vinte e cinco) pecgas para toda a apresentacao
da ideia criativa. Qualquer desdobramento de meio, formato ou versao sera contado como
uma pecga dentro do limite das 25 (vinte e cinco) pegas. Essas pecgas de criagdo ndo fazem
parte do limite estabelecido para o texto, de 8 (oito) laudas, proposto neste item e devem
ser apresentadas em caderno proprio (espiral preto ou wire-0) dentro do envelope.

1.3.1 Entende-se por “meio”: TV, Radio, Internet - computadores (desktops, laptops,
notebooks e assemelhados), Internet - dispositivos moveis (tablets e smartphones), Revista,
Jornal, Midia exterior (outdoor, painéis assemelhados, ponto de 6nibus, backbus, banca de
revista etc.), e material promocional (flyer, PDV, display, brindes, samplig, etc.).

1.3.2 Todas as pecgas e/ou material que compdem a campanha deverao ser listados em uma
relacdo na qual, a critério da licitante, poderdo ser inseridos comentarios circunscritos a
especificacdo de cada peca e/ou material, desde que respeitado o limite de laudas para o
quesito.

1.3.3 Todas as pecas publicitarias integrantes da ideia criativa deverao estar contempladas
na Estratégia de Midia e Ndo Midia proposta.

1.3.4 Nao serdo aceitas pecas finalizadas ou ja montadas. As pecas podem ser
apresentadas sob a forma de: roteiro, leiaute e ou story-board impressos, para qualquer
meio; protétipo ou ‘monstro’, para radio; story-board animado ou animatic, para TV e
cinema.

1.3.5 Os exemplos das pecas da campanha poderdo ser apresentados fora de suas
dimensdes reais (reduzidas ou ampliadas), em simula¢des, desde que permitam a
visualizagao da peca e que tenham seu tamanho real devidamente informado.

1.3.6 Para fins de computo das pecas que podem ser apresentadas ‘fisicamente’, até o
limite de que trata o item 1.3 acima, devem ser observadas as seguintes regras: a) as
reducdes e variagbes de formato serdo consideradas como pecgas; b) cada peca
apresentada como parte de um kit sera computada no referido limite; ¢) antncio composto
de péaginas sequenciais sera considerado uma peca; d) adesivagem de fingers e similares
sera considerada uma pega; €) um banner e outra pega para o qual ele esteja direcionado
serdo considerados duas pegas.



1.4 Estratégia de Midia e Nao Midia — Texto apresentado em formato A4 com 75 gr/m? a
90 gr/m?, de até 5 (cinco) laudas, com no maximo 25 (vinte e cinco) linhas, com
espacamento de 3 cm da margem esquerda e 2 cm da margem direita a partir da borda,
com fonte Arial, corpo 12, cor “automatico”, sendo que negritos ou italicos poderao ser
utilizados para pequenos destaques do texto, justificado, com espagamento ‘simples’ entre
as linhas e, opcionalmente, duplo apds titulos, entretitulos, e entre paragrafos, no qual
explicitara e justificara a estratégia e as taticas sugeridas em funcédo da verba disponivel
para a campanha apresentada, com uma simulagdo do Plano de Distribuicado de Midia,
incluindo selecdo de meios e considerando a necessidade de atingir o publico; alternativas
de midias segmentadas; planilhas e quadro-resumo que identificardo as pegas a serem
veiculadas ou distribuidas e suas respectivas quantidades, insercdes e custos nominais de
producédo e de veiculagao.

1.4.1 As tabelas, graficos e planilhas integrantes da Estratégia de Midia e N&o Midia
poderao ter fontes e tamanhos habitualmente utilizados nesses documentos e ser editadas
em cores.

1.4.1.1 Para fins desta concorréncia, consideram-se como nao midia os meios publicitarios
que nao implicam a compra de espaco ou tempo em veiculos de divulgacdo, para a
transmissdo de mensagens a publicos determinados.

1.4.2 As tabelas, graficos e planilhas e o quadro-resumo ndo fazem parte do limite
estabelecido de 5 (cinco) laudas para este item.

1.4.3 Da simulacdo do Plano de Distribuicdo devera constar um resumo geral com
informacdes sobre, pelo menos:

| — periodo de distribuicdo das pecas e/ou material,

Il — quantidades de inser¢des das pecas em veiculos de divulgagao;

Il — valores (absolutos e percentuais) dos investimentos alocados em veiculos de
divulgacéo, separadamente por meios;

IV — valores (absolutos e percentuais) alocados na produgdo e/ou na execugao técnica de
cada peca destinada a veiculos de divulgacgéo;

V — quantidades a serem produzidas de cada pec¢a e ou material de nao midia;

VI — valores (absolutos e percentuais) alocados na produc¢ao de cada pec¢a e/ou material de
nao midia.

1.4.4 A simulacao do Plano de Distribuicdo devera observar ainda as seguintes condigdes:

| — os pregos das inser¢gdes em veiculos de comunicagcao devem ser os de tabela cheia,
vigentes na data de publicagdo do aviso de licitagao;

Il — deve ser desconsiderado o repasse da parte do desconto de agéncia concedido pelos
veiculos de divulgagao;

Il — devem ser desconsiderados os custos internos e os honorarios sobre todos os servigos
de fornecedores.

Plano de Comunicacao Publicitaria - Via Identificada — Invélucro 2

O Plano de Comunicacgao Publicitaria, sem as pecas ilustrativas da “ldeia Criativa”, devera
ser constituido de uma simples cépia da via ndo identificada, com a identificacdo da



licitante, e ser datado e assinado na ultima pdagina e rubricado nas demais por quem
detenha poderes de representacao legal da licitante, na forma de seus atos constitutivos,
devidamente comprovados.

INVOLUCRO 3 — CONJUNTO DE INFORMAGOES

1. Capacidade de Atendimento — Texto apresentado em formato A4, de até 25 (vinte e
cinco) laudas, com 25 linhas, com espagamento de 3 cm da margem esquerda e 2 cm da
margem direita a partir da borda, com fonte Arial corpo 12, folhas rubricadas e assinadas na
ultima por quem detenha poderes de representacao da licitante, devidamente identificado,
apresentado em caderno Unico, com espiral ou wire-0 a esquerda, para o conjunto dos
subitens:

a) Histoérico da LICITANTE e perfil dos seus principais executivos;

b) Indicagdo das estruturas técnica e operacional para suprir as necessidades da conta
publicitaria a ser atendida;

c) Sistemas operacionais adotados nas éareas de atendimento, planejamento, criagéo,
producao grafica, producao eletronica e midia e outras informacdes que a LICITANTE julgar
relevantes, quanto ao atendimento da conta publicitaria a ser atendida.

2. Portfélio — Conjunto de trabalhos realizados pela LICITANTE, apresentado em caderno
unico, com espiral ou wire-o a esquerda, com no maximo 12 (doze) pegas de qualquer
natureza, com as respectivas fichas técnicas, sendo os filmes em CDs ou DVDs, e os spots
e jingles em CDs, apresentados em anexo. As fichas técnicas deverao conter a razdo social
do cliente, o tipo e o titulo da peca, indicacdo de um veiculo onde foi inserida e 0 més e ano
de sua veiculagdo, bem como um breve relato sobre o desafio e a solugao encontrada pela
agéncia para cada uma das pecas. As pegas impressas ou eletrénicas (CD ou DVD)
deverao ser apresentadas dentro de envelope apropriado, com suporte em papel supremo,
com o maximo de 42 x 30 (formato A3) e numeradas sequencialmente.

3. Cases — Duas campanhas de propaganda, apresentado em 2 (dois) cadernos, com
espiral ou wire-o a esquerda, desenvolvidas anteriormente pela LICITANTE, com
apresentacdo de relato dos problemas que cada campanha se propds a resolver, em no
maximo 4 (quatro) laudas para cada relato, em papel A4, a serem inseridas dentro do
caderno de n° 1 — “Relatos”. As laudas dos relatos deverdao ser numeradas
sequencialmente. No caderno de n° 2 — “Pegas” deverao estar no maximo 5 (cinco) pecas
utilizadas para cada case. As pecas impressas ou eletrénicas (CD ou DVD) deverao ser
apresentadas dentro de envelope apropriado, com suporte em papel supremo, com o
maximo de 42 x 30 (formato A3) e numeradas sequencialmente.

3.1 A formalizacado do referendo devera ser feita no préprio relato elaborado pela licitante,
assinado na ultima pagina, devendo constar a indicagdo do nome empresarial do cliente, o
nome e o cargo ou fungdo do signatario e sua assinatura. Todas as paginas e pegas
constantes do relato devem estar “vistadas” pelo Cliente.
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ANEXO J

PROCEDIMENTO PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

I. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICA E DE PREGO — JULGAMENTO FINAL

O julgamento das propostas técnicas e de precos e o julgamento final do certame serdo
realizados exclusivamente com base nos critérios especificados no edital e a seguir.

Il. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

No julgamento das propostas técnicas serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) A Subcomissao Técnica recebera e analisara, separadamente, dois grupos de invélucro
contendo as propostas técnicas apresentadas pelas licitantes: os involucros 1, relativos ao
Plano de Comunicacido Publicitaria via nao identificada e os Invdlucros 3, relativos ao

conjunto de informacdes.

b) A nota de cada licitante, relativa a cada grupo de invélucros, sera a soma das notas
recebidas em cada subitem abaixo, considerando a seguinte pontuacdo maxima:

a) Raciocinio Basico - 05 pontos
b) Estratégia de Comunicagao Publicitaria - 25 pontos
c) Ideia Criativa - 25 pontos
d) Estratégia de Midia e Nao Midia - 15 pontos

TOTAL MAXIMO POSSIVEL DE PONTOS- 70 PONTOS




a) Capacidade de Atendimento (infraestrutura geral) - 10 pontos
b) Repertdrio - 10 pontos

c) Relatos de solugdes de problemas de comunicacao - 10 pontos

TOTAL MAXIMO POSSIVEL DE PONTOS - 30 PONTOS

1. As propostas serdo julgadas mediante critérios técnicos, devendo a Subcomissao técnica
observar os seguintes aspectos no julgamento de cada quesito/subquesito:

Raciocinio Basico (05 pontos): deve ser desenvolvido por meio de texto, grafico e/ou
tabela no qual a licitante fara um diagndstico das necessidades de comunicagao publicitaria
do CRP-MG, sua compreensao sobre o objeto da licitagao e, principalmente, sobre o desafio
de comunicagao expresso no briefing.

a) Das fungdes e do papel do CRP-MG nos contextos social, politico e econdmico = até 1
ponto

b) Da natureza, da extensédo e da qualidade das relagées do CRP-MG com seus publicos =
até 1 ponto

c) Das caracteristicas do CRP-MG e das suas atividades que sejam significativas para a
comunicagao publicitaria = até 1 ponto

d) O desafio de comunicagao expresso no briefing = até 2 pontos
Estratégia de Comunicacao Publicitaria (25 pontos): devera ser desenvolvido por meio de

texto que indicara e defendera as linhas gerais da proposta para suprir o desafio e alcangar
os resultados e metas de comunicagao desejadas pelo CRP-MG.

a) Adequacao do partido tematico e do conceito propostos a natureza a a qualificagdo do
CRP-MG e ao desafio de comunicagdo = até 7 pontos.

b) Consisténcia l6gica e a pertinéncia da argumentacao apresentada em defesa do partido
tematico e do conceito propostos = até 4 pontos

c) Riqueza de desdobramentos positivos do conceito proposto para a comunicagao do
CRP-MG com seus publicos = até 2 pontos



d) Adequacdo e a exequibilidade da estratégia de comunicacgéo publicitéria proposta para a
solucao do desafio de comunicagéo = até 7 pontos

e) Consisténcia logica e a pertinéncia da argumentacdo apresentada em defesa da
estratégia de comunicagao publicitaria proposta = até 3 pontos

f) Capacidade de articular os conhecimentos sobre a comunicagéo publicitaria, o desafio de

comunicagao expresso no briefing, seus publicos, os objetivos de comunicagao e a verba
disponivel = até 2 pontos

Ideia Criativa (25 pontos): Exemplos de pecgas publicitarias, que corresponderao a resposta
criativa do proponente aos desafios e metas por ele explicitados na estratégia de
comunicagao publicitaria.

a) Adequacao ao desafio de comunicacgao = até 5 pontos.

b) Adequacdo a estratégia de comunicagdo publicitaria sugerida pela licitante = até 3
pontos.

c¢) Adequagao ao universo cultural do publico-alvo = até 1 ponto.

d) Multiplicidade de interpretacdes favordveis que comporta = até 2 pontos.

e) Originalidade da combinagdo dos elementos que a constituem= até 3 pontos.
f) Simplicidade da forma sob a qual se apresenta = até 2 pontos.

g) Pertinéncia as atividades de comunicagdo do CRP-MG, assim como sua inser¢gdo nos
contextos social, politico e econémico = até 3 pontos.

h) Desdobramentos comunicativos que ensejam conforme demonstrado nos exemplos de
pegas e ou material apresentados = até 3 pontos.

i) Exequibilidade das pecas e ou do material = até 1 ponto.

j) Compatibilidade da linguagem utilizada nas pegas e ou no material aos meios e aos
publicos propostos = até 2 pontos.

Estratégia de Midia e Nao Midia (15 pontos): em que o proponente explicitara e justificara

a estratégia e as taticas recomendadas, em consonancia com a estratégia de comunicagao
publicitaria por ela sugerida e em fungdo da verba disponivel indicada no instrumento
convocatorio, apresentada sob a forma de textos, tabelas, graficos, planilhas e por quadro



resumo que identificara as pecas a serem veiculadas ou distribuidas e suas respectivas
quantidades, insergdes e custos nominais de produgéao e de veiculagao.

a) Conhecimento dos habitos de consumo de comunicagao do publico- alvo = 2 pontos.
b) Capacidade analitica evidenciada no exame desses habitos = até 2 pontos.

c) Consisténcia do plano simulado de distribuicdo das pecas e ou do material em relacao
aos dois subitens anteriores (12.2, d “i” e “ii") = até 4 pontos.

d) Pertinéncia e oportunidade demonstradas no uso dos recursos de comunicagao préprios
do CRP-MG = até 1 ponto.

e) Economicidade da aplicagcdo da verba de midia, evidenciada no plano simulado de
distribuicdo das pegas e ou do material = até 3 pontos.

f) Otimizacdo da midia segmentada, alternativa e de massa = até 3 pontos

Capacidade de Atendimento infraestrutura geral - (10 pontos):

a) Porte e a tradigdo dos clientes atuais da licitante e o conceito de seus produtos e servigos no
mercado = até 1 ponto.

b) Experiéncia dos profissionais da licitante em atividades publicitdrias = até 3 pontos.

c) Adequacdo das qualificagbes e das quantificagbes desses profissionais a estratégia de
comunicacao publicitaria do CRP-MG = até 3 pontos.

d) Adequacdo das instalacdes, da infraestrutura e dos recursos materiais que estardo a
disposigao da execugao do contrato = até 1 ponto.

e) Relevancia e a utilidade das informacdes de marketing e comunicacao, das pesquisas de

audiéncia e da auditoria de circulagao e controle de midia que a licitante colocara regularmente
a disposi¢do do CRP-MG, sem 6nus adicional, durante a vigéncia do contrato = até 2 pontos.

Repertério (10 pontos):

a) |deia criativa e sua pertinéncia ao problema que a licitante se propds a resolver = 4 pontos.
b) Qualidade da execugédo e do acabamento da pega e ou material = 4 pontos.

c¢) Concisdo e assertividade da exposi¢do das informagdes prestadas = 2 pontos.



Relatos de solug6es de problemas de comunicagao (10 pontos):

a) Evidéncia de planejamento publicitario = 2 pontos.

b) Consisténcia das relagdes de causa e efeito entre problema e solugdo = 3 pontos.
c¢) Relevancia dos resultados apresentados = 3 pontos.

d) Concatenacao légica da exposicdo = 2 pontos.

2. A nota atribuida a determinado quesito e subquesito sera proporcional ao cumprimento
de todos os aspectos acima citados para cada um deles.

3. Cada aspecto sera avaliado em relagdo aos requisitos constantes do edital e seus
anexos, devendo ser atribuida nota que variara conforme a seguinte escala:

| - Nao atendido ou erroneamente atendido (de 0 a 20% da nota maxima)

Quando a proposta ndo contempla e/ou contempla de forma errbnea ou inadequada os
aspectos que constituem o quesito ou subquesito em julgamento conforme briefing e
critérios estabelecidos no edital para o aspecto para ser avaliado, contendo grandes desvios
e/ou erros grosseiros, e pouco compativeis com o critério.

Il - Insuficientemente atendido (mais de 20 até 40% da nota maxima)

Quando a proposta contempla de forma insuficiente os aspectos que constituem o quesito
ou subquesito em julgamento conforme briefing e critérios estabelecidos em edital para o
aspecto a ser avaliado, com grandes e relevantes desvios do solicitado.

Il - Parcialmente atendido (mais de 40 até 70% da nota maxima)

Quando a proposta contempla aspectos relevantes do quesito ou subquesito em julgamento
conforme o briefing e critérios estabelecidos em edital para o aspecto a ser avaliado, mas
com desvios do solicitado.

IV - Satisfatoriamente atendido(mais de 70 até 90% da nota maxima)

Quando a proposta contempla os principais aspectos que constituem o quesito ou
subquesito em julgamento conforme o briefing e critérios estabelecidos em edital para o
aspecto a ser avaliado, com irrelevantes desvios do solicitado.

V - Plenamente atendido (mais de 90 até 100% da nota maxima)

Quando a proposta contempla integral e exatamente os aspectos do quesito ou subquesito
em julgamento conforme o briefing e critérios estabelecidos em edital para o aspecto a ser
avaliado ou, ainda, com apenas pequenos detalhes, irrelevantes desvios do solicitado.

4. Sera determinada a pontuacdo obtida pelos licitantes em cada invélucro, por meio do
somatoério das médias aritméticas das notas atribuidas pelos membros da Subcomissao
Técnica a cada um dos quesitos, observado o seguinte:



a) A pontuacdo atribuida a um quesito sempre devera ser reavaliada quando a diferenca
entre a maior e a menor pontuagao atribuida por cada membro da Subcomissao Técnica for
superior a 20% (vinte por cento) da pontuagdo maxima do quesito;

b) Persistindo a diferenca de pontuagdo prevista apds a reavaliagdo do quesito, os
membros da Subcomissdo Técnica, autores das pontuacdes consideradas destoantes,
deverdo registrar em ata as razdées que os levaram a manter a pontuagido atribuida ao
quesito reavaliado, que sera assinada por todos os membros da Subcomisséo e passara a
compor o processo da licitacao.

5. Serdo elaboradas pela Subcomissdo Técnica duas atas relativas (i) ao julgamento do
Plano de Comunicacado Publicitaria via nao identificada e (ii) ao julgamento dos quesitos
referentes ao conjunto de informacdes e, posteriormente, encaminhadas a Comissao de
Licitagc&o, juntamente com as propostas e as planilhas com as pontuagdes.

6. Apuradas as pontuagdes de cada licitante classificado na etapa técnica, a nota técnica
final correspondera a soma de todas as notas obtidas no plano de comunicacdo e no
conjunto de informacdes (involucros 1 e 3).

7. Para efeito de julgamento pela Subcomissdo Técnica, serao classificadas somente as
propostas técnicas que obtiverem, no minimo, 70% (setenta por cento) do total de pontos de
cada grupo, ou seja, 49 (quarenta e nove) pontos no Plano de Comunicacao Publicitaria Via
nao Identificada e 21 (vinte e um) pontos no Conjunto de Informacdes.

8. Serao desclassificadas as propostas:

8.1. Que néo contiverem todas informagdes exigidas no edital;

8.2. em que as licitantes ndao demonstrarem possuir a qualificacdo, a experiéncia e a
estrutura administrativa e técnica necessarias e adequadas para garantir a realizacdo e a
conclusdo do objeto licitado, obtendo indice de pontuagao inferior ao estabelecido acima ou
zero em qualquer um dos quesitos;

8.3. descumprirem as regras do edital;

8.4 nao obtiverem a pontuagao minima exigida.

lll. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

1. A proposta de pregco contera quesitos representativos das formas de remuneragao
vigentes no mercado publicitario;

2. As propostas de precos das licitantes serdo apresentadas e julgadas nos termos da
clausula 5 e seguintes do edital, sendo que a pontuacdo de cada proposta de precos
correspondera a soma algébrica dos pontos obtidos nos quesitos constantes da tabela
referida no subitem 5.4, como segue: P = P1 + P2 + P3 + P4 + P5.



3. Com base na analise dos fatores indicados, a comissdo fara a classificacdo das
propostas de pregos, desclassificando aquelas que ndo atenderem o solicitado neste edital.

4. Se todas as propostas forem desclassificadas, a comissao podera fixar para as licitantes
o prazo de 8 (oito) dias uteis para apresentacdo de novas propostas, escoimadas das
causas que tenham determinado a desclassificagéo.

As novas propostas deverdo ser apresentadas em INVOLUCROS lacrados, que serdo
recebidos em sessdo publica, observando-se o procedimento de avaliagdo e julgamento
estabelecido nos subitens anteriores.

CLASSIFICAGAO FINAL

1. A classificacdo das licitantes far-se-a, dessa forma, de acordo com a média ponderada
das valoragdes das propostas técnica e de prego, considerando que as notas das propostas
técnicas terdo peso 7 (sete) e as notas das propostas de precgos terdo peso 3 (trés), sendo
classificadas as licitantes, segundo a ordem decrescente da nota média ponderada, obtida
com a aplicagao da seguinte férmula:

7(NPT) +3(NPC)
NMP =

100

NMP = nota média ponderada final;
NPT = nota da Proposta Técnica;
NPC = nota da Proposta Comercial

1.2. No calculo da Nota Média Ponderada Final (NMP) sera adotada a precisdo até 02
(duas) casas decimais ap6s a virgula.

1.3. Para efeito de desempate entre os LICITANTES que obtiverem a mesma Nota Média
Ponderada Final sera considerada a maior nota obtida nos seguintes quesitos, pela ordem:

a) ldeia Criativa

b) Estratégia de Comunicagao Publicitaria

c¢) Repertério

d) Capacidade de Atendimento (infraestrutura)
e) Estratégia de Midia e Nao Midia

f) Raciocinio Basico

1.4. Persistindo o empate, a decisédo sera feita por sorteio a ser realizado na prépria sessao
prevista no subitem 10.8 ou em ato publico marcado pela Comissao de Licitacéo, cuja data
sera divulgada na forma da Lei, observando-se, entretanto, o disposto no § 2° do artigo 3°
da Lei 8.666/93, e para o qual serdo convidadas todas as licitantes.
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ANEXO K
PLANILHAS — SUBCOMISSAO TECNICA
PLANILHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO

PLANO DE COMUNICAGCAO PUBLICITARIA

Nome do avaliador:

Visto:
Raciocinio Basico (05 pontos) PONTUACAO

a) Das fungbes e do papel do CRP-MG nos contextos social, politico e
econdmico = até 1 ponto

b) Da natureza, da extenséo e da qualidade das relagées do CRP-MG com seus
publicos = até 1 ponto

c) Das caracteristicas do CRP-MG e das suas atividades que sejam significativas
para a comunicagao publicitaria = até 1 ponto.

d) O desafio de comunicagao expresso no briefing = até 2 pontos

TOTAL




Estratégia de Comunicagao Publicitaria ( 25 pontos) PONTUACAO

a) Adequacgédo do partido tematico e do conceito propostos a natureza a a
qualificagdo do CRP-MG e ao desafio de comunicagao = até 7 pontos.

b) Consisténcia légica e a pertinéncia da argumentagao apresentada em defesa
do partido tematico e do conceito propostos = até 4 pontos

c) Riqueza de desdobramentos positivos do conceito proposto para a
comunicacdo do CRP-MG com seus publicos = até 2 pontos

d) Adequacgdo e a exequibilidade da estratégia de comunicacdo publicitaria
proposta para a solugéo do desafio de comunicagao = até 7 pontos

e) Consisténcia logica e a pertinéncia da argumentagao apresentada em defesa
da estratégia de comunicagao publicitaria proposta = até 3 pontos

f) Capacidade de articular os conhecimentos sobre a comunicagéo publicitéria, o
desafio de comunicacdo expresso no briefing, seus publicos, os objetivos de
comunicagao e a verba disponivel = até 2 pontos

TOTAL




Ideia Criativa (Maximo 25 pontos): Exemplos de pegas publicitarias, que | PONTUACAO
corresponderdo a resposta criativa do proponente aos desafios e metas por ele
explicitados na estratégia de comunicacao publicitaria.

a) Adequagéo ao desafio de comunicagdo = até 5 pontos.

b) Adequacao a estratégia de comunicagéo publicitaria sugerida pela licitante =
até 3 pontos.

¢) Adequacgao ao universo cultural do publico-alvo = até 1 ponto.

d) Multiplicidade de interpretacdes favoraveis que comporta = até 2 pontos.

e) Originalidade da combinagéo dos elementos que a constituem= até 3 pontos.

f) Simplicidade da forma sob a qual se apresenta = até 2 pontos.

g) Pertinéncia as atividades de comunicacdo do CRP-MG, assim como sua
insercao nos contextos social, politico e econémico = até 3 pontos.

h) Desdobramentos comunicativos que ensejam conforme demonstrado nos
exemplos de pecgas e ou material apresentados = até 3 pontos.

i) Exequibilidade das pegas e ou do material = até 1 ponto.

j) Compatibilidade da linguagem utilizada nas pecas e ou no material aos meios e
aos publicos propostos = até 2 pontos.

TOTAL




Estratégia de Midia e Nao-Midia (Maximo 15 pontos) PONTUACAO

a) Conhecimento dos habitos de consumo de comunicagao do publico- alvo = 2
pontos.

b) Capacidade analitica evidenciada no exame desses habitos = até 2 pontos.

¢) Consisténcia do plano simulado de distribuigdo das pegas e ou do material em
relagéo aos dois subitens anteriores (12.2, d “i” e “ii”) = até 4 pontos.

d) Pertinéncia e oportunidade demonstradas no uso dos recursos de
comunicacgao préprios do CRP-MG = até 1 ponto.

e) Economicidade da aplicacdo da verba de midia, evidenciada no plano
simulado de distribuicdo das pegas e ou do material = até 3 pontos.

f) Otimizagdo da midia segmentada, alternativa e de massa = até 3 pontos

TOTAL




PLANILHA GERAL DE AVALIACAO

PLANO DE COMUNICAGAO PUBLICITARIA

Campanha:

QUESITO

Raciocinio Basico (05 pontos): ser desenvolvido
por meio de texto, grafico e/ou tabela no qual a
licitante fara um diagnédstico das necessidades
de comunicagao publicitaria do CRP-MG, sua
compreensao sobre o objeto da licitagdo e,
principalmente, sobre o desafio de comunicagéo
expresso no briefing:

AVALIADOR 01

AVALIADOR 02

AVALIADOR 03

a) Das fungdes e do papel do CRP-MG nos
contextos social, politico e econbmico = até 1
ponto

b) O conhecimento das caracteristicas do
CRP-04/MG e das suas atividades que sejam
significativas para a comunicagdo: De 0 a 5
pontos para o subquesito

c) Das caracteristicas do CRP-MG e das suas
atividades que sejam significativas para a
comunicagao publicitaria = até 1 ponto

d) O desafio de comunicagdo expresso no
briefing = até 2 pontos

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO




QUESITO

Estratégia de Comunicacdo Publicitédria (25
pontos):devera ser desenvolvido por meio de texto
que indicara e defendera as linhas gerais da proposta
para suprir o desafio e alcancar os resultados e
metas de comunicagéo desejadas pelo CRP-MG.

AVALIADOR
01

AVALIADOR
02

AVALIADOR
03

a) Adequagdo do partido tematico e do conceito
propostos a natureza a a qualificagdo do CRP-MG e
ao desafio de comunicagao = até 7 pontos.

b) Consisténcia légica e a pertinéncia da
argumentagcdo apresentada em defesa do partido
tematico e do conceito propostos = até 4 pontos

c) Riqueza de desdobramentos positivos do conceito
proposto para a comunicacdo do CRP-MG com seus
publicos = até 2 pontos

d) Adequacdo e a exequibilidade da estratégia de
comunicacgao publicitaria proposta para a solugdo do
desafio de comunicacédo = até 7 pontos

e) Consisténcia légica e a pertinéncia da
argumentagdo apresentada em defesa da estratégia
de comunicagéao publicitaria proposta = até 3 pontos

f) Capacidade de articular os conhecimentos sobre a
comunicacdo publicitaria, o desafio de comunicagéo
expresso no briefing, seus publicos, os objetivos de
comunicacao e a verba disponivel = até 2 pontos

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO




QUESITO

Ideia Criativa (25 pontos): Exemplos de pecgas
publicitarias, que corresponderdo a resposta criativa do
proponente aos desafios e metas por ele explicitados
na estratégia de comunicacgao publicitaria.

AVALIADOR
01

AVALIADOR
02

AVALIADOR
03

a) Adequagdo ao desafio de comunicagdo = até 5
pontos.

b) Adequacao a estratégia de comunicagao publicitaria
sugerida pela licitante = até 3 pontos.

c) Adequacgao ao universo cultural do publico-alvo = até
1 ponto.

d) Multiplicidade de interpretagbes favoraveis que
comporta = até 2 pontos.

e) Originalidade da combinagao dos elementos que a
constituem= até 3 pontos.

f) Simplicidade da forma sob a qual se apresenta = até
2 pontos.

g) Pertinéncia as atividades de comunicagdo do
CRP-MG, assim como sua insergdo nos contextos
social, politico e econdmico = até 3 pontos.




h) Desdobramentos comunicativos que ensejam,
conforme demonstrado nos exemplos de pegas e ou
material apresentados = até 3 pontos.

i) Exequibilidade das pegas e ou do material = até 1
ponto.

j) Compatibilidade da linguagem utilizada nas pecas e
ou no material aos meios e aos publicos propostos =
até 2 pontos.

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO

QUESITO AVALIADOR | AVALIADOR | AVALIADOR
01 02 03

Estratégia de Midia e ndo midia (15 pontos): em que o
proponente explicitara e justificara a estratégia e as
taticas recomendadas, em consonéancia com a estratégia
de comunicagdo publicitaria por ela sugerida e em
funcdo da verba disponivel indicada no instrumento
convocatorio, apresentada sob a forma de textos,
tabelas, graficos, planilhas e por quadro resumo que
identificara as pegas a serem veiculadas ou distribuidas
e suas respectivas quantidades, inser¢cbes e custos
nominais de produgao e de veiculagao.

a) Conhecimento dos habitos de consumo de
comunicagao do publico- alvo = 2 pontos.

b) Capacidade analitica evidenciada no exame desses
habitos = até 2 pontos.

c) Consisténcia do plano simulado de distribuicdo das
pecas e ou do material em relacdo aos dois subitens

“wr T

anteriores (12.2, d “i” e “ii”) = até 4 pontos.




d) Pertinéncia e oportunidade demonstradas no uso dos
recursos de comunicagao proprios do CRP-MG = até 1
ponto.

e) Economicidade da aplicagdo da verba de midia,
evidenciada no plano simulado de distribuicdo das pecas
e ou do material = até 3 pontos.

f) Otimizacdo da midia segmentada, alternativa e de
massa = até 3 pontos

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO




PLANILHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO
CONJUNTO DE INFORMAGOES

|dentificagdo da AGENCIA ou CONSORCIO:

Avaliador 01, 02 ou 03:

Visto:
Capacidade de Atendimento (Maximo 10 pontos)Capacidade de PONTUACAO

Atendimento - infraestrutura geral - (10 pontos)

a) Porte e a tradicdo dos clientes atuais da licitante e o conceito de seus
produtos e servigos no mercado = até 1 ponto.

b) Experiéncia dos profissionais da licitante em atividades publicitarias =
até 3 pontos.

c) Adequacgéo das qualificagdes e das quantificagdes desses profissionais
a estratégia de comunicacao publicitaria do CRP-MG = até 3 pontos.

d) Adequacao das instalagbes, da infraestrutura e dos recursos materiais
que estarao a disposi¢cao da execugao do contrato = até 1 ponto.

e) Relevancia e a utilidade das informacgbes de marketing e comunicagéo,
das pesquisas de audiéncia e da auditoria de circulagéo e controle de
midia que a licitante colocara regularmente a disposigdo do CRP-MG, sem
6nus adicional, durante a vigéncia do contrato = até 2 pontos.




TOTAL

Repertdrio (10 pontos) PONTUACAO

a) Ideia criativa e sua pertinéncia ao problema que a licitante se propds a
resolver = 4 pontos.

b) Qualidade da execugao e do acabamento da pega e ou material = 4
pontos.

c) Concisdo e assertividade da exposi¢ao das informagdes prestadas = 2
pontos.

TOTAL

Relatos de solugbes de problemas de comunicagéo (10 pontos) PONTUACAO

a) Evidéncia de planejamento publicitario = 2 pontos.

b) Consisténcia das relagdes de causa e efeito entre problema e solugéo =
3 pontos.

c) Relevancia dos resultados apresentados = 3 pontos.




d) Concatenacéo légica da exposi¢éo = 2 pontos.

TOTAL




PLANILHA GERAL DE AVALIAGAO

CONJUNTO DE INFORMAGOES

Identificagcdo da AGENCIA ou CONSORCIO:

QUESITO

Capacidade de Atendimento - infraestrutura geral
- (10 pontos)

AVALIADOR
01

AVALIADOR
02

AVALIADOR
03

a) Porte e a tradicdo dos clientes atuais da
licitante e o conceito de seus produtos e servigos
no mercado = até 1 ponto.

b) Experiéncia dos profissionais da licitante em
atividades publicitarias = até 3 pontos.

c) Adequagdo das qualificacbes e das
quantificacbes desses profissionais a estratégia
de comunicagdo publicitaria do CRP-MG = até 3
pontos.

d) Adequacédo das instalagdes, da infraestrutura
e dos recursos materiais que estardo a
disposicdo da execugdo do contrato = até 1
ponto.

e) Relevancia e a utilidade das informacdes de
marketing e comunicagdo, das pesquisas de
audiéncia e da auditoria de circulagao e controle
de midia que a licitante colocara regularmente a
disposicdo do CRP-MG, sem o6nus adicional,
durante a vigéncia do contrato = até 2 pontos.

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO




QUESITO

Repertorio (10 pontos)

AVALIADOR
01

AVALIADOR
02

AVALIADOR
03

a) ldeia criativa e sua pertinéncia ao problema que
a licitante se prop6és a resolver = 4 pontos.

b) Qualidade da execugcéo e do acabamento da
peca e ou material = 4 pontos.

c) Concisdo e assertividade da exposicdo das
informacdes prestadas = 2 pontos.

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO




QUESITO AVALIADOR | AVALIADOR | AVALIADOR

01 02 03

Relatos de solugbes de problemas de comunicacgéo (10
pontos)

a) Evidéncia de planejamento publicitario = 2 pontos.

b) Consisténcia das relacdes de causa e efeito entre
problema e solugéo = 3 pontos.

¢) Relevéancia dos resultados apresentados = 3 pontos.

d) Concatenacéo légica da exposi¢ao = 2 pontos.

TOTAL DO QUESITO

NOTA MEDIA DO QUESITO

NOTA TOTAL — CONJUNTO DE INFORMACOES

Observagoes: A subcomissdo técnica reavaliara a pontuacdo atribuida a um quesito
sempre que a diferenga entre a maior e a menor pontuacgao atribuida a este for superior a
20% (vinte por cento) da pontuagao maxima do quesito, com o fim de restabelecer o
equilibrio das pontuagdes atribuidas, conforme inc. VII, art. 6° da Lei 12.232/2010. A nota
média de cada quesito correspondera a soma das notas atribuidas pelos avaliadores
dividindo pelo numero de avaliadores, com no maximo duas casas decimais,
desprezando-se as demais, sem qualquer arredondamento. A nota total da Agéncia
—Conjunto de Informagdes correspondera a soma das notas médias dos quesitos.




